“ARQDECBYEN SERVICIO AL CI
R TN ey 1a

ey

Ao’ CARGOE

LAl gy £y g L25 2 '{ﬂOL, &1 "T‘b

g
ARV

SUFTINA Bt ir e : Lit . ”' - ) .
i o T AL SERVICIO DE
"W Manicipatidad Metropoltam ) SERPAR
daed Mt rﬁ | 1 FER 2017 PARQUES DE LIMA
UNIDAN Y,
CMaa e ATARIC

L esaieiin g e R
PO e 4 Sl doey -

RESOLUCION DE GERENCIA | B ADMINISTRAETON.
FECHA: 0 1 HZB. 201?

Visio of Informe N° 135-2017/SERPAR LIMA/GAF/SGRH/MML e Informe N° 058-2017/SERPAR
LIMA/GAF/S GRH/UEBMML de fecha 26 de enero de 2017, suscrito por fa Sub Gerencia de Recursos Humanos y la Unidad
de Escalafon y Beneficios de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, respectivamente, respecto a liquidacion de Beneficios
Sociales del Ex servidor Don JUAN LIMA MAMANY;

ViEINANZAS N° 20— 2017

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion de Secretaria General N° 41 5-2016 de fecha 27 de diciembre da 2016, se cesa por
causal prevista en el tercer pérrafo del articulo 21 del D.S. N° 003-87-TR Texto Unico Ordenado def Decreto Legislativo N° 728
Ley de Productividad y Competitividad Laboral, af ex servidor obrero Don Juan Lima Mamani, con efectividad al 31 de diciembre

de 2016,

Que mediante Informe seflalado en la parte expositiva, la Unidad de Escalafon y Beneficios de la Sub
Gerencia de Recursos Humanos practica la Liguidacion de los Beneficios Sociales que fe corresponde percbir al ex servidor
antes refarido, el cual asciende a fa sumar fotal de S/, 49,832.46 (CUARENTA'Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS
y 46/100 Sokes); fa misma que se encusntra refrendado mediante Informe N© 135-2017/SERPAR-LIMA/GAF/SGRH/MML

emitida por la Sub Gerericia de Recursos Humanas;

Con las visaciones del Sub Gerents de Recursos Humanos, Gerenfe do Asesoria Jurldica y estando a fa
delegacion concedida por Resolucion de Gerencia General N° 221-2007,

De conformidad con la Ley 9558, D. S. N° 001-97-TR TUO Ley de Compensacion por Tiempo de Servicios
RS del 01.03,1897,

2
% SE RESUELVE:
T
s o ﬂfﬂffm?:?’; ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Liguidacion de Beneficios Sociales de Don JUAN LIMA MAMAN! ex
N \/ servidor obrem permanente de fa Entidad, hasta por el importe de $/.49,832.46 (CUARENTA Y NUEVE Mit. OCHOGIENTOS
~ e Recd TREINTA Y DOS y 46/100 Soles); desagregados de la siguiente forma:

CTS. X 22 Afios — 00 meses - 24 dias 47,466.38

Vacaciones Truncas 2016/2017 08/12 - 24/30 2,366.08

TOTAL BENEFICIOS SOCIALES St 49832.46

ARTICULO SEGUNDO.- La Unidad de Remuneraciones deducira en fa planilta de liquidacion de Beneficios
Sociales, fos impores de i.ey. Asi como cualquier ofro concepte que tenga incidencia de afectacién a la liquidacion de beneficios

sociales por cese definitivo.

ARTICULO TERCERO.- Transcribase fa presente Resoluciin a las Dependencias correspondientes para su
conacimiento y cumplimierto;

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

"DERNIS ALBERTO MORALES CARDENAS
‘ .~"isrents de Admjnistracitn y Finanzas
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