ACTA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE SERPAR LIMA

ACTA N° 05-2018

En las instalaciones del SERPAR LIMA, siendo las 10:30 horas del dia 19 de febrero de
2018; se reunieron l0s miembros integrantes del Comité de Control Interno designado
mediante Resolucién de Secretaria General N° 248-2017:

. Dennis Alberto Morales Cardenas — Presidente.

. Carlos Ricardo Velazco Bonzano — Secretario Técnico.
« Orlando Anaya Ccoillo - Miembro

e Abel Osorio Argomefio — Miembro

« Sara Carbonell Coronado - Miembro

AGENDA:

1. Qrganizacion para los talleres de sensibilizacion y capacitacion en Control Interna.
5 Contratacién de profesionales para ia ldentificacién de Brechas, Elabaracion del
Programa de Trabajo, Elaboracion del Diagnostico del SCI y Plan de Trabajo.

ORDEN DEL DIA:

1. Organizacion para los talleres de sensibilizacion y capacitacion en Control
Interno.

El Presidente del CC! dio inicio a la sesion, manifestando que la Subgerencia de
Recursos Humanos gener6 €l requerimientc para ol taller de sensibilizacion vy
capacitacion en Control Interno y se esta a la espera de la Orden de Servicio por parte
de la Subgerencia de Abastecimiento, y posterior comunicacion al proveedor.

Asimismo, manifestd que para el optimo desarrollo de los talleres en_mencion, es
necesario brindar facilidades a los trabajadores de SERPAR LIMA a fin que puedan
acudir al Anfiteatro del parque Cahuide sin inconveniente alguno.

Contratacion de profesionales para |a Identificacion de Brechas, Elaboracion del
Programa de Trabajo, Elaboracion del Diagnostico del SCl y Plan de Trabajo.

E| Presidente del CCl manifesto gue es conveniente que antes de iniciar con los
trabajos de Identificacion de Brechas, Elaboracion del Programa de Trabajo,
Elaboracion del Diagnostico del SCl y Plan de Trabajo, es necesario se desarrolle la
sensibilizacion y capacitacion en control interno a los servidores de SERPAR LIMA.

ACUERDOS:

Encargar al Presidente del CCl, para que a traves de la Subgerencia de Recursos
Humanos se genere el requerimiento de un bus para el traslado ida y vuelta de los
trabajadores al parque Cahuide para el desarrollo de! Taller de Sensibilizacion y
Capacitacion en Contro! Interno; asi como el requerimiento de refrigerios para los




Sin otro tema que tratar se dio por

trabajadores gue acudan al taller en mencion. Dichos requerimientos seran para los

dias 27 de febrero y 02 de marzo.

offee Break para el Taller de Sensibilizacion y
| Equipo de Trabajo y Miembros del CCl que se
7,09y 14 de marzo.

Asimismo, el requerimiento de C
Capacitacion en Control Interno a
desarrollara en el parque La Muralla los dias O

Postergar las gestiones de contratacion de profesionales para la Identificacion de
Brechas, Elaboracion del Programa de Trabajo, Elaboracion del Diagnéstico del SCly
Plan de Trabajo a los miembros del CCl, hasta la realizacion del Taller de

Sensibilizacion y Capacitacion en Control Interno.

Finalmente, se aprueba por unanimidad la realizacion de la proxima reunion de Comité

para el dia lunes 26 de febrero de 2018 a las 10:00 horas.

concluida la reunion del Comité de Control Interno se

SERPAR LIMA, para lo cual firman en sefal de conformidad a continuacion.

CARLOSVELAZCO BONZANO
Secretario Técnico
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