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RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N° O3 -2018

LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL SERVICIO DE PARQUES
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Visto, la solicitud de Registro: Varios N° 00000068-2018, presentado por dofia Maria
Luisa Rodriguez Rodriguez, sobre pago de asignacion por haber cumplido treinta (30) anos. de
servicios en la Entidad; y,

CONSIDERANDO:

Que, la recurrente, servidora nombrada de la Entidad, por escrito de visto solicita se
le reconozca la bonificacién personal correspondiente al 8to. Quinquenio y pago de asignacion
extraordinaria por haber cumplido treinta (30) afios de servicios en el SERPAR-LIMA,

Que, al respecto, el articulo 43° de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Legislativo N¥ 276, sefala que la
remuneracion de los funcionarios y servidores publicos estara constituida per el haber basice, las
bonificaciones y los beneficios;

Que, los articulos 51° y 54° a), de la norma en mencion sefialan, respectivamente,
que “la bonificacion personal se otorga a razén del 5% del haber basico por cada quinquenio, sSin
exceder de ocho quinquenios™ vy, “La asignacion por cumplir 25 o 30 afics de servicios: se otorga
por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales totales, al cumplir 25 afios de
servicios, y tres remuneraciones mensuales totales al cumplir 30 afios de servicics. Se otorga por
Unica vez en cada caso”.

S \eBe Que, por Informe N° 080-2018/SERPAR LIMA/GAF/SGRH/UEB/MML de la Unidad de
la Escalafon y Beneficios, ratificado por la Sub Gerencia de Recursos Humanos mediante Informe
N° 411-2018/SERPAR LIMA/GAF/SGRH/MML, sefiala que procede reconocer la bonificacion
personal correspondiente al 6to gquinquenic equivalente al 30% del salario bésico diario
ascendente a S/. 162.50 Soles, de igual forma el pago de la asignacion por cumplir treinta (30)
afios de servicios equivalente a tres (3) remuneraciones totales vigentes a la fecha en que cumplio
treinta (30) afios de servicios (01-01-2018), siendo el monto a percibir la suma de S/ 7,874.88
(Siete mil ochocientos setenta y cuatro con 88/100 Soles);
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Que, en tal medida, se debe reconocer a2 bonificacion perscnal correspondiente al 6to
Quinguenio y otorgar la asignacién extraordinaria de tres (03) remuneraciones totales del mes en
que aicanzo el derecho;

Estando a la Disponibilidad Presupuestal otorgada por la Subgerencia de
Presupuesto de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, mediante el
Memorandum N° 057-2018/SGPRE/GPPM/SERPAR LIMA/MML;

Con las visaciones del Sub Gerente de Recursos Humanos, el Gerente de Asesoria
Juridica; y, estando a la delegacién de facultades concedida por Resolucion de Secretaria General
N°® 404-2017 del 28 de diciembre de 2017,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO.- RECONOCER a dofia Marfa Luisa Rodriguez Rodriguez,
servidora nombrada de la Entidad, la bonificacion personal correspondiente al 6toc Quinguenio
equivalente al 30% del salaric basico diario, cuyo importe asciende a la suma de S/. 162.50 Soles
a partir del 01-01-2018, fecha a partir del cual alcanzé el derecho, al haber acreditado tener treinta
(30) afios y un (01) mes de tiempo de servicios al 31.01.2018.
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ARTICULO SEGUNDOC.- OTCRGAR a dofia Maria Luisa Rodriguez Rodriguez, por
concepto de asignacion extraordinaria por cumplir treinta (30) afios de servicios, la suma de S/.
7,874.88 (Siete mil ochocientos setenta y cuatro con 88/100 Scles) equivalente a tres (3)
remuneraciones totales del mes de enero de 2018.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién a las Subgerencias

de Recursos Humanos, Contabilidad y Tesoreria para su cumplimiento, asi como al interesado
T para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Doy RICARDY ACERD CARDENAS
i “.&M_ Gerente de Administracidn y Finanzas [e)
og:-::“;‘ SER PARIR % s

Municipalidad Metropalitana de Lima

Dl'uzsb*"‘
ES - L. |
SERVICIO DE PARQUE
MUNICIPALIDAD METRGPOLITANA DE LIMA
D 4
TransmpclonN°....¢.3.'§..§'...°..’f}! ..... .
Para conacimiento y fines cumple con
SEH PARI?&Q@%&DEE LimA Transcribirt cugeerrercae s
Suh Gerencia de Sistamas v Tegnglnnix de 2 Informagion 0 6 MAR 2018
: MAR 2{”8 Atentamentz,
l
R 1&3 b
Z F"'ma 7 1 - ----N-‘-A --------
[‘7 Sub Gerente de Gesfien Documentaria

JR. LAMPA N° 180 - CERCADQ DE LIMA Telef.: 433-1635 / 433-1546 fax: 423-1550



	Page 1
	Page 2

