ACTA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL SERPAR LIMA

ACTA N° 08-2018

Enlas instalaciones del SERPAR LIMA, siendo las 15:00 horas de! dia 28 de mayo de 2018,
se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Interno (CCl) designado
mediante Resolucién de Secretaria General N° 248-2017:
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Dennis Morales Cardenas — Presidente.
Roberto Tantavilca Rivas— Secretario Técnico.
Orlando Anaya Ccoillo — Miembro

RS N Abel Osorio Argomefio — Miembro
e @B © Sara Carbonell Coronado — Miembro
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1. Analisis y opinién para la aprobacion y conformidad del primer entregable: Programa

de Trabajo para la Elaboracién del Diagnéstico del Sistema de Control Interno,
presentado por el consulter, especialista en Control Interno C.P.C. José Luis Villafranca
Mosquera, por el servicio denominado “ldentificacion de Brechas y Elaboracién del
Programa de Trabajo para el Cierre de Brechas en la Etapa de Planificacion para la
Implementacién y Fortalecimiento del Sistema de Control Interno del SERPAR LIMA”.

ORDEN DEL DiA:
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1.

Evaluacion del primer entregable: Programa de Trabajo para la Elaboracion del
Diagndstico del Sistema de Control Interno.

Ei Presidente dei CCl da inicio a la sesion, manifestando que en virtud a la Orden de
Servicio N° 03798-2018, el C.P.C. José Luis Villafranca Mosquera, entrego la Carta N°
004-2018-JLVM donde adjunté el primer entregable: Programa de Trabajo para la
Elaboracién del Diagnéstico del Sistema de Control Interno.

Durante la sesion, los miembros del CCl realizaron observaciones al primer entregable,
las cuales fueron subsanadas por el consultor el mismo dia (al momento). Con el
documento corregido, los miembros del CCl aprobaron €l primer entregabte.
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Dar conformidad al primer entregable: Programa de Trabajo para la Elaboracion del
Diagndstico del Sistema de Control interno del servicio denominado “Identificacion
de Brechas y Elaboracién del Programa de Trabajo para el cierre de brechas enfa Etapa



de Planificacion para la implementacién y fortalecimiento del Sistema de Control Interno
del SERPAR LIMA".

Los miembros del CCl recomendaron enviar el Programa de Trabajo para la Elaboracion
del Diagnostico del Sistema de Control Interno a la Secretaria General para su
aprobacion, conforme lo establece {a "Guia para la Implementacién y Fortalecimiento
del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobado mediante
Resolucion de Contraloria N° 004-2017-CG

Sin otro tema que tratar se dio por conciuida la reunién del Comité de Control Interno
del SERPAR LIMA, para lo cual firman en sefal de conformidad a continuacion.
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S MORALES CARDENAS ROBERTO TANTVAVILCA RIVAS
Presidente Secretario Técnico
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