“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

SERPAR

RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N° 0c17£2017

17 Aok, 2017

LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Visto el escrito 000002755 -2017, organizado por ex trabajador don Pablo de la Cruz
Santiago Huerta, sobre pago de dinerc por remuneraciones insolutas periodo mayo 1992 a mayo 2001;

CONSIDERANDO:

Que, por el expediente de visto Don Pablo de la Cruz Santiago Huerta, identificado con DNI
N° 08711943, ex trabajador de la Entidad, se presenta solicitando el pago de S/. 50.00 mensual por

incremento de remuneracion desde el mes de mayo de 1992 al mes de mayo de 2001, hasta por el importe de
S/. 5,850.00.

Que, al respecto, por los documentos sefialados en los incisos 2 y 3 de antecedentes del
informe N° 248 -2017 de la Unidad de Escalafon y Beneficios, se acredita efectivamente la existencia del
acta de negociacion colectiva de los afios 2001 y 2002; asi, como el acuerdo de Consejo Administrativo N°
006-1992, que aprueba un incremento. de S/. 50.00, para el personal técnico de SERPAR, con efectividad a
noviembre de 1991; ’

Que, igualmente se ha procedido a revisar la planilla de remuneraciones de los afios 1991,

1992 y afio sucesivos, habiéndose verificado que el recurrente percibio dicho beneficio, el mismo que fue

considerado el Planilla Unica de Pagos, en rubro propio hasta el mes de abril 1992, luego; y, en lo sucesivo, se

: aprecia que dicho monto, entre otros conceptos remunerativos, fue incluido en el rubro Transitoria para
Homologacion, de la misma planilla tnica de pagos;

Que, dicha verificacion también se practicé en el afio de 2013, con ocasion de similar
reclamo de otro grupo de servidores obreros, segln se puede apreciar del Informe N° 388-2013/SERPAR
LIMA/GA/SGP/UEB/MML, de la Unidad de Escalafon y Beneficios; .

Que, mediante el informe N° 605 _2017/SERPAR-LIMA/GAF/SGP/MML, la sub Gerencia de
Recursos Humanos ratifica lo sefialado por la Unidad de Escalafon y Beneficios, en el sentido, que el beneficio
solicitado por el recurrente fue incorporado a su remuneracion en su oportunidad;

o De conformidad con los dispositivos legales antes mencionados, Actas de Negociacion
%\ Colectiva afio 1991-1992: con el visto bueno del Sub Gerente de Recursos Humanos, Gerente de Asesoria
"""" 1]Juridica y estando a la delegacién concedida por Resolucion de Gerencia General N° 221-2007 del 11 de
mayo de 2007,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar Improcedente la solicitud de registro con hoja de tramite
varios N° 02755-2017, presentado por el ex servidor Don Pablo de la Cruz Santiago Huerta por las
consideraciones antes expuestas.

ARTICULO SEGUNDO.- Notifiquese, la presente Resolucion g las"demas, dep ndepgias de
la entidad para su conocimiento y fines. . oERYIGCE DE E‘“&riuﬁh% e ﬂ‘i'%fgg_
MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE l‘fl‘!isi%E

REGISTRESE, UNI Y CUMPLA!
Transcripcion N°. C;glglﬁ\l_%y& .......................................

SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
GERENC!A DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

18 ABR. 2017 D

i TN e

immavrsstessrefatssscssensnamurannreIiing

SERPARITER5e

Municipalidad Metrepelitana de Lima

N tdcasdENRITERREEI It

=% 1
JR. LAMPA N° 190 - CERCADO DE LIMA Teleff: 43%ég%gq1ﬁ4q.mms RTE AZABRCHE

Sub Gerertte deZestion Documentss i
- -~ —ea s AR TR

e A RS T

i e

RECIBID " DENNIS ALBERTO MORALES CARDENAS i RTINS
Firima: . DO | Hora: ... A2 1 Gerents de Administracién y Finanzas ! Atentamente.

st s T

e

e

|
|



	Page 1

