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’1 U2 R | LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICID DE PARQUES

e pECc1BIDY HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Visto la Carta de renun cia remitida o través del Registra de la Hejo de Tromite N»
farmulode par Don raw! Voldivia Delgadillo, inforrme N~ 91 7-2014/5ERPAR-UMA'/GG/GAP/MML de fe
Gerencio de Administrocicn de Porques, Memoréndum Ne 106-2014/SERPAR-UMA/GG/DPP/MML de

fa Directora de ls Oficing de Planificacion y Presupuesta de facha 29.11.13, y Registro de Haja de Tré
suscrita por el Gerente Generai:

112109, d¢ fecha 24.02.14,
cha 12.02.14 suscrite porta

mite S/N de fecho 20.02.14,

CONSIDERANDD:

Que por Resolucidn de Gerencia General N2 4202012 de fecha 28 de Diciembre de 2012, se encarga a Dan
Radl Guillerma Valdivia Deigadiffo, las funcianes de Jefe deia

Divisidn da Guardaparque def Serviclo de Pargues de Lima SERPAR-
LitIA,;

Que por Registro de Hoja de Trimite N* 112109 de fechs 24.02.14, Dan Raif Guillerma v
. presenta sy carta de ranuncia 3t €argo materia de encargatura de Jefe
Lima SERPAR-LIMA, la misma que ha sido aceptada por la entidad;

aldivia Delgadifie
da la Divisidn de Guardaparque ded Servicia de Pargues de

; i i NCArgatura de Jefe de la Division de Guardaparque, =l Gerente
Generat a través dei Registro de Hoja de Tramite 5/ de facha 20.02.14, aprueba la designacidn del Personal correspondiente, a
fin de continuar con ai normal funcionamiento de dicha unidad organica;

Que es competencia de |a Gerencia General ado

ptar las accianes administrativas da persanal, con 3 finalidad
de greservar al funcionamiento de la entidad; :

De conformidad can lo dispuesta en af por la Cuarta Dis pasicisn Complementaria Transitoria del Reglamenta

dei Dacretg Legislativo N21057, que regula e Reégimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicias, aprobada por e

Decreto Supremo N2O75-2008-PCM  estabiecis que “Los cargas cubiertas 20r personas designados por resclucidn no se

\ encuentran sametidos a jas regias de duracién del controta, procadimienta, causos de suspensicn o exrensidn, regulados por ef
presente reglamenta. te son de aplicacidn los disposiciones legales y regiomentorias que regulen la materig™:

Que =n & mismao sentido, 1a Primera Dig

posicion Complementaria Finai de la Ley N229849 sefala que: "gf
rersonol estobiecido en jos fumerales 14, 2}, e incisa af

del numeral 3} dei articulo & deia tey N2281 75, Ley Marca del Empieo
Publico, controrado por el Régimen Lobarol Especial del Decreta Legistativo N21057, esté exciuida de fos reglas establecidas en ef
orticulo 82 de dicho Decrotyg Legislativo. Este persanal sola puede ser contratada pory Ocuper una oloza orgdnicea cantenida en af
Cuadro de Asignacidn de Persanal de lo en tidad”;

Cue estand

¢ aloinformade y de confarmidad can fas atribucionas conferidas pOr &l literal g} de| articuio 237
de la Ordenanza N2 758;

Con las visaciones det Sub Gerante de Personal, Directer de la Oficina de Asesaria Legai
Administrativa;

&
SE RESUELVE: W

fecha 24.02.14 suscrita po/fz iy

ARTICU 'GNAR 3 gartir def 01 de Marza de 2014, 3 DON RAUL GUILLERMO VALDIAA
.o MU‘“&mﬂzﬂmm

X 13 Divisigrgie Gga dei Servicio de Pargues de Lima SERPAR-UMA, hajo of Régimen de T
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'a Subgerencia de Personal, realice las acciones necesarias y groceda
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