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RESOlﬁyCION DE GERENCIA GENERAL N° 129&»2014
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A (A~ cina, de Planificacién y Presupuesto; COAMTE 81 HAC
Lo e 70 AGO 201

G f/ L‘ m CONSIDERANDO: t _ _ ‘Ul’""

RO ,E,Gﬂ’m‘.l _ _ | A

61N Y R ue, mediante Decreto Supremo N=-034:8299CN “$¢ establece que. los
- ‘ -0 gamsmos de la Administracion Publica formularan, aplicaran, evaluaran y actualizaran

> =" politicas de gestion institucional y planes operativos mstituciona!es para orientar su
gestion administrativa.
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4/6 5/ isto eI Informe N° 081- 2014/SERPAI?§MW- de la Eire(,:tora__dfe_{. a:

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 467-2013 del 27 de
Diciembre del 2013 se aprobé el Presupuesto Institucional de Apertura del Servicio de

Parques para el afic 2014; .

: : ,/41\,5\0““

Que, mediante Resolucion de. Gerencia General N° 464,2?@5 %@’tﬁna 27
eS\

Diciembre del 2013 se aprueba el Plan Operativo Institucion §eMc:o de Pirqu

... deLima correspondiente al afio fiscal 2014. . ﬂ*"\
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Que, mediante Resolucidon de Gerencia General N° 0\(2013’& fecha 3
Bl

Enero del 2014 se aprobé un Crédito Suplementario en el resupuesto 20; ”
Serpar-Lima: 4,5.

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 072A-2ﬁ de fecha 17 de
Marzo se aprobé un Crédito Suplementario en el Presupuesto 2014;

& Que, el numeral 71.3 del articulo 71° de la Ley N° 28411, Ley General del
._f,“‘ Sistema Nacional de Presupuesto, establece que los Planes Operativos Institucionales
reflejan las metas presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afno fiscal y
G constituyen instrumentos administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el
W <) corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias
Ares ) establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de su ejecucién, a nivel de
o R cada dependencia organica;

£

Que, de acuerdo a lo solicitado por la Gerencia Administrativa, la Oficina de
sesoria Legal, la Oficina de Planificacidén y Presupuesto, la Unidad de Informatica, la
erencia de Administracion de Parques, la Gerencia Técnica, la Gerencia de
antenimiento de Areas Verdes, la Oficina de Mercadeo y Relaciones Publicas, la
Comision Adhoc y el Programa Adopta Un Arbol requieren modificar sus metas y tareas

a efecto de cumplir con los objetivos estratégicos institucionales de la Entidad.
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: "C;;'E(i ¥ Enuso de sus facultades contenidas en la Ordenanza N° 758,

21 AGD 2014 Contando con las visaciones de la Directora de la Oficina de Planificacion y
e 'uest@ el Gerente Administrativo y el Director de la Oficina de Asesoria L egal.
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la modificacién del Plan Operativo institucional — POI 2013,
aprobado mediante Resolucidon de Gerencia General N° 464-2013, conforme al
Sustento Técnico, Cuadros resumen y anexos que forman parte integrante de la
presente Resolucion, manteniéndose subsistentes los demas extremos y alcances de
dicho documento de Gestidn.

Articulo__2°- Los odrganos y Unidades Organicas del SERPAR-LIMA
comprendidas en la modificacion que aprueba el Articulo N° 1 de la presente
Resolucion, daran estricto cumplimiento al contenido del Plan Operativo |nstitucional

% 2014 del SERPAR-LIMA bajo responsabilidad.

Articulo 3°.- La Oficina de Planificacién y Presupuesto a través de la Unidad de
Planificacién y Racionalizacion efectuara el seguimiento y monitoreo del cumplimiento
del Plan Operativo Institucional POI 2014 del SERPAR-LIMA

Articulo 4°.- Publicar la presente Resolucién y sus anexos a que se refiere el

igde - Articulo N° 1 de la presente Resolucion en |a pagina Web del SERPAR-LIMA.
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