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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peni™
“Anc de la Promocién de la Infustria Responsable y el Compromise Climatico”
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 LeT— SERPARIS3S25c e,

RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N° -2014

EL SECRETARID GE“EAAL DEL &RVICID DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDD LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Vistos, el escrita con Haja de Tramite N? 114821 de fecho 23 de maya de 2014;
presentado por el Camité Electaral del Sindicato de Trobajodares del Servitio de Parques de Limo
Metropalitana — SUTSERP, en el cual nas panen en conacimiento ia Nueva Junta Directive paro el periada
2014-2016, astmismo en los escritas de Hojo de Tramite N9 114936 y 115286, mediante los cugies, ef
SUTSERP, nas soliciton la Licencio Sindicol y nos envian el Actoe de Asombles de Proclamacién y
Juromentacion de le Nuevo Junte Directiva respectivemente;

*‘ CONSIDERANDD: N
_ o

Que, medionte escrito can Hoja de Trdmite N¢ 114821 de fecha X, de maya de 2014;
presentada par el Comité Electaral del Sindicato de Trobajodores del Servicia de Parques de Lima
Metrapolitena — SUTSERP, nos ponen en conacimienta lo Nueve junta Directivy para el periodo 2014-
2016, lo misma que estd integrado par fos siguientes dirigentes:

> Secretario Generol : Waiter Atanocia Quispe Pariang ™

> Sub Secretaria General : Jael Leonidos Luyo Levana

> Sec. De Crgonizacién : Eduarda Ernesto Valverde Ascencio.

> Sec. de Defensa: : Lazono Hiloria Solarzono =~

> Sec. de Econamic : José Miltan Jara Cruzada

> Sec. de Actos y Archivo : Corlas Ricardo infonte Aiquipo

> Sec. de Disciplina : Lwis Alberto Huincha Ingo

» Sec. de Asuntas Munici. : Drianda Ticllacondar Huincha

¥ Sec. de Deportes : Edindan funior Calderdn Castillo

> Sec. de Asistencio Sac. : Zaila Elena Pereira Rajas.
@% Que, mediante escrita can Hajo de Tromite N2 114936 de fecho 27 de mayo de 2014, ef
:.?g-“" ) (’g Sindicota Unificodo de Trabajadares del Servicia de Parques de Limo salicita lo Licencio Sindical para los
£ .' 11 nuevas integrantes de o Junto Directive del SUTSERP. poro el perioda 2014-2016;

e Que, en virtud ol Articulp 32 de lo Ley de Relaciones Calectives de Trabaja — Decreta
Supremo N¥ 010-2003-TR, indica lo Siguiente: Articuio 322.- La canvencidn colective cantendrd las
estipulacianes tendientes o focilitar lus octividades sindicales en la relativo o reuniones, comunicaciones,
permisos y licenrcias. A falta de canvencion, el empleador sélo esté abligodo o conceder permiso para lo
"."_. asistencia o octas de cancurrencia abligatorio o las dirigentes que el Reglomento sefiale, haste un limite
J de treinta {30} dias naturales por ofio calendaria, par dirigente; el excesa serd considerada como sin gace
de rzmuneraciones y demdas beneficios. Este limite na serd aplicnble cucndo en el centro de troboja exista
costumbre a canvenio colectiva més favarable. El tiermpa que dentra de la jornodeo ordinoria de troboja
asbarguen los permiscs y licencios remunerados, destinedos a facilitar las actividodes sindicales e’
entenderdn trabojados pero todos las efectas legoks hosto el fimite establecido en lg convencion
fectiva. Nz padron atargorse ni madificorse permisos ni ficencios sindicsles por auts o narma

Pt Que, medionte Acta de Segunda Reunign de Trato Directo de lo Camision Paritoria 2014
-de fecho 05 de diciembre del 2013, en el punta 32 SEFPAR-LIMA, acuerda respetar lo licencia sindicol

"

Notorgado pora cuatro dirigentes sindicoles; desde el 01 de enerc al 31 de diciembre de 2014,
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» Secretario General : Alberto Bejarono Topia

¥ Secretario de Defenso: : Rodolfo Castilla Alama

> Secretario de Drganizacion : Dliverio Meza Ramero

¥ Secretario de Ecanomio : Simdn Sebostitn Solano _ ama.

Que, mediante Resolucion de Secretario General N2 052-2014 de fecha 04 de junio de
2014 se dej6 sin efecta la Licencia Sindical a partir del 01 de junia de 2014, la misma que fue atorgada a
la antiguo Junta Directiva del SUTSERP indicada en el pdrrafo anterior;

Que, mediante escrito can Haja de Tramite N2 115286 de fecha 09 de junio de 2014, el
Sindicato Unificada de Trabajodares del Servicla de Porgues de Lima Metrapolitana — SUTSERP nas
remite el Acto de Asomblea de Proclamacion y Juramentacion de la nueva Junta Directiva de SUTSERP,
de fecha 22 de mayo de 2014 para el periodo 2014-2016.

Con las visaciones del, Gerente Administrative, ei Oirectar de la Oficina de Asesoria Legal
el Sub Gerente de Personal ; ﬁ,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, o la nueva junta Qirectiva del Sindicato Unificado de
Trabajadores de Servicios de Parques de Lima Metrogbﬁrana — SUTSERP, 1o misma que estd integroda
por las Dirigentes indicados en e! primer considerando, para el periodo 2014-2016; en consecuencio,
;': queda autorizada para el ejercicio de su Representacién Gremigl,

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR la Licencia Sindical — car; goce de haber - can eficacia
anticipeda del 01 de junio al 31 de diciembre de 2014, a los siguientes Dirigentes:
610
<ey

» Secretario General : Walteir Atanacio Quispe Pariona

¥ Sec. de Fconomia : José Milton Jora Cruzado

» Sec.de Organizacion : Eduordo Ernesta Valverde Ascencia. 0 (_ f
» Sec. de Defensa : Lazang Hilaria Solarzano. 6 J

_ ARTICULO TERCERO.- Tronscribase lo presente Resalucidn a las Dependencias (_
““carrespondientes, para su conocimiento. . : 1o

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.

L e T T

T A S C
BRI e Y sl anmnd

con

M NarasamEAAF R L T T I

RETARIO GENE

" SERPARISZS
R TR, ‘ Municipalicl Matmpabtana de Limia

A 4

Y




	Page 1
	Page 2

