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o - EONSIDERANDO:
4 7 Oue, mediante Informe N 1691- 2014-SERPAR LIMA/SG/GA/SGASA/MML, del 07.10.14, la Sub Gerencia de Abastecimiento y
! S . Sérvicios Auxiliares, emite el proyecto de Directiva Interna N° €95 _2014-SERPAR-LIMA/SG/MML, denominada “Lineamientos
<* ¥ Generales para elaborar Un Adecuado Plan Anual de Contrataciones”;
L Que, es necesario precisar las obligaciones que SERPAR-LIMA bajo el dmbito de aplicacién de la Ley de Contrataciones del Estado

- tiene, respecto de la elaboracién, contenido, aprebacidn, modificacion, publicacion, registro, difusién, ejecucion, supervision y
evaluacién del Plan Anual de Contrataciones

Que, es necesario establecer un procedimiento concreto que permita conocer a las dreas usuarias de la Entidad sus facultades y
obligaciones al momento de efectuar su Cuadro de Necesidades, a efectos de que posteriormente el Organo Encargado de las
Contratacicnes los consolide, los valorice e incltya en el Plan Anual de Contrataciones;

Que, asimismo, considerando que es necesario que SERPAR LIMA, cuente con una normativa especifica, interna’y adecuada para
el desarrollo de los procedimientos en la elaboracién de un adecuado Plan Anual de Coniratacienes, evitdndose constantes
modificaciones por inclusiones o exclusiones a éste;

Que, conforme con lo establecido en el articulo 5° del Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, el
Titular de la Entidad es la mds alta autoridad ejecutiva en los organismos miblicos;

Que, el Estatuto del Servicio de Parques de Lima, establece que, “el Secretario General es el funcionario administrativo de mds

aito rango de la institucién y ejerce como Titular de la Entidad. Es el representante de la misma y el encargado de velar por el

cumplimiento y ejecucién de los acuerdos que tome el Consejo y de los demds asuntos que éste le encargue o delegue...”; 5

SE RESUELVE: SERVICIO DE PARQUES
PRIMERO: APROBAR la Directiva Ne €€ 2014 - SERPAR - LIMA/SG/MML, “LznemtemkaE&%W%ré@&%mdES

Un Adecuado Plan Anual de Contrataciones”; la misma que forma parte integrante de la prdsente resolucion.

SEGUNDO: DISPONER el cumplimiento de las normas contenidas en la Directiva aprobadalen el artlcvgo gr edenté' I
¢ Gerencias, Subgerencias, Oficinas y Unidades de SERPAR LIMA. { |
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JIRECTIVA N’ 06%2914/5E,BEAR-L1MA/SG/M&

“LINEAMIENTOS GENERALES PARA ELABORAR UN ADECUADO
PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES”

I. OBJETIVO:

Precisar las obligaciones que SERPAR LIMA bajo el dmbito de aplicacién de la Ley de
Contrataciones del Estado tiene, respecto de la elaboracién, contenido, aprobacion,
modificacion, publicacién, registro, difusién, ejecucion, supervisién y evaluacion de!l Plan Anual
de Contrataciones.

II. FINALIDAD:

. Proponer o estructurar un adecuado Plan Anual de Contrataciones de acuerdo al Cuadro de
Necesidades de las dreas usuarias de la Entidad, que permita conocer a las mismas sus
facultades y obligaciones al momento de efectuar sus requerimientos, evitdndose constantes
modificaciones por inclusiones o exclusiones al PAC.

lil. AMBITO DE APLICACION

Corresponde que todas las dependencias de SERPAR LIMA que efectlien requerimientos de
contratacion de bienes, servicios y obras a la Sub Gerencia de Abastecimiento y Servicios
Auxiliares observen la presente Directiva para su debido cumplimiento.

IV. APROBACION, VIGENCIA Y ACTUALIZACION:
La presente Directiva es aprobada por la Secretaria General, su vigencia es permanente y su
actualizacién se efectuara a propuesta de la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

V. RESPONSABILIDAD
Las Gerencias y/o oficinas del SERPAR LIMA, son responsables del cumplimiento de la presente
directiva, en el marco de su competencia

+° VI, BASE LEGAL:
Decreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la Ley.

¢ D.S.N°184-2008-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, enadelante el
Reglamento.

Directivas, Pronunciamientos y Opiniones del OSCE.
Ordenanza N° 1784 que aprueba el Estatuto de SERPAR LIMA.

gy senll]

ol
~ VI DISPOSICIONES GENERALES

e Todas las Entidades del Sector Piblico bajo el dmbito de aplicacién de la Ley de
Contrataciones del Estado se encuentran obligadas a elaborar, aprobar, modificar,
publicar, difundir, ejecutar, supervisar y evaluar su Plan Anual de Contrataciones en
adelante PA(, de acuerdo a la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

e El Plan Anual de Contrataciones constituye un instrumento de gestién que debe
obedecer en forma estricta y exclusiva a la satisfaccion de las necesidades de la
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Entidad, las que a su vez provienen de todos y cada uno de los érganos y dependencias
de SERPAR LIMA, en atencién al cumplimiento de sus funciones y al logro de sus metas
institucionales a lo largo del afio fiscal correspondiente, conforme lo establece el
articulo 8° de la Ley y el articulo 6° del Reglamento.

® E{ Plan Anual de Contrataciones de SERPAR LIMA debera ser aprobado por el Titular de
la Entidad y publicado en el Sistema Electrénico de Contrataciones de! Estado (SEACE).

® 5SERPAR LIMA deberd considerar en su PAC las contrataciones de hienes, servicios y
obras que la Entidad requerira durante el afo fiscal, con independencia del régimen
que las regule o su fuente de financiamiento.

e E| PAC que se publique en el Sistema Electrédnico de Contrataciones del Estado (SEACE)
deberd contemplar toda la informacién consighada en el Articulo 7° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado.

e E/PAC deberd estar a disposicién de cualquier interesado en el érgano encargado de las
contrataciones de SERPAR LIMA y en el portal institucional.

VI DISPOSICIONES ESPECIFICAS

® El Secretario General en su condicién de titular de la entidad, establecera como
fecha maxima el 30 de Septiembre de cada ano, dentro del cual las diversas
dreas usuarias presentardn al érgano encargado de las contrataciones, sus
requerimientos de bienes, servicios y obras, para el siguiente ejercicio presupuestal,
en funcion de sus metas presupuestarias.

® la Sub gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares deberd consolidar y/o
valorizar los requerimientos de todas las dreas usuarias para su inclusién en el proyecto
de PAC, teniendo en cuenta las funciones propias de la Entidad, en armonia con las
metas presupuestarias propuestas y respetando el monto financiado en el proyecto de
presupuesto institucional.

o Al ser el Plan Anual de Contrataciones un ihstrumento de gestién que debe obedecer
en forma estricta y exclusiva a la satisfacciéon de las necesidades de la Entidad, los
Cuadros de Necesidades de las dreas usuarias que contengan errores y/u omisiones
de fondo o no cumplan lo dispuesto en la presente directiva no seran recibidos por la
Sub Gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares, debiendo ser corregidos y
devueltos en un plazo de 72 horas como mdximo, para su atencién respectiva
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Para efectos de la valorizacién de los requerimientos, la Sub gerencia de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares de SERPAR LIMA, en coordinacién con cada una
de las dreas usuarias de las cuales provienen los requerimientos, deberd efectuar las
indagaciones de las posibilidades de precios que ofrece el mercado, con la finalidad de
definir la descripcién, la cantidad, las caracteristicas y las especificaciones de los
bienes, servicios y obras que van a contratarse, asi como sus valores estimados y el tipo
de proceso de seleccién mediante el cual se realizard, dando como resultado de dicha
actividad la elaboracién de! Cuadro Consolidado de Necesidades.

Para el financiamiento de las necesidades, la Sub gerencia de Abastecimiento y
Servicios Auxiliares deberd remitir a la Oficina de Planificacién y Presupuesto de
SERPAR LIMA o la que haga sus veces, el Cuadro Consolidado de Necesidades, para su
conformidad e inclusién en el proyecto de presupuesto institucional.

1.2. En la fase de aprobacién del Presupuesto Institucional de Apertura

Una vez conocido el presupuesto anual asignado a la entidad, la Subgerencia de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares solicitard a las dreas usuarias la
confirmacién y el cronograma de sus requerimientos previstos en la fase de
programacién y formulacion presupuestal.

De haberse reducido el monto de financiamiento del presupuesto previsto en la
fase de formulacién, la Sub gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares
deberd determinar los procesos de seleccién a ejecutar con cargo a los recursos
asignados, segun la prioridad de las metas presupuestarias, en coordinacién con
la Oficina de Planificacion y Presupuesto de la Entidad o la que haga sus veces.

Asimismo, en el caso de existir procesos de seleccidén que no fueron convocados
dentro del ejercicio presupuestal que termind, y de ser necesaria su inclusién en
el proyecto de PAC, se coordinard con la Oficina de Planificacion y Presupuesto
de SERPAR LIMA, a fin de otorgarle financiamiento con cargo a excluir otros
procesos de seleccién previstos.

El' Plan Anual de Contrataciones resultante serd elaborado incluyendo
informacidn general de la Entidad y la informacién especifica de los procesos de
seleccion previstos. La informacion de los procesos programados deberd incluir
toda la informacién consignada en el Articulo 7° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

2, Del contenido del Plan Anual de Contrataciones

Los procesos de seleccién se determinardn y programardn dependiendo del bien, servicio y
obra a contratarse, y de su valor estimado.
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Para mantener el orden y la uniformidad de los bienes, servicios y obras a contratarse se
deberd utilizar de manera adecuada el Catdlogo Unico de Bienes, Servicios y Obras, que
administra el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), tanto para el
objeto del proceso de seleccién como para cada uno de los items que lo conforman, de ser el
€aso.

La informacién del PAC gue se publique en el SEACE deberd considerar la informacion
consignada en el Articulo 7° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

El PAC deberd considerar:
2.1. Todas las licitaciones publicas, concursos publicos, adjudicaciones directas publicas,

adjudicaciones directas selectivas o adjudicaciones de menor cuantia, que se convocardn .
durante el correspondiente afio fiscal.

Las adjudicaciones de menor cuantia seran incluidas en el PAC cuando puedan ser planificadas
o programadas de forma habitual y anticipadamente antes que dicho instrumento de gestién
sea aprobado. En ese sentido, no serd obligatorio incluir las adjudicaciones de menor cuantfa
que obedecen a nuevas necesidades de la entidad que no pudieron ser previstas y han surgido
posteriormente a la aprobacién del PAC.

2.4. Aquellos procesos que durante el afio fiscal anterior hayan sido declarados nulos de oficio,
por defectos o vicios de los actos preparatorios, siempre y cuando la necesidad persista y se
cuente con el presupuesto respectivo. En los casos en que el proceso haya sido convocado
segun relacién de items, la inclusién solo se aplicard para los items declarados nulos. .

3. De la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones

3.1. El PAC debera ser aprobado mediante instrumento emitido por el Secretario General en
» su condicién de Titular de la Entidad.

N .
- @\35» El funcionario competente deberd aprobar el PAC dentro de los quince (15) dfas habiles
eyt siguientes a la fecha de la aprobacién del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA).

En la parte resolutiva del instrumento que aprueba el PAC debera designarse, en forma
expresa, al funcionario o a la Unidad Organica encargada del cumplimiento de dicha
publicacién. En su defecto, la publicacién estard a cargo de la Sub gerencia de
Abdstecimiento y Servicios Auxiliares. Asimismo, se debera indicar [a direccién o direcciones
donde éste puede ser revisado y/o adquirido al costo de reproduccion.

3.2. SERPAR LIMA sélo puede convocar y efectuar licitaciones pablicas, concursos publicos,
adjudicaciones directas publicas y selectivas, y adjudicaciones de menor cuantia, que hayan
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sido previamente incluidas en su PAC; con excepcidn de las adjudicaciones de menor
cuantia no programadas.

3.3. La convocatoria yfo realizacién de cualquier licitacidn puablica, concurso publico,
adjudicacién directa pablica o selectiva y adjudicacién de menor cuantfa, cuando
corresponda, que haya sido efectuada sin la previa aprobacién del PAC correspondiente al
afo fiscal en curso o que no haya sido programada e incluida en el referido PAG, sera nula
de oficio.

La referida exigencia no es regularizable en ningtin caso, bajo responsabilidad del Titular de la
Entidad o del funcionario a quien se le haya delegado la funcién de aprobacién del PAC.

. 4. De la publicacién y difusion del Plan Anual de Contrataciones
4.1. El PAC deberé ser publicado en el SEACE dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes a
la fecha de su aprobacién.

EI OSCE facilitard los mecanismos para que ¢ada Entidad ingrese directamente en el SEACE
la informacién contenida en su PAC.

4.2. Adicionalmente, el PAC deberd estar a disposicién de los interesados en el drgano
encargado de las contrataciones de la Entidad y en su Portal Institucional. Cualquier
interesado podrd revisar gratuitamente y/o adquirir copia del PAC al precio de costo de
reproduccién en la direccién sefialada en el instrumento que lo aprueba.

Del procedimiento de publicacién y remision de informacién al OSCE

N fin de registrar la informacion sobre el PAC a través del SEACE, SERPAR LIMA deberd
E&v amitar ante el OSCE el Certificado SEACE para el acceso al Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado.

' Una vez efectuada la remisién de la informacion sobre el PAC a través del SEACE no serd
"« necesaria la remisién de dicha informacion por medio escrito.

5 2. El OSCE verificarad el cumplimiento de la informacién del PAC que sea remitida por
medlo magnético acompafiada del documento fisico, observando, de ser el caso, los PAC
/"‘f“""fs\ que no se ajusten a ella a través de la emisién del documento respectivo, conforme a lo
‘dlSpueStO por el articulo 125° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
m-FnL;r-t;;;a-;;'General, invitando a subsanarlas dentro de un plazo mdximo de dos dias habiles. La
O el }“gabservaaon debe anotarse bajo firma del receptor en la solicitud y en la copia que
i, e“‘l“‘;\zf‘/ conservara la Entidad, con las alegaciones respectivas si las hubiere, indicando que, si asi no

lo hiciera, se tendra por no presentada su peticién

Una vez verificado el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Directiva, el OSCE
difundird la informacién remitida a través del SEACE.

5.3. El Titular de la Entidad evaluard semestralmente la ejecucién del Plan Anual de
Contrataciones debiendo adoptar las medidas correctivas pertinentes para alcanzar las
metas y objetivos previstos en el Plan Operativo Institucional y, de corresponder, disponer
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el deslinde de las responsabilidades respectivas. Ello sin perjuicio de las evaluaciones
- periddicas que cada Entidad considere pertinente efectuar, conforme lo establece el
Articulo 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

En caso de detectarse defectos, omisidn y/o fraude en la informacion registrada en el SEACE o
remitida de forma magnética, los funcionarios encargados asumirdn la responsabilidad que les
asiste, conforme a la nermativa vigente, sin perjuicio de poner el caso a conocimiento de la
Contraloria General de la Repdblica.

6. De las modificaciones al Plan Anual de Contrataciones

6.1. El PAC podrd ser modificado en cualquier momento, durante el curso del arfio fiscal,
slempre que se produzca una reprogramacion de las metas institucionales propuestas o una
modificacién de la asignacién presupuestal.

6.2. Toda modificacién del PAC, sea por inclusién y/o exclusién de algtn proceso de seleccién
para la contratacién de bienes, servicios y obras, deberd ser aprobado, en cualquier caso,
mediante Acto Administrativo emitido por el titular de la entidad o funcionario en el que se
haya delegado la aprobacién del PAC.

En el caso que se modifique el PAC para incluir procesos, el documento que aprueba dicha
modificacién deberd indicar la descripcién, tipo, objeto, fecha prevista de la convocatoria y el
valor estimado de los procesos que se desean incluir en la nueva versién.

yiprobacion y, los mecanismos y oportunidad de publicacién de dicho instrumento en el SEACE.
En ese sentido, el PAC modificado deberd ser publicado en el SEACE en su integridad, dentro de
los cinco (5) dfas hdbiles siguientes a su aprobacién, a través de los mismos medios con los que
se public6 e] PAC originalmente aprobado.

.- 6.4. En el caso que el proceso de seleccién que se convoque derive de la declaracion de desierto
de uno anterior, conforme a lo dispuesto por el articulo 32° de la Ley, no serd necesario

,; modificar el PAC siempre que su objeto haya sido clara e inequivocamente previsto en .

95 fis 0¥

En el caso de los procesos de seleccién por items que se deriven de la declaratoria parcial de
_.» desierto de uno anterior convocado también por items, no serd necesario modificar el PAC,
RS siempre que su objeto haya sido clara e inequivocamente previsto en él.

) e
Rl T responsabilidad de! Titular de la Entidad o del funcionario encargado de la aprobacién
y/o modificacién del PAC; asf como del érgano encargado de las contrataciones, el efectuar las
acciones necesarias con el objeto de pianificar con la debida anticipacién los procesos de
seleccién que se convocardn durante el correspondiente afio fiscal para la contratacién de

los bienes, servicios y obras requeridos por la Entidad a fin de evitar tener que incurrir en

sucesivas modificaciones del PAC.

7. De la ejecucién del Plan Anual
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. 7-1. Es responsabilidad del Titular de la Entidad o del funcionario encargado de la aprobacién
y/o modificacidn del PAC, asi como del érgano encargado de las contrataciones de la Entidad, la
ejecucion de los procesos de seleccién programados en su PAC.

7.2. La Sub gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares deberd gestionar,
oportunamente, la aprobacion de la realizacién de los procesos de seleccién conforme a la
programacion establecida en el PAC. Asimismo, deberd obtener de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto de la Entidad o la que haga sus veces, la certificacion presupuestal de la existencia
de recursos disponibles para la ejecucién de cada proceso de seleccién previsto en el PAC por el
afo fiscal vigente.

. En el caso que las obligaciones de pago a cargo de SERPAR LIMA se devenguen en mds de un

aio fiscal, sea porque los contratos de las que se derivan tengan un plazo de ejecucion que

exceda el afo fiscal correspondiente a aquél en que se convocd el proceso o porque dicho plazo

de ejecucion recién se inicie en el siguiente afio fiscal, deberd obtener en la respectiva

certificacion presupuestal la constancia de que el gasto a ser efectuado serd considerado en la
programacion y formulacién del presupuesto del afio fiscal que corresponda.

7.3. El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se le hubiera delegado dicha atribucion,
deberd gestionar de manera oportuna la designacion de los integrantes titulares y suplentes
.del Comité Especial que se encargardn de la organizacion y conduccién del proceso de
seleccion.

Una vez que se ha aprobado la reaﬁzacién del proceso y designado al Comité Especiai Ia Sub

ol
B

o "« y/o modificacidn del PAC, asi como de la Sub gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares,
s a supervisién de la elaboracién, aprobacién, publicacién, difusin, ejecucién y demds aspectos
_Dl;gg;{fp :del PAC regulados por la presente Directiva, sin perjuicio de la queé le corresponde a la Oficina

- de Control Institucional, conforme a las normas del Sistema Nacional de Control.

/,.\ 8.1. Es responsabilidad del Titular de la Entidad o del funcionario encargado de la aprobacion
e,
alfy

. 8.2. Al finglizar cada afio fiscal, el titular del organo encargado de las contrataciones de la
A ; Entidad deberd elevar al Titular de la Entidad o al funcionario a quien se le haya encargado la

e i
e i & aprobacion y/o modificacién del PAC, un informe pormenorizado sobre cada uno de los

Ut &
'f% m\g}/ aspectos puntualizados en el parrafo precedente y, principalmente, sobre la ejecucion del Plan
Anual, con una descripcion y comentario de las actividades de los servidores, funcionarios y

dreas usuarias encargadas de su cumplimiento.
9. De la evaluacién de la ejecucién del Plan Anual

El Titular de la Entidad de manera semestral, sin perjuicio de las evaluaciones periddicas que
considera pertinentes efectuar, deberd evaluar la ejecucién del PAC, debiendo adoptar, de ser
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el caso, las medidas correctivas necesarias para alcanzar las metas y objetivos previstos en el
. Plan Operativo Institucional.

Asimismo, de ser el caso, deberd disponer el deslinde de las responsabilidades respectivas e

imponer las sanciones administrativas correspondientes, de acuerdo las normas internas de la
Entidad. S

[X. DISPOSICIONES FINALES
® Las dreas usuarias no podran efectuar requerimientos a la Sub Gerencia de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares que no hayan sido incluidos en el Plan Anual de

Contrataciones aprobado, previamente, por el Titular de la Entidad.

® Lapresente directiva entrard en vigencia a partir del dfa siguiente de su aprobacion.

® Para todo lo no expuesto en la presente directiva, rige o establecido en la Base Legal
citada en el acdpite VL. de la presente directiva.
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