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B Informe N°143-2014/SERPAR LIMA/SG/OMRP-PS/MML: el informe N°1469-201 4/SERPAF

[C (, ‘ LIMA/SG/OMRP-/MML en el que se pronuncia respecto a la necesidad de brindar un
reconocimiento a las organizaciones integrantes de las mesas de frabcjo que han
acompanado la socidlizacion y la ejecucién de las obras que venimes ejecutando.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ordenanza N° 1784-MML publicado en el diario oficial El Peruano el
-03.14 se aprobo el Esiatuto del Servicio de Parques de Lima - SERPAR LIMA, el mismo que

i 3 rmia su funcionamiento y se consfituye en documento normativo que tiene por objeto
.8 tabllecer la naturdleza, dmbito, funciones generales, régimen econdémicoy laboral de los
v - cznos que la conforman.
3G §
% gg_: ~ &, el articulo 1° de la ordenanza indicada precisa que el Servnc1o de Parques de Lima,
Ve ;_—3 iuglo es SERPAR-LIMA, es un orgcmsmo publico descentralizado de la Municipalidad
! gL “Metropolitana de Lima, con personeria juridica de derecho publico intemo y con
ad @ {dutenomia administrativa, econémica y técnica que tiene como funcion ia promocion,
f TP gi;nzocuon administracion, desarrollo y mantenimiento de los Parques Metropolitanos,
5 Ot@o les, Zooldgicos y Botdnicos de la Provincia de Lima, con fines recreacionales, culturales,

eportivos y de preservacién del medio ambiente: asi como ia regulacién, evaluacién y
control de las dreas verdes que impacten sobre el medio ambiente metropolitano. Para ello
tienen a su cargo el planeamiento. estudio, construccion, equipamiento. mantenimienio y
administracion directa o por terceros de los parques metropolitanos y zonaies de Lima
Metropolitana.

Que, en el marco de la construccién y remodelacion integral de los Parques Zonales que
viene ejecutando SERPAR LIMA y con el objeto de difundir las bondades de los parques
zonadles a favor de los vecinos de Lima, asi como de evitar algun tipo de retraso en la
ejecucién de la obra, la Entidad creé quipos de promocién social en los Parques Zonales

Rosa, en el distrito de Santa Rosa, Flor de Amancaes en el distrito de Villa Maria del Triunfo y

Los Olivos, Sinchi Roca en el distitc de Comas y Cahuide en el distito de Ate Vitarte. Todo
ello orientado a: i} Lograr la identificacion plena de las organizaciones respecto del Parque
. Y asuman como consecuencia de elio, el modelo de gestion participativa, ambiental,
.,:ﬁr;.. cultural, educativa y de recreacion de calidad: i} Lograr el apoyo voluntario de las
$ «_organizaciones e instiluciones de los ambitos de intervencién, orientado a contribuir a que
& / sla obra se ejecute sin inconveniente alguno, v; i) Lograr ia participacion y compromiso
p Ang 'D'J ﬁhalayaéhie's" ‘activo de todas las organizaciones e instituciones para la mejora del entorno del Parque.
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Que, en enero del 2014_ se convocod a las organizaciones con las cuadles se culming la
primera etapa de socidlizacion considerando la representatividad y el compromiso pleno
de contribuir a apoyar a generar beneficios para los vecinos de Lima. Es asi que se instalan
5 mesas de trabajo de las cinco obras emblemdticas con la participacion desinieresada e
incondicional de varias organizaciones ¢ instituciones, ofientadas a respaldar y apoyar de
forma organizada el frabdjo que desarroliaria SERPAR LIMA con ia construccién y/o
remodelacion de los Parques Zonales, ademds de replicar la informacion en sus respectivas
organizaciones. Las reuniones de ia mesa por lo general se realizaban de forma ordinaria

una vez al mes.

Nmam

Que, los participantes en Ias mesas de trabagjo redlizaban pasantias, intercambiando

experiencias permitiendo conocer los Parques Zonales existentes y tener una vision de futuro

de lo que serd su Parque Zonal nuevo o remodelado. Ademés de permitir la apropiacion
del espacio pUblico, fortalecer las capacidades de los participantes con ics servicios que

los parques que se encuentran en remodelacion como el Lioque Yupangui en el distrito de 7
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brindan los Parques Zonales. Desde inicios de este afio hasta el mes de octubre se han
realizado 14 pasantias con la participacion de los integrantes de la mesa de trabgjo del
Parque Zonal Loque Yupanqui, a los Parques Zonales Hudscar, y Huiracocha, brindandoles
un recorrido por todas nuestras instalaciones y los diversos programas que se ofrecen en

cichos parques zonales.

Que, durante el trabajo desarrdllado se llevaron a cabo actividades que fueron realizadas
de manera conjunta con los integrantes de Ias integrantes de la Mesa de frabgjo.

Que. de manera conjunta con cadda una de las mesas de trabajo se gjecutarian los planes
de acclén identificados en cada Escuela de Lideres Ambientales, pricrizando acciones en
una primera etapa a Diciembre 2014 v la segunda efapa a diciembre 20185.

Que, desde el mes de Agosto se iniciaron Igs visitas de obras que son parte del frabajo del
equipo de Promocion Social. para mostrar a los integrantes de las Mesas de frabagjo el
avance de las obras de los Parques en remodelacion integral y/o consfruccion, para
mostrar la transparencia en las obras ejecutadas por SERPAR LIMA.

Que, conforme se puede evidenciar ha existido desde hace un tiempo un arduo trabgjo vy
un compromiso imporfante, incondicional y desinteresado de cada una de las personas
representantes de las Mesas de Trabdjo, siempre en beneficio Unico y exclusive de los
vecinos de Lima, por lo que comesponde al finalizar la gestién 2011 — 2014 emitir los
agradecimientos respectivos a los integrantes de la mesa de trabagjo del Parque Zonadl
Lioque Yupanqui; compromeﬁéndolos a continuar con el trabgjo por hacer de Lima una

1784, que aprueba el Estatuto de SERPAR-LIMA;

SE RESUELVE:

ciudad mas verde con espacios pUblicos de calidad que brinden deporte y cultura para
beneficiar a los més de 9 millones de habitantes que tenemos.

Que, con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Legal y la Oficina de Mercadeo y
Relaciones Publicas de conformidad con las atribuciones conferidas por la Ordenanza N°

ARTICULO PRIMERO.- FELICITAR Y AGRADECER por el frabgjo arduo, incondicional y

desinteresado redlizado en beneficio de los vecinos de los distritos de Los Olivos, e

N1 Independencia integrantes de la Mesa de Trabajo del Parque Zonal Uoque Yupanqui,
« conformado por las siguientes personas:
>
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OC|ACION DE PROPIETARIOS URB. VILLA DEL NORTE

PABLO GARCIA EMILIANO

Y Mereate®) COMITE VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA PARQUE Ne 5 URB.

VILLA DEL NORTE

EULOGIO LEOPOLDO IPANAQUE DIAZ

COMITE VECINAL DEL PARQUE N2 05 URB. VILLA DEL NORTE

MILAGROS LAVADQ CASTRO

'ASCCIACION COMUNITARIA Y ECDLOGICA SIN FRONTERAS

INES MONTES ROSALES

OALICION COMUNITARIA ANTIDROGAS URB. VILLA DEL NORTE

EMPERATRIZ PALOMING CASTRO

y
COALICION COMUNITARIA ANTIDROGAS URB. VILLA DEL NORTE

JUAN ALBERTC TICONA MESARES

COORDINADORA DE JUNTAS VECINALES Y COMITES DE SEGURIDAD
CIUDADANA - COMISARIA LAURA CALER

YOLANDA HUAROTO SALVADOR

COMITE VECINAL DEL PARQUE SENOR DE LOS MILAGROS

BELISARIO CHUNQUI LLOVERA

ASOCIACION DE VIVIENDA PATRIA NUEVA VALOIS HUGO MARTEL DURAN
COORDINADORA DISTRITAL DE JUNATS VECINALES Y COMITES DE
SEGURIDAD CIUDADANA DE LOS OLIVOS CLARA VARGAS COLLAZOS

LIGA DISTRITAL DE FUTBOL DE LOS OLIVOS

LUIS GUTIERREZ BOLANOS

°



“Decenio de las personas con discapacidad en el Perd”

*Lima Miienaria, Ciudad con Memoria, Constructora de Paz y Justicia”

“Afio de ia Promoqén de ia Industria Responsable y dei Compromiso Climatico”

unicipalidad Metropolitana
delima

i

SERPARI5R885: s

[ -
9Bima
< CIUDADPARATODOS

COMITE VECINAL DEL PARQUE SAN MARTIN URB. COVIDA 3RA ETAPA | ALFONSO VIDAL PORTURAS
COMITE DE JOVENES.JOSE MARIA ARGUEDAS OSCAR GUTIERREZ MUNOZ
PMV CONFRATERNIDAD - AA.HH. ARMANDO VILLAN UEVA DEL

CAMPO EDUARDO ARAUJO SANTIAGO

ASENTAMIENTO HUMANO LAURA CALER

LUIS BARBOZA PICHARDO

ASENTAMIENTO HUMANO LAURA CALER

MERCEDES LOPEZ CHUQUITAYPE

ASENTAMIENTO HUMANO LOS OLIVOS

CARLOS GONZALES DIAZ

ASOCIACION DE VIVIENDA SUIZA PERUANA

MARIQ CARHUATANTA PAUCAR

ASOCIACION DE VIVIENDA SUIZA PERUANA

ALFONSO GAVIDIA GUTIERREZ

ASOCIACION DE VIVIENDA RESIDENCIAL LOS OLIVOS

SEBASTIAN MANANAY BERNILLA

ASOCIACION DE VIVIENDA RESIDENCIAL LOS OLIVOS

NICANOR POMA COCHAS

ASOCIACION DE VIVIENDA BOULEVAR EL NARANJAL

NANCY RAFAEL QUIROZ

COMITE VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA URB. ALAMEDA DEL
NARANJAL

SIMECN ASCENCIC ZELAYA

COMITE VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA AA.HH. MUNICIPAL
CHILLON

CARMEN PEREZ VELIZ

ASCCIACION DE DISCAPACITADOS DEL DISTRITO DE LOS OLIVOS

CRISTHIAN ALVARADQO HIDALGO

ASOCIACION DE DISCAPACITADOS DEL DISTRITO DE LOS OLIVOS

EDWARD VILLALOBOS SANTOS

ASOCIACION DE DISCAPACITADOS DEL DISTRITO DE LCS OLIVOS

CARMEN RAMIREZ CHAVEZ

COMITE DEL VASO DE LECHE DEL AA.HH. .ibSE OLAYA

SONIA TORRES ESCALANTE

COMITE DEL VASO DE LECHE DEL AA.HH. VILLA EL CARMEN

PRUDENCIA ONTCN CORONADO

ASOCIACION MADRES UNIDAS DE EL ERMITANC

SILVIA NAVARRO CRUZ

GOMITE DISTRITAL DEL VASO DE LECHE DE LOS OLIVOS

JULIA HUAMANI ENCIZO

v
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rCOMJTE DISTRITAL DEL VASO DE LECHE DE LOS OLIVOS

CELIA FALCON CAYO
'e:'hnqelgé Haa BNITE DISTRITAL DEL VASO DE LECHE DE LOS OLIVOS RUBI CASTRO PINEDA
e O
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COMITE VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA URB. LOS PORTALES

MILAGROS PENA GARAY

COMITE VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA JUPITER URB. SOL DE
ORO

FANNY ESTHER APARCANA FLORINDEZ

COMITE VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA AA.HH. VILLA
MERCEDES

LUZMILA AZCAYA ANDRADE

ASENTAMIENTO HUAMANO 6 DE NOVIEMBRE

JULIO PLUTARCO GUAYLUPO RAMIREZ

ASENTAMIENTO HUAMANO MARTIRES DEL SUTEP

GABRIELA GONZALES GUEVARA

CENTRO DEL ADULTO MAYOR DE LOS OLIVOS

MARTHA OSORIO DE ARANDA

CENTRO DEL ADULTO MAYOR DE LOS OLIVOS

JOSEFA VARGAS RODRIGUEZ
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COMITE VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA PARQUE VIRGEN DE LA

MEDALLA MILAGROSA MARIA GUINET REYNAGA

COMITE VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA LA ESPERANZA MARIA ZETA CHUNGA DE BANCAYAN
COMITE VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA SUIZA PERUANA MARIA VILCA URDIALES
URBANIZACION PANAMERICANA NORTE LOURDES QUINONES HIDALGO

COMITE VECINAL N2 8 ASENTAMIENTO HUMANO EL MILAGRO DE LA
FRATERNIDAD GENOVEVA SOLIS ORTIZ

.ARTICULO SEGUNDO.- Notifiquese a sus destinatarios conforme aley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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INFORME N° 1469 -2014/SERPAR LIMA/SG/OMRP/MML

A : Dr. PEDRO TOLEDO CHAVEZ
Secretario General
ASUNTO : RECONOCIMIENTO A LA MESA DE TRABAJO DEL PARQUE
LLOQUE YUPANQUI
REF : INFORME N°143-2014/SERPAR LIMA/SG/OMRP-PS/MML
FECHA : Jesls Maria, 03 de diciembre del 2014

Por el presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y a la vez alcanzar el documento
de la referencia mediante la encargada del area de Promocion Social proponer reconocer a los
integrantes de la Mesa de Trabajo del Parque Zonal Llogue Yupanqui.

Por lo que alcanzo a usted con la finalidad de que tome conocimiento y disponga lo
conveniente.

Atentamente,

ANGELA J. HUATAY BENITE ..
DIRECTORA
i Ottoctne de Mercadeo y RR.PP,
SERPAR |55 5

HEIPALICAD METROPOLITANA DE LIMA




INFORME N° 143-2014/SERPAR LIMA/SG/OMRP-PS/MML,

A : ANGELA HUATAY BENITES
Directora de la Oficina de Mercadeo y Relaciones Publicas

DE : MARIA CARDENAS PERAUNA
Responsable del Area de Promocién Social

ASUNTO X RECONOCIMIENTO A LA MESA DE TRABAJO DEL PARQUE
ZONAL LLOQUE YUPANQUI

FECHA : Jes(s Maria, 03 de noviembre del 2014

Por medio de la presente me dirijo a usted, para hacer de su conocimiento lo siguiente:

Mediante la construccion y remodelacién integral de los Parques Zonales que viene ejecutando
SERPAR vy para difundir lo que tendrian los parques zonales, y evitar algin tipo de retraso se
cred el area de Promocién Social que tuvo entre sus funciones lo siguiente:

I. Lograr que las organizaciones se apropien del Parque y asuman el modelo de gestién
participativa, ambiental, cultural, educativa y de recreacion de calidad.

2. Ejecutar la obra del Parque con ¢l apoyo de las organizaciones ¢ instituciones de los ambitos
de intervencion.

3. Mejorar el entorno del Parque con la participacion y compromiso activo de todas las
organizaciones e instituciones.

¢ Se crearon equipos de Promocién Social en los Parques Zonales que se encontraban
en construccién y o remodelacion como los Nuevos Parques Santa Rosa, en el
distrito de Santa Rosa, Flor de Amancaes en el distrito de Villa Maria del Triunfo y
los parques que se encuentran en remodelacién como el Lloque Yupanqui en el
distrito de Los Olivos, Sinchi Roca en el distrito de Comas y Cahuide en el distrito
de Ate Vitarte.

e Los Parque Zonales tienen un area de influencia en distritos cercanos a donde se
encuentra ubicado el Parque Zonal.

e FEl Parque Zonal Lloque Yupanqui, ubicado en el distrito de Los Olivos tiene
influencia en los distritos de Independencia y San Martin de Porres.

La Mesa de trabajo fue pensado como el espacio de concertaciéon y participacion de las
organizaciones sociales e instituciones del distrito, que pudieran darle el respaldo y apoyo de
parte de la comunidad organizada al trabajo que desarrollaria SERPAR con la construccién y/o
remodelacién de los Parques Zonales, y a la vez servir como cajon de resonancia para replicar
la informacién que se les brindaba a los representantes de la mesa de trabajo en sus respectivas
organizaciones.

La légica de la participacion en las organizaciones e instituciones en la mesa de trabajo,
consistia que cada una de ellas tenia que enviar a un representante acreditado a las reuniones de
la mesa que por lo general tenia una reunion ordinaria al mes.



En enero del 2014 se convocé a las organizaciones con las cuales se culminé la primera etapa de
socializacion considerando representatividad y compromiso con el modelo de gestion; es asi que
se instalan las 5 mesas de trabajo con la participacion de varias organizaciones € instituciones.

Ademas en el mes de Julio se instalo la Mesa de Trabajo de la Alameda Salvador Allende, la
mesa de trabajo del Parque Jose Maria Arguedas — El Migrante y en el mes de Agosto se instala
la mesa de trabajo del Proyecto Huaycan Verde 1.

Las pasantias son experiencias de intercambio con los integrantes de las mesas de trabajo, que
permitira conocer los Parques Zonales existentes y tener und visién de futuro de lo que serd su
Parque Zonal nuevo 0 remodelado. Ademas de permitir la apropiacion del espacio publico,
fortalecer las capacidades de los participantes con Jos servicios que brindan los Parques Zonales.

Desde inicios de este afio hasta el mes de Octubre se han realizado 14 pasantias con la
participacion de los integrantes de las cinco mesas de trabajo a los Parques Zonales Huascar,
Huiracocha, brindandoles un recorrido por todas nuestras instalaciones y los diversos programas
que se ofrecen en dichos parques zonales.

Las actividades son realizadas por los integrantes de la Mesa de trabajo por acuerdo en reunion,
tiene que ver con las particularidades de cada distrito y son realizados en fechas simbolicas o en
cooperacién y alianza con otras organizaciones sociales.

Durante el mes de marzo y abril se llevaron a cabo las 5 primeras piedras de las obras
emblematicas, asumiendo las convocatorias la mesa de trabajo y cada una de las organizaciones
que ahi participan, logrando una asistencia por cada fecha de 15,000 vecinos aproximadamente.

De manera conjunta con cada una de las mesas de trabajo se ejecutarian los planes de accién
identificados en cada escuela, priorizando acciones en una primera etapa a Diciembre 2014y la
segunda etapa a diciembre 2015.

Las visitas de obras son parte del trabajo de Promocién Social, para mostrar a los integrantes de
las Mesas de trabajo el avance de las cbras de los Parques en remodelacion integral y/o
construccion, para mostrar la transparencia en las obras ejecutadas por SERPAR.

Los resultados del trabajo realizado a Ja fecha han sido 254 talleres de socializacién que han

beneficiado a 11412 personas, 10 reuniones de las mesas de trabajo, 4 escuela de lideres y 14
pasantias.

En este sentido y por todo el trabajo desarrollo, me permito solicitar a su despacho que se emita
una Resolucion felicitando y agradeciendo por el trabajo y el apoyo incondicional brindado a
nuestra institucién durante el afio 2014.

Es cuanto informo a usted para conocimiento y fines.

Atentamente,

fFromecion
SERPA - LiMA A
MUNlC\PALiDAD DE LIV
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