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LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES “+ Jou L
HA EXPEDIDD LA SIGUIENTE RESOLUCION: B

Viste la Cartp de renuncia de fecha 21.11.14 remitide a través del Registro de la Hoje de Tromite N° 119613 de fec

4

21.9% %4, farmudada par Dan Fide! Brotzo Gorcia Durante; ;':: o |
IR A !

, CONSIDERANDO: g MU g
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Que por Resolucion de Secretarfa General N2 046-2014, de fecha 30 de Mayo

2014, se designa a Don Fidel Bratzo Garcia Durante como Sub Gerente de Personal del Servici ,‘}_? __5 ;M
Parques de Lima SERPAR LIMA; =i
RS

Que por Registro de la Hoja de Tramite N° 119613 de fecha 21.11.14, Don Fid&r—~—-
Bratzo Garcia Durante presenta su carta de renuncia al cargo materia de designaciéon como Sub
Gerente de Personal del Servicio de Parques de Lima SERPAR LIMA;

Que es competencia de la Secretaria General adoptar las acciones administrativas
de personal, con la finalidad de salvaguardar el normal funcionamiento de Ia entidad;

De conformidad con el Decreto Legistativo N® 1057, D. 5. N2 075-2008-PCM; y con
las atribuciones conferidas por el literal d) del articulo 17¢ de la Ordenanza N® 1784-MML, pubiicado
el 31/03/14 en el Diario Dficial €l Peruano;

. Conlasvisaciones del Sub Gerente de Personal, el Director de 1a Dficina de Asesoria
@)‘ Legal y ta Gerencia Administrativa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA formulada por Don FIDEL BRATZO

.. GARCIA DURANTE, al cargo de Sub Gerente de Personal del Servicio de Pargques de Lima SERPAR

i .'-'_L_'IMA, considerando como dltimo dia de servicio el 31 de Diciembre de 2014, dejdndose sin efecto la

_'-}R_egolucién de Secretaria General N2 046-2014 del 30 de Mayo de 2014, en el extremo
_cor;'fespondiente.
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. ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que fa Sub Gerencia de Personal, realice las
acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente resolucidn.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBASE, la presente Reslucion  las Degengdencias
correspondientes para su conocimiento. SERVICIO OFE PAROVES . LIMA
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