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RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA CAS N° 001 - 2015

i t‘.;

Municipalidad
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE MEtmt’_""tana de
Ima
SERVICIOS
PUNTAJES
CARGO QUE RESULTADO
ARELLIDOS YINDMERES POSTULA | EVALUACION | EVALUACION DE | ENTREVISTA | PUNTAJE|  pinaL
CURRICULAR | conocIMIENTO | PERsONAL | TOTAL
1 |MOLINA CERPA ELENA BLANCA ARQUITECTO 3 = o i GANADOR
2 |MOREYRA PICHIHUA GISELA ARQUITECTO N AR 0 ¢ ° G SELECLIDNADS
3 |LAZARTE CASTILLO JOSE FRANCISCO ARQUITECTO HoaRd v o " i e

El puntaje minimo requerido para cubrir cada vacante es de 70 (setenta) puntos, seglin las bases de Ia

presente convocatoria.

El postulante declarado como GANADOR deberd acercarse a la Sub Gerencia de Personal, con la finalidad

de suscribir el contrato respectivo, en la siguiente fecha y horario que a continuacion se indica:

* Fecha: 27 de Febrero de 2015

*Hora : 04:30 PM

SUB GERENTE,
o

b";'l de P

Lima, 27 de Febrero de 2015
ub Gerencia de Personal




