SERPAR isieus

RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA CAS N° 010 - 2015

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Municipalidad
Metropolitana de
Lima

; ‘ . s - ~ PUNTAJES
APELLIDOS Y N BRE ; : e T i TR e
LLIDOS YINOMBRES | CARGO QUE POSTULA | EvALUACION | EVALUACION DE | ENTREVISTA
CURRICULAR | CONOCIMIENTO | PERSONAL
MANTENIMIENTO DE AREAS s 5 w6 .
1 [PANAIFO CARRANZA JOSE LUIS VERDES GANADOR
OPERARIO DE MANTENIMIENTO o = E ph CANADOR
2 |GUERRERO NEIRA ROBER MANUEL DE AREAS VERDES
OPERARIO DE MANTENIMIENTO ’ - o B B
3 |BAUTISTA POMA JEAN PIERRE DE AREAS VERDES
4 |KHAKPAY KHOSROW CHOFER oA 30 34 88 GANADOR
NO APTO 0 3 " NO
5 |AVALOS ZAVALA JAVIER ARTURO CHOFER SELECCIONADO
CONTRATACIONES ¥ 2 g - B Ein
6 |REYES AYBAR JUDITH VERONICA ADQUISICIONES DEL ESTADO
2 95 ANADOR
7 |PiTA BERAMATOS MELISA ASISTENTE ADMINISTRATIVO ’ o - GANARD!
21 30 36 87 GANADOR
8 [ZAPATEL CASTRO MAURICIO OPERADOR LOGISTICO
NO APTO 0 0 0 d
9 |PENA SUAREZ CARMELL MERCEDES | OPERADOR LOGISTICO SELECCIONADO
NO APTO 0 0 0 NO
10 |ORTEGA SANCHEZ IVAN BLADIMIR OPERADOR LOGISTICO SELECCIONADO
CONTROL DE COMBUSTIBLE Y —— E . .
11 |SOLIS SOTELO ROBERTO MITCHELL SERVICIOS BASICOS
DESIERTO
CONTROL DE COMBUSTIBLE Y e - " g
12 | TRUJILLO ALARCON DAVID MOISES SERVICIOS BASICOS
APOYO TECNICO PARA ALMA!
. ARLALIRCEN 23 30 37 90 GANADOR
13 |ESTELA PEREZ EDUARDO MANUEL CENTRAL

El puntaje minimo requerido para cubrir cada vacante es de 70 (setenta) puntos, segun las bases de la presente

convocatoria.

El postulante declarado como GANADOR deberd acercarse a la Sub Gerencia de Personal, con la finalidad de suscribir
el contrato respectivo, en la siguiente fecha y horario que a continuacion se indica:

* Fecha: 30 de Junio de 2015

*Hora : 10:00 AM

&

SUB GERENTE

- 2
Cina gp pessSs

Lima, 26 de Junio de 2015
Sub Gerencia de Personal
SERPAR LIMA



SERPAR icsten

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

CONVOCATORIA CAS N° 010 - 2015

COMUNICADO

Municipalidad
Metropolitana de
Lima

Se comunica a los postulantes, debido a la carga laboral de los integrantes del Comité, se ha visto en la necesidad de

postergar la entrevista personal, siguientes postulantes del PROCESO CAS N° 010-2015:

| HorARIO DE

6 |MIRANDA PEZO GILDA ELIANE

APELLIDOS Y NOMBRES TITULO DEL CARGO ENTREVISTA

UNIDAD DE CONTROL

1 |MACHUCA HIDALGO JOSE FRANCISCO PATRIMONIAL 10:00 a.m.
UNIDAD DE CONTROL

2 |HORNA SOLIS VICTOR AGUSTIN PATRIMONIAL 10:15a.m.
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA

3 |MALLQUI VENTURA JUVENAL GENERAL 10:30 a.m.
PERSONAL PARA LIMPIEZA DE

4 |TANTA PEREZ PAULINA AMBIENTES Y MOBILIARIO 10:45a.m.
PERSONAL PARA LIMPIEZA DE

5 |ALAYO NUNEZ ADRIANA PILAR AMBIENTES Y MOBILIARIO 11:00 a.m.
INGENIERO CIVIL 11:15a.m.

EL COMITE

¢ Etapa: Entrevista personal
¢ Fecha: 30 de Junio de 2015

e Lugar: Jr. Natalio Sanchez N° 220 Of. 305 - Jesus Maria

SUB GERENCIA DE PERSONAL

astro Gallo /
SUB GERENTE /
A

Lima, 26 de Junio de 2015
Sub Gerencia de Personal
SERPAR LIMA
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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA CAS N° 010 - 2015

Municipalidad

Metropolitana de

Lima

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

EVALUACION DE

‘ ' CURRICULAR | CONOCIMIENTO
UNIDAD DE CONTROL
25 30 36 91 A
MACHUCA HIDALGO JOSE FRANCISCO  |PATRIMONIAL SRNRIOR
UNIDAD DE CONTROL 5 36 33 5 NO
HORNA SOLIS VICTOR AGUSTIN PATRIMONIAL SELECCIONADO
UNIDAD DE CONTROL NOAPTO o 5 o NO
PINEDA FRANCO MICHAEL FREDERICK  |PATRIMONIAL SELECCIONADO
UNIDAD DE CONTROL NO
NO APTO 0 0
VALLEJOS GUERRA ERICKSON ALEXIS PATRIMONIAL 5 SELECCIONADO
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
20 30 36 86 ANADOR
MALLQUI VENTURA JUVENAL GENERAL G
PERSONAL PARA LIMPIEZA DE
23
TANTA PEREZ PAULINA AMBIENTES Y MOBILIARIO 30 38 &7 GANADOR
PERSONAL PARA LIMPIEZA DE
2 ANA
ALAYO NURNEZ ADRIANA PILAR AMBIENTES Y MOBILIARIO 2 = - i GARADOR
26 30 37 93 GANADOR
MIRANDA PEZO GILDA ELIANE INGENIERO CIVIL
0 0 0 DESIERT
GUARDAPARQUE ¥ g

El puntaje minimo requerido para cubrir cada vacante es de 70 (setenta) puntos, segun las bases de la presente

convocatoria.

El postulante declarado como GANADOR debera acercarse a la Sub Gerencia de Personal, con la finalidad de suscribir

el contrato respectivo, en la siguiente fecha y horario que a continuacion se indica:

* Fecha: 30 de Junio de 2015

*Hora : 04:00 PM

}_{ >
|odunenasssrsne ]
Castro Gallo
518 GERENTE

D

%.. <
Zina de P

Lima, 30 de Junio de 2015
Sub Gerencia de Personal

SERPAR LIMA



