SERPAR ke

Municipalidad de Lima

ESULTADOS D EVALUACION DE CONOCIMIENTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

CONVOCATORIA CAS N° 012-2015
ITEM APELLIDOS Y NOMBRES TITULO DEL CARGO 0;':::_35 PUNTAJE RESULTADO
o1 ERAZO CHUMBIMUNI ADRIAN OPERARIO DE MANTENIMIENTO ELECTRICO 1 30 APTO
02 HUAROTO GUERRERO JUAN JOSE OPERARIO DE CARPINTERIA METALICA 1 30 APTO
o3 TOLEDO SALAS JOSE RAFAEL OPERARIO DE GASFITERIA 1 30 APTO
04 CONTRERAS BRICENO ORLANDO OPERADOR DE CAMARAS Y VIDEO VIGILANCIA 1 30 APTO
05 BRAVO PRETEL DANIEL ZOROBABEL | OPERADOR DE CAMARAS Y VIDEO VIGILANCIA 2 0 NO APTO
06 ELORREAGA REYES JAN MICHAEL ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA 1 30 APTO
o7 IHOYOS GIRON YULIZA ROSALBA OFICINA DE CONTROL INTERNO 1 30 APTO

La evaluacién de conocimientos fue elaborado sobre una base de treinta (30) puntos, segun las bases de la presente convocatoria; siendo
La nota minima aprobatoria en esta etapa es de doce (12) y la maxima de veinte (20). Si el postulante obtiene doce (12) obtendra un
puntaje minimo equivalente a 20 puntos; siendo la nota méxima de (20) equivalente al puntaje maximo de treinta 30 puntos.

La etapa de la ENTREVISTA PERSONAL se realizara en la fecha que acontinuacion se indica

e Etapa: Entrevista personal

® Fecha: 31 de Agosto de 2015

*HORA: 9:00 am

e Lugar: Jr. Natalio Sanchez N° 220 Of. 305 - Jesus Maria

\ Sub Gerencia de Personal
Jesus Maria, 28 Agosto de 2015

....... e Gallo
suB GERENTE
‘,QQ\?.



