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SERPARIFGE e aus RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N2 @ - 2016
UNIDAD DE iNFORMATICA :

Fecha
1- FEB 2016 echa 110 Frp 2016,
R ;Z. bk LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
e HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUGION.
VISTO:

El Informe N° 039-201 6/SERPAR-LIMA/GA/SGE/MML, de fecha 13 de Enero
de 2016, mediante el cual Ia Sub Gerencia de Personal def Servicio de Parques de Lima
informa sobre la necesidad de aprobacion del Plan Anual de Capacitaciones del Servicio
de Parques de Lima SERPAR-LIMA para el afio 201 6 vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Servicio de Parques de Lima SERPAR - LIMA es un organismo
. publico descentralizado de |3 Municipalidad Metropolitana de Lima con autonomia
i econbmica, técnica y administrativa; conforme a Io establecido en el Articulo 1° del Estatuto
del Servicio de Parques de Lima, aprobado por ia Ordenanza N° 1784,

~ Operativas y administrativas, asi como para brindar un mejor servicio a la comunidad,
concordante con lo establecido en el articulo 18° del Decreto Legislativo N° 276, Ley -de
Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones’ del Sector Publico, asi como el
articulo 68° del D.S. 003-90-PCM, Reglamento de Ia Ley de la Carrera Administrativa,

debiendo interpretarse extensivamente para todo régimen faboral.

Que, en tal contexto toda organizacion del Estado debe establecer actividades
programadas de Capacitacion, Actualizacién y Perfeccionamiento de los conocimientos,

: servicios,-acorde con los fines que persigue’ el SERPAR-LIMA.

v o3 4 .
e Que, mediante Resolucish dé Secretaria General N°®432-2015, de fecha 29 de
DlClemp‘re__.;_dsel, 29115, se tiene pr_evisgp._qu_ggjgnacién présupuestal de S/. 160,000.00 (Ciento
on' 00/100 Soles) a i de dar cumplimiento a explicita obligacion sefalada en

lés clausulas precedentes y el cumplimiento de los objetivos anuales de capacitacion a
eﬁ;ecutarse en el ejercicio presupuestai del 2016, -
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! "“L \_’.,_,‘Q:n., g“,_‘,_f;al,,tr_a‘\_?g‘s:de_liD,q%rg’tilT_qg_[i@t_ivo N° 1025 y Decreto Supremo N° 009-
2010-PCM; el Estado a través de la"Auioridad Nacional dei Servicio Givil — SERVIR ha
Implementado el marco legal que contiene disposiciones generales sobre la capacitacién y

la evaluacién del desemperio a las.cuales el Servicio de Parques de Lima — SERPAR LiMA
5 viene adecuando progresivamente. ’
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. De conformidad con el Articulo N° 68 del D. S. N° 005-90-PCM, Ordenanza N°
1784; D.S. 003-97-TR; D.Leg 1057, Directiva N° 003-2012/SERPAR-
LIMA/GG/GA/SGP/MML; con el Visto Bueno de la Sub Gerencia de Personal, Oficina de
Planificacién y Presupuesto, Oficina de Asesoria Legal y Gerencia Administrativa.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan Anual de Capacitaciones del

Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, para el afio 2016, cuyas actividades se
describen en el anexo 01 adjunto y que forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Oficina de Planificacion y
Presupuesto, implemente las acciones de presupuesto necesarias para la ejecucion
oportuna de las actividades que aprueba Ia presente resolucion.

ARTICULO TERCERQO.- TRANSCRIBIR la presente Resolucion a las
jefaturas correspondientes para su cumplimiento.

"/ REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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