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Visto la carta de renuncia irrevocable de fecha 11 de oct ntad.
Clara Alinda Paucar Mendoza; Ubre de 2016, presénta

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucidn de Secretaria General N° 028-2016, se designa a Clara Alinda
Paucar Men'dc_)za, en el cargo de confianza de Sub Gerente de Asuntos Contenciosos de la Gerencia de
Asuntos Juridicos del Servicio de Parques de Lima SERPAR LIMA;

Que, por documento de visto la referida funcionaria presenta su renuncia irrevocable al
cargo de' 'Sub Gerente de Asuntos Contenciosos de la Gerencia de Asuntos Juridicos, solicitando la
eroneramon de los plazos de Ley de 30 dias para que su renuncia formulada sea aceptada en un menor
plazo; ’

Que, en ese sentido conforme a lo dispuesto por la Primera Disposicion Complementaria
de la Ley 29849, modificatoria del Decreto Legislativo 1057, ésta Secretaria General procede a dar por
aceptada la renuncia a partir del 01 de Noviembre de 2016, exonerando el plazo de Ley establecido;

e De conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1784-MML que aprueba el Estatuto
%;de SERPAR LIMA. en su articulo 17 inciso d), y conforme a la nueva estructura organica aprobada por
- Ordenanza N° 1955-MML, el D. Leg. N° 1057 y el D. S. N° 075-2008-PCM; y la Resolucion de Secretaria

o wisshise General N° 105-2016 de fecha 19 de mayo de 2016;

&

Con las visaciones del Sub Gerente de Recursos Humanos, Director de la Oficina de
Asesoria Legal y el Gerente de Administracion y Finanzas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la renuncia formulada por Doha CLARA ALINDA
AUCAR MENDOZA, a partir del 01 de Noviembre de 2016, en el cargo de confianza de Sub Gerente de
Asuntos Contenciosos de la Gerencia de Asuntos Juridicos del SERPAR LIMA, a que se refiere la
Resolucién de Secretaria General N° 028-2016; dandole las gracias por los servicios prestados a la Entidad.

ARTICULO SEGUNDO.- En cumplimiento de lo sefalado en el articulo precedente, tomar
\hs acciones necesarias a efectos de realizar la entrega de cargo correspondiente, confornjfe a lo dispuesto
FEN la Directiva N° 002-2011/SERPAR-LIMA/GG/SGP/MML, aprobado mediante Resolucion de Gerencia

General N° 323-2011.

ARTICULO TERCERO.- Disponer que la Sub Gerencia de Recursos Humanos, realice las
acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- Notifiquese la presente Resolucion a las Dependencias
correspondientes para su conocimiento y cumplimiento. :

REGIS E, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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