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LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES 4DE L!MAU B NUV 2015
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:
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Visto ef Informe N° 1769-2016/SERPAR LIMA /SG/GPROYMML

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 1784, se aprobé e! Estatuto del Servicio de Parques de Lima SERPAR LIMA, la
misma que norma su funcionamiento y se constituye en documento normativo que tiene por objeto establecer la naturaleza,
ambito, funciones generales, régimen econdmico y laboral de los drganos que lo conforman y la Ordenanza 1955, que aprueba
la nueva estructura organica,

: Que, ¢l literal a) del numeral 5.3.1, del Capilulo V del Manual de Organizacién y Funciones de SERPAR |
Ve go "o,.,LIMA aprobado mediante Resolucion de Secretaria General N° 383-2015, de fecha 29 de octubre de 2015, se establecen las
ﬁmc:lones especuf cas, entre otros de la Secretaria General, estando en contexto las referidas a la adopcion de medidas para el

_ Que, el inciso b) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que establece Ja eliminacion progresiva del régimen
del Decreto Legislative 1057, en cuanto a derechos de los servidores CAS, sefiala: b} Jornada maxima de ocho (B) horas diarias -
o cuarenta y ocho {48) horas semanales. Cuande labore en una entidad en !a que existe una jorada de trabajo reducida
establecida para los trabajadores sujetos a los regimenes Jaborales generales, le sera aplicable tal jornada especial;

. Que, el articulo 13° del Reglamento interno de Asistencia, Permanencia y Puntualidad de SERPAR LIMA,
aprobado mediante Resolucion de Gerencia General N° 603-2004, de fecha 26 de jufio de 2004, establece, todos los servidores
del Servicio de Parques de Lima, con excepcion del Gerente General y de los Directores Generales, estan obligados a registrar
su asistencia tanto al ingreso y salida mediante e! sistema de control establecido para taf efecto. Salvo solicitud con justificacion .
debidamente acreditada, y previa autorizacién de la Gerencia General, se podra, dispensar excepcionalmente y temporalmente, - ©
la obligacién del registro de asistencia, sin perjuicio del control respectivo; '

Que, por Resolucién de Secretaria General N° 261-2015, de fecha 29 de mayo de 2015, se aprueba el
Cuadro para Asignacién de Personal, documento de gestion que contiene la actual estructura de cargos y la jerarquia de los
mismos en el ordenamiento administrativo de la Entidad, y la Resolucidn de Secretaria General N° 105-2016, de fecha 19 de
Qayo de 2016, que encarga transitoriamente con eficacia anticipada a partir del 12 de maye de 2016 ¢l cumplimiento y
gpervision de las funciones correspondientes de los drganos y unidades organicas contemplados en la Ordenanza N° 1955;

Que, en ese contexto, el cargo de Gerente de Proyecios, tiene el nivel equivalente ai de Director Generai a |
Hle se refiere el articulo 13° de Reglamento de Asistencia, Permanencia y Puntualidad de SERPAR; por lo que, en
concordancia con o sefialado en el inciso b) del articulo 6° de la Ley 29849, le seria aplicable la excepcion del registro de-
asistencia a que se contrae el articulo 13° de! reglamento de asistencia antes sefialado; ‘

: Que, en ef contexio de los considerandos precedenies corresponde a la Secretaria General emilir la
resolucién correspondiente; ~

Con las visaciones de! Sub Gerente de Recursos Humanos, Gerente de Asesoria Juridica, Gerencia de
# Administracion y Finanzas y la Gerencia de Planeamiento, Presupuesio y Modernizacion,

SE RESUELVE:

o CARTICULO PRIMERO.- INCLUIR en los alcances de excepcidn del articulo 13° del Reglamento Interno de
SERVIClg R'ECJEP MHESNPUT\!UEH&M Fe SERPAR LIMA, al Gerente de Proyectos Arg. Elena Blanca Molina Cerpa, en razén
MUNICIPALIBADSIEERGRALETANABE LM de |2 a presente resolucion;

Transcripeitn N°, SED: 297 _
ARTICULO SEGUN B0 - Transcribase la presente Resolucién a las dependencias correspondientes para su
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Transcribir: REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
B e o Focha 0. 4. NOY._2010,
Atentamente.
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Bach. MARTHA A. URIARTE AZABACHE "CE}£0 DAz CARMELING

Sub Gerente de Gestion ntavia ECRETARIO GENERAL
e ..’/ SERPARIRZ




