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5 <, RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N° 39T - 2016
. 02 DIC 2018
SERPARHCS,

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES BE IMA: :3;
- HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

mas daly vfnagicn

VISTO el Informe N° 032-2016/SERPAR LIMA /SG/GCI/MML,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 1784, se aprob¢ el Estatuto del Servicio de Parques de Lima SERPAR LiMA, la
misma gue norma su funcionamiento y se constituye en documento nommativo que tiene por objeto establecer la naturaleza,
ambito, funciones generales, régimen economica y laborat de los organos que lo conforman y la Ordenanza 1955, que aprueba
la nueva estructura organica; '

Que, el literal a} de! numeral 5.3.1, del Capitulo V del Manual de Organizacidn y Funciones de SERPAR
LIMA, aprobado mediante Resolucion de Secretaria General N° 383-2015, de fecha 29 de octubre de 2015, se establecen las
funcienes especificas, entre otros de la Secretaria General, estando en contexto las referidas a la adopcion de medidas para el
-normal funcionamien!_o de la Entidad; '

Que, el inciso b) de! articulo 6° de Ja Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen
I Decreto Legislativo 1057, en cuanto a derechos de los servidores CAS, sefiala: b} Jornada maxima de ocho (8) horas diarias
cuarenta y ocho (48) horas semanales. Cuando labore en una entidad en la que existe una jornada de trabajo reducida
\establecida_para tos trabajadores sujetos a los regimenes laborales generales, le serd aplicable tal jornada especial;

Gy

.

Z! Que, ef articulo 13° del Reglamento Intemo.de Asistencia, Permanencia y Puntualidad de SERPAR LIMA,

= 2
((' ........M.a‘p obado mediante Resolucion de Gerencia General N° 603-2004, de fecha 26 de julio de 2004, establece, todos los servidores
ke g8 Servicio de Parques de Lima, con excepcion del Gerente General y de los Direclores Generales, estén obligados a registrar
4L e23SU asistencia tanto al ingreso y salida mediante el sistema de control establecido para tal efecto. Salvo solicitud con justificacién

debidamente acreditada, y previa autorizacion de la Gerencia General, se podra, dispensar excepcionalmente y temporalmente,
la obligacién def registro de asistencia, sin perjuicio del control respectivo;

Que, por Resolucién de Secretaria General N° 261-2015, de fecha 29 de mayo de 2015, se aprueba el
Cuadro para Asignacién de Personal, documento de gestion que contiene la actual estructura de cargos y la jerarquia de los
mismos en el ordenamiento administrativo de la Entidad, y la Resolucién de Secretaria’ General N® 105-2016, de fecha 19 de
mayo de 2016, que encarga transitoriamente con eficacia anlicipada a partir del 12 de mayo de 2016 el cumplimiento y
supervision de las funciones correspondientes de los 6rganos y unidades organicas contemplados en la Ordenanza N°® 1955;

: Que, en ese contexto, el cargo de Gerente de Comunicaciones e tmagen Institucional, tiene el nivel

. equivalente al de Director General a que se refiere el articulo 13° de Reglamento de Asistencia, Permanencia y Puntualidad de

= SERPAR; por lo que, en concordancia con lo seialado en £l inciso b) del articulo 6° de la Ley 29849, le seria aplicable la
@ xcepcion del registro de asistencia a que se contrae el articulo 13° del regltamento de asistencia antes sefialado;

It A oy wony Que, en el contexto de los considerandos precedentes corresponde a la Secretaria General emitir ia
resolucion correspondiente; '

. _ Con las visaciones del Sub Gerente de Recursos Humanos, Gerente de Asesoria Juridica, Gerencia de
Administrzcibn y Finanzas; :

SE RESUELVE:

4y . ARTICULO PRIMERO.- INCLUIR en los alcances de.excepcion del articulo 13° del Reglamento Intemo de
i agoohsistencia, Perpanensia y:Puntualidad de SERPAR LIMA, al Gerente de Comunicaciones e Imanen Institucional Dofia OLINDA

ﬁmummmmmmwmuemﬁén e lo expuesto en los considera_ndos de la presente resolucion;
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[ “ranscripcion IV°, ":ﬁjﬁw Transcribase la presente Resolucion a las dependencias correspondientes para su
{ A conacimiento.y.cumplimienta; |
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