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FE DE ERRATAS

Convocatoria N° 08-2016-SERPAR-LIMA

Se comunica a los postulantes de la Convocatoria N° 08-2016-SERPAR-LIMA, la Fe de Erratas

según el siguiente detalle:

DICE:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA
ÁREA

RESPONSABLE

1
Aprobación de la Convocatoria

Publicación del Proceso en el Servicio Nacional del Empleo
01.12.2016

Subgerencia de
Recursos Humanos

CONVOCATORIA

2
Publicación de la convocatoria en el portal institucional de SERPAR LIMA
www.serpar.gob.pe y en la vitrina de mesa de partes.

16.12.2016
Subgerencia de

Recursos Humanos

3
Presentación de la hoja de vida documentada vía mesa de partes (segundo
piso), en la siguiente dirección: Jr. Lampa N° 190 Urb. Lima Cercado de Lima

22.12.2016
Subgerencia de

Gestión
Documentaria

SELECCIÓN

4 Evaluación de hoja de vida 26.12.2016
Comité de
Evaluación

5
Publicación de resultados de la evaluación de la hoja de vida en el portal
institucional de SERPAR LIMA www.serpar.gob.pe

26.12.2016
Subgerencia de

Recursos Humanos

6
Evaluación de conocimientos
Lugar: Jr. Lampa N° 190 Urb. Lima Cercado de Lima

27.12.2016
Subgerencia de

Recursos Humanos

7
Publicación de resultados de la evaluación de conocimientos en el portal
institucional de SERPAR LIMA www.serpar.gob.pe

27.12.2016
Subgerencia de

Recursos Humanos

8
Entrevista
Lugar: Jr. Lampa N° 190 Urb. Lima Cercado de Lima

28.12.2016
29.12.2016

Subgerencia de
Recursos Humanos

9
Publicación de resultado final en el portal institucional de SERPAR LIMA
www.serpar.gob.pe

30.12.2016
Subgerencia de

Recursos Humanos

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO

10 Suscripción del Contrato 02.01.2017
Subgerencia de

Recursos Humanos

11 Registro del Contrato 02.01.2017
Subgerencia de

Recursos Humanos
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DEBE DECIR:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA
ÁREA

RESPONSABLE

1
Aprobación de la Convocatoria

01.12.2016
Subgerencia de

Recursos Humanos
Publicación del Proceso en el Servicio Nacional del Empleo

CONVOCATORIA

2
Publicación de la convocatoria en el portal institucional de SERPAR LIMA
www.serpar.gob.pe y en la vitrina de mesa de partes.

16.12.2016
Subgerencia de

Recursos Humanos

3
Presentación de la hoja de vida documentada vía mesa de partes (segundo
piso), en la siguiente dirección: Jr. Lampa N° 190 Urb. Lima Cercado de Lima

22.12.2016
23.12.2016

Subgerencia de
Gestión

Documentaria

SELECCIÓN

4 Evaluación de hoja de vida 26.12.2016
Comité de
Evaluación

5
Publicación de resultados de la evaluación de la hoja de vida en el portal
institucional de SERPAR LIMA www.serpar.gob.pe

26.12.2016
Subgerencia de

Recursos Humanos

6
Evaluación de conocimientos

27.12.2016
Subgerencia de

Recursos HumanosLugar: Jr. Lampa N° 190 Urb. Lima Cercado de Lima

7
Publicación de resultados de la evaluación de conocimientos en el portal
institucional de SERPAR LIMA www.serpar.gob.pe

27.12.2016
Subgerencia de

Recursos Humanos

8
Entrevista 28.12.2016

Subgerencia de
Recursos HumanosLugar: Jr. Lampa N° 190 Urb. Lima Cercado de Lima 29.12.2016

9
Publicación de resultado final en el portal institucional de SERPAR LIMA
www.serpar.gob.pe

30.12.2016
Subgerencia de

Recursos Humanos

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO

10 Suscripción del Contrato 02.01.2017
Subgerencia de

Recursos Humanos

Lima, 22 de noviembre de 2016

Subgerencia de Recursos Humanos


