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PROCESO CAS N° 001-2017-SERPAR LIMA
RESULTADOS FINALES

1. ASISTENTE DE CONSEJO DIRECTIVO
SECRETARIA GENERAL

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE

APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION ~ EVALUACIONDE  ENTREVISTA PlIJ:INNT :LJE ESTADO
CURRICULAR  CONOCIMIENTOS ~ PERSONAL
01 | BARRUETO RUPAY KATHERINE NOELIA 20 27 39 86 GANADORA
02 | VALENCIA ARROYO WAREN STEVE 20 21 29 70

2. ASISTENTE ADMINISTRATIVO
SECRETARIA GENERAL

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | EVALUACIONDE  ENTREVISTA
CURRICULAR | CONOCIMIENTOS PERSONAL

PUNTAJE ESTADO

FINAL

01 | BARRANCA BENITES JOHANA MELISSA 20 27 39 86 GANADORA

IMPORTANTE:

e El puntaje minimo para aprobar la etapa de Entrevista es de 30 puntos, segin lo indicado en el numeral VI. de las
bases del proceso de seleccion.

e Los postulantes GANADORES deberan presentarse dentro de los 5 dias habiles, posteriores a la publicacion de los
resultados finales en el Servicio de Parques de Lima SERPAR LIMA, en Jr. Lampa N° 190, Cercado de Lima, Piso 2,
Subgerencia de Recursos Humanos.

Lima, 03 de febrero de 2017
Subgerencia de Recursos Humanos



