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LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

VISTO, el registro varios N° 2607-2017, presentado por Dofia Stephany
Nismey Soto Corilloclia, mediante el cual adjunta su carta de renuncia al cargo de confianza
de Sub Gerente de Concesiones y Eventos de la Gerencia de Parques Zonales y
Metropolitanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 056-2017, se designo a
Dofia Stephany Nismey Soto Corilloclla, en el cargo de Sub Gerente de Concesiones y
Eventos de la Gerencia de Parques Zonales y Metropolitanos del Servicio de Parques de
Lima SERPAR LIMA,

Que, por medio del documento del visto, la referida funcionaria informa gue el
dia 22 de marzo del presente afio sera su tltimo dia laborable en la Institucion, solicitando la
exoneracion del plazo de treinta (30) dias establecido por ley para que su renuncia formulada
sea aceptada, por lo que esta Secretaria General procede a dar por aceptada la renuncia a
partir del 22 de marzo del afio en curso, exonerandola del plazo de Ley establecido;

Iy

De conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1784-MML que aprueba
el Estatuto de SERPAR LIMA, en su articulo 17 inciso d), y conforme a la nueva estructura
organica aprobada por Ordenanza N° 1955-MML, el D. Leg. N° 1057 y el D. S. N° 075-2008-
PCM:; vy la Resolucion de Secretaria General N° 105-2016 de fecha 19 de mayo de 2016;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la renuncia formulada por Dofia
STEPHANY NISMEY SOTO CORILLOCLLA, a partir del 22 de marzo de 2017, en el cargo
de Sub Gerente de Concesiones y Eventos de la Gerencia de Parques Zonales y
Metropolitanos del Servicio de Parques de Lima SERPAR LIMA, dandole las gracias por los
servicios prestados a la entidad.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Sub Gerencia de Recursos
Y\ Humanos realice las acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente

......
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i ARHOULO TERCERO.- NOTIFIQUESE la presente Resolucion a las
i :_;-*D@pﬂﬁ%%?@ﬂ?ﬁ?ﬁ%@?ﬂﬁﬂﬁ?s fara su conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i Atentamente. L// 4
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