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2 2 ENE, 2013 Y
(Q} LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION: o B
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Que Dofa Dlga Basilio Ventura, Sub Gerente de Abastecimiento y Servicios Auxiliares, se
encuentra con descanso medico por espacio de 10 dias, a partir del 02 de enero al 11 de enero de 2013;

Que es competencia de la Gerencia General adoptar las acciones administrativas de personal, con
. la finalidad de preservar e! normal funcionamiento de la Entidad;

Que en tal sentido, con la finalidad de preservar el normal funcionamiento del servicio, es
necesario encargar las funciones del citado Cargo a Dofia Dina Viguria Ventura, lefe de la Unidad Servicios

Auxiliares, en materia de encargatura;
! Que el Decreto Supremo N2 075-2008-PCM —Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que
regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, modificado por el articulo 12 del Decreto
Supremo N2 065-2011-PCM en su articulo 112 sefiala: “Los trabajedares baja cantrata administrativa de servicios,
sin que implique la variacion de lo retribucién a del plazo establecidd en el cantrato, pueden ejercer la suplencia al
interior de la entidad cantratante a quedar sujetas, unicamente a las siguientes accianes administrativas de
desplazamiento de persano: aj Lo designacldn temparal, coma representante de la entidad cantratante ante
. camisiones y grupos de trabaja, cama miembras de drganas calegiados y/o camo directiva superiar g empleado de

. confianza, abservanda las limitaciones establecidos en la Ley N2 28175, Ley Marca del Emplea Publico (..},

_ Que a lo dispuesto en la Ley N2 27444 Ley del Procedimiento Administrative General en su
articulo 172 sefiala: “Lo outarided podrd disponer en el misma acto ad ministrative que tenga eficacia anticipada o
su emision, sola si fuera mas favarable a los administrados, y siempre que na lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legolmente prategidas a terceros y que existiera en ia fecha a !a que pretendo retratraerse la

eficacia del gcta el supuesto de hecho justificativo para su adopcidén”; at
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Que estando a lo informado y de conformidad con las atribuciones conferidas por el literal g) del
articulo 232 de la Ordenanza N2 758;

Con las visaciones del Sub Gerente de Personal, Dlrector:de ficina de Asesoria Legal, vy la
Gerencia Administrativa; : .
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