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RESOLUCION GERENCIA GENERAL N° 065 -2013

T4 FEB. 2013
LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Visto, los Informes N® 069-2012/SERPAR-LIMA/GA/SGP/ICHLIMML e informe
N° 773-2012/SERPAR-LIMA/GA/SGP/MML de la SubGerencia de Personal, sobre las
Correcciones al Proyecto del Nuevo Reglamento Interno de Trabajo de los Servidores
Obreros de SERPAR-LIMA, elaborado en cumplimiento a las disposiciones contenidas
en el Decreto Supremo N°039-91-TR y Resolucién Ministerial N° 376-2008-TR, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Informe N° 069-2012/SERPAR-LIMA/GA/SGP/ICHL/MML, de
techa 12 de diciembre de 2012, ef abogado adscrito a la Subgerencia de Personal, dio
cuenta a la SubGerencia de Personal, gue habiendo revisado el actual Reglamento
Interno de los Servidores Obreros de SERPAR-LIMA, advirtié que el mismo no cumplée
con las Disposiciones contenidas en el Decreto Supremo N° 039-91-TR y Resolucién
Ministerial N© 376-2008-TR., por lo que tuvo a bien elaborar un Nuevo Reglamento
conforme dichas disposiciones. ’ :

Que mediante informe N° 773-2012/SERPAR-LIMA/GA/SGP/MML de fecha 12
de diciembre de 2012 la SubGerencia de Personal eleva a la Gerencia Administrativa el
Proyecto del Reglamento con las correcciones solicitadas por el Asistente de la
Gerencia Administrativa segn Informe N® 09-2012/SERPAR-LIMA/GGIGA/LMVVI/MML
de fecha 11 de diciembre de 2012 para la visacion correspondiente, el mismo que
consta de XV Capitulos, 147° artfcutes y dos (02) Disposiciones Complementarias.

Que derivados los actuados a la Oficina de Asesoria Legal, su Director a
cumplido con vizar el nuevo Reglamento Intemo de Trabajo de los Servidores Obreros,
con lo cual se ha dado 1a conformidad legal.

Que esta Gerencia finalmente advierte gue el Proyecto de Reglamento Interno
de Trabajo de los Servidores Obreros de la Entidad, cumple en rigor las Disposiciones
del Decretc Supremo N° 039-91-TR y Resolucién Ministerial N© 376-2008-TR.,
encontrandose expedito para su aprobacidn, mediante Resolucién de Gerencia
General.

Que estando vigente el actual Reglamento intemo de Trabajo de los Servidores
] Obreros de la Entidad, sin cumplir con las disposiciones enunciadas, debe ser
Ty, sustituido por el nuevo debidamente elaborado.

-’«f‘{i‘:‘ Con las Visaciones de la Gerencia Administrativa, SubGerencia de Personal y

/_ Director de Asesorfa Legal, y en uso de las atribuciones y facultades conferidas por la

’Jg‘.;’«jprdenanza Ne° 758, publicada en e! Diario oficial Ei Peruano, con fecha 17 de marzo de
{22005,
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. SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Reglamento Intemo de Trabajo -RIT-

2012 para los Servidores Obreros del Servicio de Parques de Lima- SERPAR-LIMA,
_elaborado de conformidad con las disposiciones contenidas en el Decreto Supremo N°
039-91-TR, y Resolucién Ministerial N° 376-2008-TR (30/11/2008), el mismo gue
consta de XV Capitulos, 147 articulos y dos Disposiciones Complementarias, y que
forman parte integrante de la presente Resolucion, el cual sustituye al actual
Reglamento Interno de Trabajo de los Servidores Qbreros del Servicio de Parques de
Lima- SERPAR-LIMA.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJESE SIN EFECTO ALGUNO, toda Resolucidon y/o
documento normativo, que se oponga al presente Reglamento [nterno de Trabajo — RIT
2013 de los Servidores Obreros de SERPAR-LIMA, que se aprueba con la presente
Resolucion. '

« ARTICULO TERCEROQ.- Encargar a la SubGerencia de Personal, la .
reproduccién y distribucién dei Reglamento Interno de Trabajo que se aprueba, a las

unidades Orgénicas correspondientes, para Su conocimiento y cumplimiento, bajo

. ™. esfricta responsabitidad.
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