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LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICID DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

CONSIDERANDO:

Que por Resolucién de Gerencia General N° 136-2012, de fecha 13 de abril de 2012, se
conforma la Comisidn Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, de! Servicio del Parque
. de Lima — SERPAR-LIMA;

Que por Informe N° 010-2013/SERPAR-LIMA/GA/SGP/KCHH/MML, e Informe N2 299-
2013/SERPAR-LIMA/GA/SGP/MML de fecha 01 de marzo de 2013, emitide por la Sub Gerencia de
Parsonal, se dio cuenta que la ex Gerente Administrativa Dra. Gloria Chévez Idrogo, presidio la Comisién
permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, pero al haberse aceptado su renuncia, mediante
Resolucion de Gerencia General N2 339-2012 de fecha 06 de noviembre de 2012, la Comision
permanente indicada debe reconformarse incorporandose al nuevo miembro;

Que mediante Resolucion de Gerencia Generat N2 349-2012 de fecha 27 de noviembre
de 2012 se designd al Ingeniero Pedro Calcina Huanca como nuevo Gerente Administrativo;

Que estando a lo dispuesto por el Decreto Supremo N2 005-90-PCM — Reglamento de ta
Carrera Administrativa, es el Gerente Administrativo quien preside la Comisidn Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios, por lo gque se hace necesario incorporar at Ingeniero Pedro Calcina
Huanca designado como nueve Gerente Administrativo mediante la resolucion indicada en el tercer
considerando de la presente resolucién, como nuevo miembro de la comisién, dejandose sin efecto la
designacion de Dofia Gloria Chavez Idrogo, como miembro Titular de la misma, a fin de viabilizar sus
labores encomendadas;

De conformidad con lo que dispone el articulo 1642 y 1652 del Decreto Supremo N2
005-90-PCM- con las atribuciones contenidas en el literal g del articulo 232 de la Ordenanza N2 758, que
aprueba jos Estatutos de SERPAR-LIMA;

Con las visaciones del Sub Gerenté de Personal'y el Director de la Oficina de Asesoria
Legal; ' ) S e

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- MDDIFICAR la conformacion de los representantes de la

__ Comisidn Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, a que se refiere la Resolucion de
: ‘\Gerencia General N® 136-2012 de fecha 13 de abyil de 2012.

' ;( ARTICULO _SEGUNDQ.- INCORPORAR como miembro Titular de la Comisidn
" qt:’/ Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, conformada mediante Resotucion de Gerencia
“LEE “_..'/ General N° 136-2012 de fecha 13 de abril de 2012, a Don PEDRO CALCINA HUANCA, que en calidad de
' Gerente Administrativo; quedando conformada la misma de la-siguiente-manera:



MIEMBROS TITULARES

» ING. PEDRO CALCINA HUANCA
Gerente Administrativo, quien la presidira.
» SR, FIDEL BRATZO GARCIA DURANTE
Sub Gerente de Parsonal, en calidad d2 miembro.
s SRTA. CAROLINA DEL PILAR CASAS BARCO
Servidora, en calidad de miembro.

MIEMBROS SUPLENTES

* DR. ABDON MONTALVAN ARROYO
lefe de Unidad de Asuntos Administratives, en calidad de 1er miembro suplente. ~
* SRA. ELVIRA CARDENAS PAJUELD i .
G Directora de la Oficina de tramite Documentario, en calidad de 2do miembro suplente.
S ; » SRA. FLOR DEL ROCIK) BANCES CHAPONAN
e Servidora, en calidad de 3er miembro suplente.

ARTiCULO TERCERO NOTIFIQUESE ia presente Resolucron ala Com:sron Permanente

conocimiento y finas.
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PARA : Ing. PEDRO CALCINA HUANCA
Gerente Administrativo.

ASUNTO . RECONFORMAR £ INCORPORAR ANUEVO ron
GERENTE ADMINISTRATIVO, COMO MIEMBRO DE COMISION
PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS

DISCIPLINARIOS.

REF. : a) INFORME N° 010-2013;’8ERPAR-LiMAIGAI‘SGPIKCHHHIMML

FECHA . JESUS MARIA, 01 DE MARZO DE 2013.

Tengo a bien dirigirme a usted, en el proposito de saludarlo y a su vez elevar a su
despacho, tanto el informe de la referencia como el proyecto de Resolucion de Gerencia
General, con el cual se incorpora al Sefior Pedro Calcina Huanca como miembro de 1a Comisidn
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, quien lo presidira, en su calidad de
Gerente Administrativo, en tanto quien lo presidia, |a Dra. Gloria Chéavez Idrogo, ex Gerente

Administrativa, presento su renuncia a seguir laborando en |a Entidad .

. Cabe destacar que la citada Comision fue conformada mediante Resolucion de Gerencia
General N° 136-2012 de fecha 13-2012, contando con 03 miembros titulares y 03 miembros
suplentes, por lo que al haber renunciado uno de sus miembros, se hace necesario reconformar

la Comisién e incorporar al nuevo funcionario designado en la Gerencia Administrativa.
Sirvase en ese sentido merituar el informe, evaluar el proyecto de Resolucion y de estar

conforme con la misma, visarlo y elevarlo a la Gerencia General, para su suscripcion y remision
a las areas pertinentes.

Atentamente:
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AEN 010-201SISERPAR—LIMNGNSGPIKCHHIMML

PARA - 8r. FIDEL GARCIA DURANTE
SubGerente de personal

ASUNTO : RECONFORMAR E INGORPORAR ANUEVO
GERENTE ADM'.N\STRATNO, COMO MIEMBRO DE COMISION
PERMANENTE DE PROCESOS ADMlNlSTRATNOS

OlSC’IPL\NARIOS.

REF. . RESOL. GG N’ 136-2012 de fecha 13-04-2012
RESOL. GG N’ 239.2012 de fecha 06-11-2012
RESOL. GG N 549.2012 de fecha 27-11-2012

FECHA - JESUS MARIA, 01 DE MARZO DE 2013.

Tengo a bien dirigirme & usted, a fin de Informar qué mediante Resolucion de
Gerencia General, 136-2012 de fecha 13.-04-2012, se conformd la Comisién
permanente de Procesos Administrativos Oiscipﬁnarios‘ y gquien o presmdia era la Dra.
Gloria Chavez idrogo, en su catidad Gerente Administrativa, pere habiendo presentado
su renuncia al cargo, Y habiendo la nueva deslgnacién e Gerente Administrativo,
recaido €en el Ingeniero Pedro Calcina Huanca, S€ hace pertinente proceder a

incorporario 2 1a Comision, para Qué conjuntamente con los otros miembros de la
Comision, gjerzan sug funcioneés como tal.

En ese sentido, acompafio al presente informe, €} proyecto de Resolucion de
Gerencia General, para su visaclon ¥ remision a ia Gerencla Adm’m‘astrat’wa, quien a 84
yez visada & misma, 0 remita 3 12 Gerencia General.

Es cuanto informo 3 usted.

Atentamente‘
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