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:_ LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES B
HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION (/ o

CONSIDERANDO:

Que con Resolucién de Gerencia General N° 247-2009 de fecha 30 e DiClembre '
* del 2009 se aprobé el Manual de Organizacion y Funcienes MOF del Servicio de u*es de
‘Lima — SERPAR-LIMA, siendo modificada mediante Resolucion de Gerencia Gene
2,1013 del 29 de Agosto del 2013;

‘ ) Que, con Resolucion de Gerencia General N° 473-2013 del 27 de Diciemb e gke)(Cl0 OF PARQUES DE LIk
,-’ 2013 se modificd el Cuadro de Asignacién de Personal — CAP; OF P! ~*7mICACION Y PTO.
J : . Que mediante Qrdenanza N° 1784 se aprobb el Estatuto del Servicio de pa&ques R h.

i AR — LIMA, f[))
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£ c\O ot (.P‘i}ggﬁ%ad ue segun Informe N° 057- 2014!SERPAR LIMA/SG/OPP/MML de Ia Oficir -
Sub,;:.pmﬂ”“ Bfanificacion y !

tg @pc:on y kunciones — MOF y el Cuadro de Asignacién de Personal de SERPAR LIMA,

l ?Tabﬂrse aprobado el hueve Estatuto del Servicio de parques en la cual se considera nuevas ;

funciones que ind uye Ia nueva oenon.snacson de los Organos de la Alta Direccion, ast cbmo 1a

i w.de Qs

pterrme N 652- 2014ISERF'AR LIMA/GA/SGP/MML para los cargos de Gerencias, Dsrecc;ones
Sub-Gerencias y Unidades de las diferentes areas dz la institucién.

* Estando a lo manifestade por 1a Oficina de Aseseria Legal con Informe N° 098~
] 2014/SERPAR-LIMA/GG/OAL/MML del 11 de Abril def 2014;

@7{2?7

De conformidad con lo establecido en ja Ordenanza N° 1784. o ,@6‘:{(' /’
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s Articulo 1° .- Aprobar la Mod:fcacmn del Mariualide” -Organigacion ’g EI’:J I;gges MQ_-:_F,{_;E[.,_.:-'

SERPAR - LIMA, ef cual consta de 243 Fohos que.| forman parte de Ia p- '

Articulo 2° .- Aprebar fa Madificacion del Cuadro de As;gnac:on de Perscnal - CAP del o .
SERPAR-LIMA, el cual consta de 10 folios que forman parte de la presente Resolucién. EN

' Afticulo 3°. k4 ‘Ofidiha- de Adrhinftr@idn Documentaria distribuira copia de las modif icacion
ﬂ Li¥del:MOF ‘a Gada respensable de las Uniflades Orgéniicas de! SERPAR-LIMA, los mlsn}os ,qngl\hC'-UJ N
. deberan hacer de conoc.mlento de su pegsonal para el desarrollo de sus funciones. Iy oReN T
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Articulo 4° Encargar ala Gerencta Adnginistrativa a través de la Sub-Gerencia de Persdnal las .

“torréspaordlemas para el rumplimiento de la presente Resolucioh, §z = C ! B ! D
cumplo con
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