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i LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICID DE PARQUES r"'-*-w;-l_-; -
\ a0 MAY 2013 HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION: ;
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RECER

CONSIDERANDO: Hors:. .

Que se encuentra vacante Iz plaza de confianza de Jefe de la Divisién de Mantenimiento Técnico de la
Gerencia Técnica del Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA;

Que competencia de la Gerencia General adoptar las acciones administrativas de personal, con la finalidad
de preservar el funcionamiento de ia entidad;

tiue por documento de visto, s encargs ias funciones de Jefe de la Divisién de Mantenimiento Técnlco de
la Gerencia Técnica, a Don Alberto Estrella Casabona, con el objetivo de resguardar el normal funcionamiento de dicha unidad

6Im L}g%:.[;‘; orgénica;
S o R ’ . _
. De conformidad con io dispuesto en el por fa Cuarta Disposiclén Complementaria Transitoria del
& VES 38/ Reglamento del Uecreto iegisiative Ne1057, que reguia ef Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios,
%"75 .umﬁ"‘ aprobado por el Decreto Suprems N2D75-2008-PCM establecié que “Los corgas cubiertos por personos designodas par
resalucign no se encuentran sometidos o las reglos de duracién det controte, procedimienta, caasas de suspensidn o extension,
regulados par el presente reglamenta. Le sqn de opiicocin lus disposicianes legoles y reglomentorios que reguien io moterio™;

Que en el mismo sentido, la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N2 29849 sefiala que: “E/
personol estoblecida en fas numeroles 1), 2), e inciso o) del numeral 3) del articula 4 de la Ley N228175, Ley Moarco del Empleo
Piblico, controtode par el Régimen Laobaral Especial del Gecreto Legisiotive N21057, estd excluids de los regios establecidas en
el articulo 82 de dicho Decreto Legisiative, Este personal solo puede ser contratade pora ocupar una plaza orgdnlca contenido
en el Cuadrn de Asignocion de Persgnol de la entidad”;

Que estando a lo informado y de conformidad con las atribuciones conferidas por ef literal g del articulo
232 dela Ordenanza N2 758;

Can las wisaciones del Sub Gerente de Persona, Director de la Oficina de Asesoria begal y la Gerencia
inkstrativa;

SE RESUELVE:

ART!HCLLO: PRIMERO.- DESIGNAR 2 partir de! 01 de Junio de 2013, 3 Dan ALBERTO ESTRELLA CASABONA,
funciones de lefe de la Divisidn de Mantenimiento Técnico de la Gerencia Técnica del Servicio de Parques deLima.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPOMER, que la Subgerencia de Personal, realice las acciones necgsarias y
proceda conforme 2 la dispugsto en Iz presente Resolucién,

ARTICULD TERCERO - TRANSCRIBASE la presente Sesolucién a tas Dependencias correspondientes para su
conocimiento. :
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