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SERPAR LIMA

Servicio de Parques de Lima

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 2T 201
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Lima, % Ry

LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Visto el Informe N°090-2011/SERPAR-LIMA/GG/GA/MML,;
CONSIDERANDO:

Que, siendo necesario establecer las competencias y responsabilidades de los
servidores que participan como operadores de los proceses logisticos para la contratacion de
bienes, servicios y obras que garanticen el fiel cumplimiento de la normativa que rige las
contrataciones ptiblicas;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del
Estado y sus modificatorias, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamentc de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus modificatorias, Directiva del Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE);

Con las visaciones de la Gerencia Administrativa, Oficina de Asesoria Legal,
Sub-Gerencia de Abastecimiento y SS.AA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Directiva Interna N° 001-
2011/SERPAR-LIMA/GG/GA/MML “Lineamientos Generales sobre la Competencia y
Responsabilidades de los Operadores de los Procesos Logisticos de Contratacion de
Bienes, Servicios y Obras” con el objetivo de precisar las competencias y responsabilidades
de los servidores involucrados en los procesos de planificacion, seleccion y ejecucion
contractual de los requerimientos de contratacién de bienes, servicios y obras.

ARTICULO SEGUNDO.- Remitir lo actuado a las areas involucradas con
la responsabilidad de hacer cumplir lo dispuesto en la presente Directiva Interna.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

”'"“‘”:7:? tlerhereres ) i‘k
GONZAL“Q\.LO§A TALAVERA

g, CERENTE sbneral ‘ij PRERS
]

«  SERVILISDe paRQUES '
MUNCIPALIDAT: METRROLITANA DE LIMA

NATALIO SANCHEZ 220 OF. 80t - JESUS MARIA Telf.: 433-1635 - 433-1546 Fax: 433-1550

o



alidad Metropolitana de Lima

SERVICIO DE PARQUES DE LiMA
OFICINA DE ADMINISTRACION DOCUMENTARIA

4

HOJUA DE TRAMITE

e

— —_— —
—_— —_— e — S

; - U e
= INDICACIONES: D

URGENTE CIMuy URGENTE [ aTeEncion INMEDIATA
— LAMUYL

01 Tramite 10 Revisar & Informar

02 Opinién e Informe 1 Aprobado

03 Pago Aportes 12 Coordinar con este Despacho

04 Para su conocimiento y fines 13 Denegar Io Solicitado

0s Adjuntar antecedentes 14 Proyectar Respuesta o Resolucion
06 Transcribir 15 Preparar Convenio o Contrato

57 Apoyar fo solicitado 16 Firma o Visacion

8 Tratar CONMIQo sobre ef tomg 17 Archivo

09 Agradecere sys Comentaros aj Respein 18

MAYORES DETALLES:
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INFORME N°_/¢// -2011/SERPAR-LIMA/GG/GA/MML

A : Sr. éONZALO FERNANDO LLOSA TALAVERA
Gerente General del Servicio de Parques de Lima

ASUNTO : DIRECTIVA INTERNA: Lineamientos Generales sobre la
Competencia y Responsabilidades de los Operadores de los
Procesos Logisticos de Contratacion de Bienes, Servicios y
Obras

FECHA * : Lima, 05 de Agosto del 2011.

Me dirijo a su Despacho con la finalidad de informarle que
a fin de establecer las competencias y responsabilidades de los servidores que
participan como operadores de los procesos logisticos para la contratacion de
bienes, servicios y obras, se anexa al presente proyecto de Directiva, la misma
que ha sido debidamente coordinada y revisada, para que de considerarlo
pertinente se sirva autorizario y proceder a su inmediata aplicacion.

Atentamente,

> ‘ GERENTE ADMINISTRATIVO
Qs SERVICIO DE PARQUES

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

GClipmg.

C.C. Archivo
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DIRECTIVA INTERNA N° L - '-2011-SERPAR-LIMA/GA/MML
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“LINEAMIENTGS GENERALES SOBRE LA COMPETENCIA Y
RESPONSABILIDADES DE L.OS OPERADORES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS
DE CONTRATACION DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS”

I. FINALIDAD

Establecer las competencias y responsabilidades de los servidores que parficipan
como operadores de los procesos logisticos para la contratacién de bienes,
servicios y obras, durante las fases de los actos preparatorios, proceso de seleccion
y ejecucién contractual, garantizando el fiel cumplimiento de la normativa que rige
las contrataciones publicas, a partir del disefio de criterios técnicos que permita
conocer las acciones que debe realizar los operadores logisticos para proveer de
manera eficaz, oportuna y eficiente los requerimientos de contratacion de bienes
servicios y obras.

II. OBJETIVOS

La presente Directiva Interna tiene el objetivo de precisar las competencias y
responsabilidades de los servidores involucrados en los procesos de planificacion,

seleccidn v ejecucidn contractual de Inc reanerimientog de contratacidn de hieneg
ejecucion contractnal de log requerimientog de contrafacion ae
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servicios y obras.
1II. BASE LEGAL

Las disposiciones establecidas en la presente Directiva tienen el marco legal
siguiente:

o Decreto Legislativo N° 1017 - Ley de Contrataciones del Estado y sus
modificatorias.

e Decreto Supremo N° 184-2008-EF - Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado y sus modificatorias.

e Directivas del Organisme Supervisor de las Contrataciones del Estado
(OSCE).

1IV. AMBITO DE APLICACION

La presente Directiva es de aplicacién inmediata y obligatoria por todo el personal
gue presta servicios en SERPAR LIMA Servicio de Parques de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, Cerencia de Administracién, independientemente del
régimen cortractual que lo vincuie a la entidad. v que se encuertran involucrados
en los procesos de planificacién, seleccién y ejecucion contractual, como



operadores logisticos

y de apoyo a los Comités Especiales encargados de la

»

conduscién de los procesos de seleccion. -

V.

DISPOSICIONES GENERALES

1. Las disposiciones establecidas en la presente Directiva Interna son de

(U8

cumplimiento obligatorio por todos los servidores involucrados en los
procesos de planificacién, seleccién y ejecucion contractual de los
requerimientos de contratacion de bienes, servicios y obras.

El desenvolvimiento de los servidores designados como operadores
logisticos, durante el desempeno de sus funciones y/o actividades deberan
observar transparencia, honestidad y probidad. Asimismo las actuaciones y
decisiones se regiran por los principios establecidos en la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley de Procedimiento Administrativo General y
otros principios generales del derecho publico.

Los operadores a cargo de la custodia de los Expedientes de Contratacion
que se les asigne, desde la formulaciéon del requerimiento hasta la
culminacién del contrato, seran los responsables del cumplimiento de la
Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, dentro de su

competencia.

La Sub Gerencia de Abastecimiento y SS.AA de SERPAR LIMA, una vez
aprobado el Plan Anual de Contrataciones de la entidad, determinara y
asignara los operadores logisticos que se encontrardn a cargo de cada uno
de los procesos de seleccion incluides en el citado documento de gestion, a
fin que inicien las acciones para la atencién de manera eficaz, oportuna y
eficiente los requerimientos de bienes, servicios u obras, seglin sea el caso,
conforme a las fechas programadas. En el caso de los requerimientos no
programables, éstos serdn asignados con la derivacion del respectivo
Expediente de Contratacion.

El operador logistico tendrd a su cargo la custodia y la responsabilidad del
Expediente de Contratacion, el mismo que contendra todas las actuaciones
del proceso de contratacién, desde el requerimiento del drea usuaria hasta
la culminacién del contratc, debiendo mantenerse de forma ordenada y
foliade cronolégicamente.

La definicién de las caracteristicas técnicas minimas de los bienes, servicios
u obras de lo gue se va a contratar, serd responsabilidad del area usuaria, sin
perjuicio nuc e operador logfstico responsable dei Expediente de
Jontrataciba, coorcine ia preq1sion de 1as mismas con el area usuaria, coing

nroavcte del estucio de posibilidades gue cfrece el mzrcado.



4. Recepcionado el requerimiento formal y las caracteristicas técnicas minimas
del bien, servicio u oBra a contratar, el operador logistico responsablé&
correspondiente, deberd en un plazo no mayor a tres(03) dias calendario,
realizar el estudio de posibilidades que ofrece el mercado de acuerdo a las
disposiciones vigentes sobre contrataciéon publica, empleando como minimo
dos (2) fuentes de informacion, cuando exista la informacién y corresponda,

a efectos de establecer el valor referencial, cuande se disponga una sola
fuente debera estar debidamente fundamentada.

5. Para la determinaciéon del valor referencial, se deberdi tomar en
consideracion los siguientes criterios de gestion:

a) Eficacia.- El valor referencial se obtenga sobre la base de los precios del
mercado.

b) Eficiencia.- El valor referencial fijado asegure la calidad requerida vy el
cumplimiento de las especificaciones técnicas o términos de referencia.

¢) Economia.- El valor referencial considere todos los costos asociados
segun la naturaleza del bien, servicio u obra a contratar, resultando el
mejor precio de mercado, debiéndose incluir en el estudio de precios las
opciones mas representativas del mercado.

6. El operador logistico serd el responsable de proyectar el Resumen Ejecutivo
del estudio de posibilidades que ofrece el mercado, de conformidad con la
normativa vigente.

(RRPRRURS 7. Aprobado el Expediente de Contratacién y designado el Comité Especial
oo 2 : 5.z ;
s | ’Pov";:\ encargado de la conduccién del proceso de seleccién correspondiente, al

cperador logistico le corresponde prestar permanente colaboracién a dicho
S Comité Especial, prestando asesoria y apoyo durante el desarrollo del
A proceso en las siguientes etapas:
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- Elaboracién de las bases. Las mismas que deberdn contener las
( condiciones minimas que establece las normas vigentes sobre
, contratacion publica. Asimismo debera verificarse que el cronograma de
e actividades sefialadas en las bases cumpla con los plazos minimos que
establece el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, de
acuerdo al tipo de proceso de seieccidén que corresponda.

!

envocatoria. A través de su registro y publicacién en el Sistema
Electrénico de Contrataciones del Estado - SEACE, de acuerdo a la fecha
2
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jada er las Bases.

= Fegisuu de Farucipantes. Para 10 cual debeica velilicar previamente la
vigenicia de la inscripcién en el Registro Nacional de Proveedores (RNP)



10.

y que no se encuentre inhabilitado para contratar con el Estado, de las
personas naturales o juridicas que deseen participar en el proceso de

~  seleccion correspondiente. =~

- Formulacién y absoluciéon de consultas. A través de su registro y
publicacién en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado -
SEACE, de acuerdo a la fecha fijada en las Bases.

. Formulacién y absolucién de observaciones. A través de su registro y
publicacién en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado -
SEACE, de acuerdo a la fecha fijada en las Bases.

. Flevacién de observaciones a las bases, de corresponder, dentro del
plazo establecido por las normas vigentes.

- Integracién de las Bases. A través de su registro y publicacién en el
Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado - SEACE, de acuerdo a
la fecha fijada en las Bases.

- Presentacién de propuestas, de acuerdo a la fecha establecida en las
bases.

- Calificacién y evaluacion de propuestas. El operador monitoreard que la

calificacién y evaluacién de cada una de las propuestas presentadas se
slise an estricta cumplimianto de lo dispuesto en los factores v
erios de calificacion establecidos en las bases, verificando la
documentacién sustentatoria de dichas propuestas.
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- Otorgamiento y Consentimiente de la Buena Pro. A través de su registro
y publicacién en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado -
SEACE, de acuerdo a la fecha fijada en las Bases.

Los acuerdos que adopte el Comité Especial deberan constar en actas, cuyas
copias deberan incorporarse al Expediente de Contratacién y al libro de
actas que corresponda.

Una vez adjudicado y consentido el otorgamiento de la Buena Pro, el
operadaor logistico asegurara que e! Comité Especial remita el Expediente de
Coniratacion a la Sub Gerencia de Abastecimiento y SS.AA de SERPAR LIMA,
2 efecios de ejecutar los actos destinados a la formalizacién del contrato,
dentro del plazo cstablecido en el Reglamento de la Ley de Conftratacicnes.

Suscrite el contrate, la Sub Gerencia de Abastecimiento y SS.AA de SERPAR
LIMA, anexara el documento gue lo contiene al Expediente de Contratacién
correspondisnte y remitird al operador logistico como responsable de la
cusindia “e dicho expediente asi comc del seguimientc y control
adminiztrative del contrato y su ejecucion.
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12.

VII.

El operador se encargard de realizar el seguimiento de la ejecucién de los
contratos- hasta que éstos hayan sido recibides conformes, pagados y
concluidos, ademds de la custodia y responsabilidad del Expediente de
Contratacion desde la suscripcién del contrato hasta su culminacién.

Los contratos asi como la informacion referida a su ejecucién, deberan ser
registrados en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado - SEACE,
dentro del plazo establecido en la norma vigente de contratacion publica.

DISPOSICIONES FINALES

1. La Sub Gerencia de Abastecimiento y SS.AA de SERPAR LIMA, sera la

dependencia encargada de la supervision y evaluaciéon permanente del
personal que se desempefia como operador logistico y apoyo a los Comités
Especiales encargados de los procesos de seleccion.

Cualquier observacién durante su desempefio, el operador logistico debera
informar, bajo responsabilidad, a la Sub Gerencia de Abastecimiento y SS.AA
de SERPAR LIMA.

La presente Directiva rige a partir del dia siguiente de su aprobacién.



