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{SERVICIO DE PARQUES DE X

LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES
HA EXPEDIDD LA SIGUIENTE RESCLUCION:

Visto el Memoréndum Ne¢ 355-2013/SERPAR-LIMA/GG/MML, de fecha 2 de julic del p
0fip, suscritp por el Gerente Generol;

CONSIDERANDO:
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’\.\.- Que por documento de visto, Don Alberto Marquina Pozo, Gerente Técnico g LR

. pervicio e Pasques de Lima — SERPAR-LIMA, estard en comisidn de servicio, a partir del 03 de julig ™~

7w al 06 de julidJde 2013; .
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WY ke }Que €s competencia de la Gerencia General adoptar las acciones administrativas de:
P ad \> @e‘ﬁfona ,Para\preservar el normal funcionamiento de |a Entidad; '
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£ . Que en tal medida se debe encargar las funciones del eitado cargo, a dofia Vanesa

4. ¥orres Bustamante, Profesional Arguitecto de la Gerencia Técnica, con la finalidad de preservar el
,/ normal funcionamiento de dicha unidad;
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) Que el Decreto Supremo N2 075-2008-PCM —Reglamento del Decreto Legislativo Ne
1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, modificado por el
articulo 12 del Decreto Supremo N2 065-2011-PCM en su articulo 119 sefiala: “Los trabajadores bajo
contrato administrativo de servicios, sin que implique fa variacién de la retribucién o del plazo
establecido en el contrato, pueden ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar
sujetos, (nicamente a las siguientes acciones administrativas de desplazamiento de persona: a) La
designacién temporal, como representante de la entidad contratante ante comisiones y grupos de
trabajo, como miembros de érganos colegiados y/o como directivo superior o empleado de
confianza, observande las fimitaciones establecidas en fa Ley N2 28175, Ley Marce del Empleo
Publico {..}".

Con las visaciones del Sub Gerente de Personal, Director de la Oficina de Asesoria
Legal y def Gerente Administrativo;

SE RESUELVE:

5 ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR a partir del 03 de julio al 06 de julic de 2013, las
y E—Egies e Gere ofia ]{anesa Torres Bustamante, en tanto dure la
Sen a!ﬂ

Q.DE PAROUES . LiMA

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DF L :
ARTICULQ SEGUNDO.- Transcribasefla presente Resolucién a las Dependencias
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