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ERENCiA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE
RESOLUCION
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Que la Oficina de Control interne con Oficic No. 110-2011/SERPAR-
LIMA/CA/OCY/MML, recomienda nombrar una Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios;

Que la Comisién Especial de Procesos Administratives tendrd a su cargo
determinar la responsabilidad que pudieran haber incurrido los ex Funcionarios
. integrantes de la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios designada
por Resolucién de Gerencia General No. 147-2009;

Que, de conformidad con el Decreto Legislativo No. 276, Decreto Supremo No.
005-90-PCM y Ordenanza No. 758,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR Ila Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarics para que meritue la responsabilidad administrativa de los ex
Funcionarios que fueron nombrados por Resolucién de Gerencia General No. 147.-2009;
fa cual estara integrada por:

e Doiia Lourdes Jesus Salazar Gerente Administracién Parques, quien la presidira,
e Don Luis Villavicencio Torres Director de Asesoria Legal, miembro.
e Dofia Rosa Jarama Garcia Gerente de Aportes y Patrimonic Inmobiliario, miembro.

ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR Io actuado sobre el presente casc a la isién
conformada por el articulo precedente. {,l/ P/ 7
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GONZALO LLOSA TALAVERA
Gerente General

Servicio de Parques de Lima

Presente.-
Asunto : Sancién por Incumplimiento por parte de la Comisién Especiat de Procesas
Administrativos Disciplinarios — CEPAD.
Ref. : o) informe N° 002-2009-2-3347 — Examen Especial a la Unidad de Infarmdtfica,
penodo 2007 y 2008,
b) Resolucidn de Gerencia General N°® 147-2009 de fecha 18.Dic.2009.
. ¢) Oficio Circular N° 001-2011/SERPAR-UMA/CA/OCI/MML del 20.Jul.2011

De mi consideracian:

Tenga el agrado de dirigirme a Usted con relacian al asunto indicado, respecto al infarme de la
referencia q); para hacer de su canocimiento que mediante el documento sefalado en la
referencia b). se nombtd la Camisidn Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios ~ CEPAD,
para merituar las responsabilidades administrativas de tos funcianarios y servidores involucrados en
tas observaciones.

A pesar del tiempo transcunido y en vista de no haber recepcionado ninguna informacian por
parte de ln Comisidn Especial de Procesos Administrafivos Disciplinarias ~ CEPAD. y al haber
transcurtido mas de un afio desde que se designd dicha Comisidn; se solicitd a través del Oficio
Circular mencianado en la referencia <), nos hagan llegar las razenes par ta cual no cumplieron
conlo dispuesto por la Gerencia Generdl.

Es importante sefiaiar; que la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios — CEPAD,
se encuentra integrado de la siguienie manera:

+ Sr. Jorge Botto Bar, Ex Gerente de Administracion de Parques, guien Presidird la CEPAD.
Dr. Armanda de la Cruz Gamarra, ex Ditector de la Oficina de Asesaria Legal, quien es
. Miembro de la-CEPAD
+« 5. Caras Arguelies Vilchez, ex Gerente de Areas Verdes, quien es Miembro de la CEPAD.

En este sentido; el Sr. Jorge Luis Botte Bar, Presidente de la CEPAD v et Sr. Caros José Arguelles
vilchez, miembro; dan respuesta al Oficio Circuiar, indicande que fue impasible que o Camisién
se reuniera a fin de evaluar las observaciones, debido que e periodo 2010 fue un ofRo de
ejecucion de obras, tanto en e Parque Zonal Huayna Cdpac coma en e Parque Zonal
Huiracocha. tas que tuvieron una sene de relrasos tanic en las prefiminares como en la ejecucién
va que tenjon fechas fimites de findlizacién para ka inauguracion de la misma.

Asimismo: tuvieron que preparar la informacian y las acciones previas a la transferencia de la
nuevo Gestidn, que generd una serie de revnianes que imposibilitaron que la Comision pueda
dedicarse a los encargas de ka Gerencia General. En cuonto at Dr. Armando de la Cruz Gamarra,
quien es también miembras de la Comisidon Especial, no dio respuesta ol Cficie Circular.,
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Luego de la evaluacidn de la informacion remifida por los dos integrantes de ia CEPAD, este
Organo de Control Institucional; recomienda a vuestro despache nombrar una Comision Especial
de Procesos Administrativos Disciplinarios, o fin de gue cdlifique y recomiende de sef procedente
la aplicacién de las sanciones correspondiente a los ex funcionarios gue confornaron la CEPAD
antes mencionada, teniendo en cuenta gue debieron haber comunicado en su momento dichas
limitaciones y no dejar que el proceso prescribiera, impidiendo gue la Gerencia General pudiera
tormar las medidas pertinentes y nombrar una nueva Comisidn.

La recomendacion formutada por este Organo de Confrol Insfitucional, se sustenta al haber
vetificado el incumplimiento de las funciones y encargos dispuesto por la autoridad administrativa
jerarquicamente superior, fipificado en el Arf.  150° del Reglamentio de la Ley de la Carera
Administratival y el proceso administralive disciplinario deberd instaurase de acuerdo ol Art. N°

167° det citado Reglamenta.

Sin olro particular por el momento, es propicia la oportunidad para expresarde nuestra especial
consideracion.

Atentamente/

| | (Llicee,
CPC BENIGNO MALLOUI OBORQ
«  Oficing de Centrel njarno
* DIRECTOR
» SERVICIO DE PARGUES
WINICIPALIDAD METREPDLITARA DE LS
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1D.3. N° 005-70-PCM

ART. 1477 El proceso administrafive disciplinario serd instaurade por resolucién del Titular en la Entidad o det funcionana que
iango o la autandad delegada para tol efecta, debiendo notificarse o servidor pracesada en fampa persanal a publicone en
et diaric Oficiol €& Peruono, dentro del témino de 72 horas contadas a partir de! dio siguiente de 1a expedicién de dicho
Resomcidn.

Art. 150° Se considera falta disciplinaria a tada occion u omisién voluntaria © no, que controvenga los abligocianes.
orohibictones y demés nomativas especibca sobre los ceberes de servidores y tuncionanos, establecidos en el art. 28° y olros
de ta ley y & presente regloments. La Carmisién de una folta da lugor o lo oplicocion de la sancidn corespondiente,
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