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SERPAR LIMA

Servicio de Parques de Lima

RESOLUCION GERENCIA GENERALN® 75272012 /

31 JuL. 2012

LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Visto, la carta de renuncia N2 001-2012, formulado par Don Juan Jose Mallaupoma Suya;

CONSIDERANDO:

ﬁ‘?;“qgﬁoq '

3y %, Que por Resolucién de Gerencia General N2 097-2012, de fecha 12 de marzo de

5E *=, 2012, se encarga a Don Juan Jose Mallaupoma Suyo, |a Jefatura de Ia Unidad de Servicies Auxiliares

%{ %‘, - w/ de la Sub Gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares de la Gerencia Administrativa del
A

o
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Servicio de parques de Lima SERPAR-LIMA,;

Que mediante Resclucién de Gerencia General N® 186-2012, se prorroga la
encargatura de Don Juan Jose Mallaupoma Suyo, en los términos que estipula la referida
resolucion, con la finalidad de preservar el normal funcionamiento de dicha unidad;

Que por documento de visto el referido funcionaric presenta su renuncia al cargo
en materia de encargatura, solicitando la exeneracion del plazo de ley;

Que la renuncia es una de las formas de poner termino al Contrato Administrativo
de Servicios, conforme al D. 5. 075-2008-PCM, Reglamento del D. Leg. 1057, modificado por el
Articulo 32 de la Ley N2 29849, en su articulo 102, inciso ¢) sefiala: “Renuncia, en este caso, el
trabajador debe comunicar por escrito su decisidn a la entidad cantratante con una anticipacian de
30 dfas naturales previas af cese. Este plazo puede ser expnerado por la auteridad campetente de
la entidad, par propic iniciotivo o a pedido del contratante. En este ultimo casa, el pedido de
expneracidn se entenderd aceptada sina es rechozaoda por escrita dentro del tercer dia notural de
presentado”;

Que mediante Carta N2 185-2012/SERPAR-LIMA/GA/SGP/MML, de fecha 16 de julio
de 2012, se le comunica que su Contrato Administrativo de Servicios suscrito con SERPAR-LIMA
fue prorrogado mediante la Addenda de fecha 20 de Junic del 2012 para los meses de Julio y
Agosto del presente afio; no obstante al haber presentado su carta de renuncia a que se refiere la
. presente resolucion esta Gerencia General, procede a dar por aceptada a partir del 01 de agosto
de 2012;

De conformidad con lo dispuesto en el D. Leg. 276, articuio 77 del 0. 5. N2 005-30-
PCM, Ordenanza 758;

Con las visaciones de la Sub Gerente de Personal, Director de la Oficina de Asesorfa

NATALIO SANCHEZ 220 OF. 801 - JESUS MARIA Telf.: 433-1635 - 433-1546 Fax: 424-7170
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ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCIUIDO a partir del 01 de agosto de 2012, el

encargo de funciones de Don Juan Jose Mallaupoma Suyo, a que se refiere la resolucidn de
Gerencia General, indicada en el primer y segundo considerando, por la renuncia voluntaria,

d4ndote ias gracias por los servicias prestados a 1a entidad,

ARTICULD SEGUNDOQ.- Transcribase la presente Resolucion a las Dependencias

correspondientes para su cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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Lima, 13 de Julic del 2012

CARTA N° 001-2012-JJMS

Sefora: Dra. GLORIA CHAVEZL IDROGO
Gerenta Administrativa
SERPAR LiMA,

Asunto: Renuncia Irrevocable
. Tengo el ograde de diigiime o Usted a fin de presentar. mi renuncia
Irevecoble dl corge de Jefe de la Unidod de Sérvicios Auxiliares de la

Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares por mofivos profesionales;

No cbstante, deseo agradecer [o confianza csnonoda o mi persona durante mi -
permanencia ari id Instifucion.

J Asimismo, ie agrodeceré instruir a quien comesponda la enfrega de mi cargo
correspondiente.

Sin otro particular, hage propicia la oportunidad para expresor a Ud. los'
senfimientos de mi consideracién y estima personal. )
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an José Mallaupoma
DNTI 07420302
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

Servicie do Parques

RESOLUCION GERENCIA GENERAL N°

SERVICID DE PARQUES DE LIMA
SUB-GERENC)A DE PERSCNAL

SERPAR LIMA

13 MAR 2012

de Lima

12012

LA GERENCIA

ERAL DEL SERVICID DE PARQUES DE LIMA

HA EXPEDIDU LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Visto el Memurondum N2 077 -2012/SERPAR-LIMA/GG/GA/MML;

CONSIDER2XDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de

confianza de Jefe de [a Unidad de Servicios Auxiliares

de la Sub Gerencia de abastecimiento y Servicios Aux:i:ares de |2 Gerencia administrativa, del ﬁemcm de

rargues de Lima SERPAR LIMA;

Jefe de {a Unidad de Servicios Auxiilares de ia Sub Gerenci
de encargatura;

Que, por documento de visto, se dasigna a Don Juan Jose Mallaupoma Suyo, {as funciones de

ia de Abastemmlento ¥ Servicios Auxiliares en materia

Que, es competencia de |a Gerencia General adoptar Jas acciones administrativas de personal,
ton ia finalidad de preservar el normal funclonamiento de la Entidad;

Que, el Decreto Suprema N2 075-2008-PCM —Reglamento def Decreto Legislative N2 1057,

que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, modificade por #f articulo 12 del
Decreto Supremo NE 065-2011-PCM en su articufo 112 sefiala: "Los trobojodores bajo controto odministrative
de servicios, sin que implique lo variacion de la retribucidén o del plozo estoblecido en ef controto, pveden ejercer
fo suplencio of interior de o entidad contratante o quedar sufetos, Gnicamente o fos siguientes occiones

controtonte onte comisiones y grupos de trobojo, comoe
Ermplea Piblica {..)".

Que, estando a lo informadao y de confo
del articulo 232 de la Ordenanza N2 758;

administrotives de desplozamienta de persona: o) Lo designacidn temporal, como representonte de lo entidod

miembros de drgonos colegiados y/o come directio

superiar g empieodg de canfianza, abservando 105 limitociones estabiecidos en fotey N€ 28175, Ley Marco def

rmidad con las atribu dones conferidas por e fiteral g}

Con las visaciones del 5ub Gerente de Personai, Oirector de fa Oficina de Asesoria Legal,
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.. Oirector de |2 Oficina de Planificacion y Presupuesto v fa Gerente de Administracién;

ir del 02 de Marzo de 2012 hasta el 30 de abri{ de
e efe de Iz Unidad de Servicios Auxiliares de ta Sub
cia de Administrativa del Servicio dr Fargues de

presente Resolucidén a  fas Oependencias

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

BERVICIO DE PAROUES
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Quie el Decreto Supremo N2 075-2008-PCM ~Reglamento del Decreto Logistativo N2 1057,
que regula el Régimen Especial de Contratacién Adminkstrativa de Servicios, modificado por el articulo 12
del Decreto Supremo N2 065-2011-PCM ‘en su artlculo 112 sefiata: “las trabajedores boja contrata
administrotivo de servicios, sin que impfique le voriacidn de la retribucidn o del plozo estabieclda en ef
 cantrato, pueden ejercer fa suplencia al interior de fa entidad controtante o quedar sujetas, dnicamente o
las siguientes acclanes administrativas de desplazamienta de persono! a) La Qmu”@____na.n\: temporal, como
representante de o entidad cantratante ante comisianes ¥ grupos de troboja, coms miembras de Srgonas
colegiadas v/o como directiva superior o empleada de confianza, abservanda fas limitoclanes establecidas
en fa Ley N2 28175, Ley Marco del Emplea Piblica ()" . L

Que a lo dispuesto en fa Ley N2 27444 Ley de! Procedimiento Administrativo General en
AN su articulo 172 sefiala: “Lo outoridad podrd disponer en el misma acta administrativa que tenga eficacia
anticipada o su emision, sola sl fuera mds favarable o los administradas, y siempre que na lesiane
erechas fundamentales a Intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en Iat

Que mediante addenda de fecha 27 de abrii de 2012, se renovd a Don Juan Jose
Malfaupoma Suyo el Contrato Administrativo de Servicio N2 479-2012, relativo al Dec. Leg. N® 1057, que
regufa el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - RECAS, que comprende al
periodo del 01 de mayo 31 30 de junio del presente afio; .

Que.es necesario formalizar la prorroga de 1a encargatura comprendiéndolz dentro del
terming que estipula ia referida addenda a Don Juan lose Maillaupoma Suyo, con la finalidad de permitir
12 eficacia y eficiencla de dicha unidad para preservar el normai desarrollo de las funciones, en & cargo de
sefe de Unidad de. Servicios Auxiliares de la Sub Gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares, e

materia de encargatura;

S i Que estando a io infermado y de conformidad con las atribuciones conferidas por el
fs > L q..__ﬁﬂm_ g del articulo 232 de Ja Ordenanza N2 758;
A . . .

Con fas wisaciones del Sub Gereite de Personal, Director de fa Oficina de Asesoria Legal,

3 ~

Director de 1a Oficina de Planificacion y Presupuesto y la Gerencia Admiaistrativa;

£

NATALIO SANCHEZ 220 OF, 801 - JESUS MARIA Telf.: 433-1635 - 433-1546 Fax: 424-7170
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- PRORROGAR, con eficacia anticipada a partir de! 01 de mayo de
2012, ta encargatura a Don JUAN JOSE MALLAUPOMA SUYOD, en las funciones de Jefe de Unidad de
Servicios Auxiliares de [a Sub Gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares, de 'a Gerendia
Administrativa del Servicio de Pargues de Lima {SERPAR LIMA). S

ARTICLILO SEGUNDO.- Se dispone gue ia prorroga. de la encargaturaja tenor de la
addenda sefialada en 10s considérandos es por ef misnie termine establecido para 3 renovacidn del
Contrato Administrative de Servicio conforme a lo seffalado por.e! D, Leg. N2 1057, Régimen Especial de
Contratacidn Administrativa de Servicios, Lol T .

ARTICLILO TERCERO.- Transcribase la presente Resolucian a las Dependencias
correspondientes para su cumplimiento;

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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“Decento’de las Personas cop Discapacidad en el Perd”
*Lima Milenaria, Cludad con Memoria, Constructora de Paz y Justicia®
*Afo de la Integracion Nacional y Reconacimiento de Nuesira Diversidad®
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Limo, 16 de Julio de 2012

CARTANZ 185- 2012/SERPAR-LIMA/GA/SGP/MML

Sefior {a)

MALLAUPOMA SUYO JUAN JOSE

Especialisto n Procesos Logisticos

SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y 55.AA.
Presente.-

De nuestro considerocion:

Lg presente es pora saludarlo, y @ lo vez camunicarie que su Controto Admirnistrativo de Servicios
N 479-2012 suscrito con SERPAR-LIMA gue fue prarrogadd medionte la Addenda de fecha 20 de
Junio del 2012 paro los meses de Julia y Agosta del presente ofio; no obstonte of hober prese ntodo
su corta de renuncio de fecho 13 de juiio del presente ofia, y estonda en cancordancia al inciso c)
Art. 13 dei D.S. 075-2D08-PCM; se do por aceptado su renuncia ol cargo de Jefe de fa Unidad de
Servicias Auxiliares de la Sub Gerencia de Abastecimiento y- Serviclos Auxitiares, par lo que el
#tima dia de sus labares cancluird indefectiblemente el 31 de Julio del 2012,

Por las consideraciones expuestas et el parrafo anterior; se le requlere que el dia 31 de Julia de
2012, proceda hacer la entrega de su cargo y la credencial de identificocion (fotocheck]; conforme
lo dispuesta por la “Directiva pora lo entreqa y recepcion de cargo de persanol del Servicio de
parques de Lima”. ' ' '

La presente se remite, al omporo de lo dispuesto par el inciso 5.2., del articulo 52 del* Decreta
Supremo N¢ 065-2011-PCM, norma qué establece modificociones al Reglomento del Decreto
Legisiotivo N2 1057, que regulo el Régimen Especial de Cantratocion Administrativa de 5ervicios.

Sin otro particular, quedo agradecido o Usted ,bar los servicios que ho brindodo o la Institucion.

Atentamente,

Ir Natalio Sanchez N° 220 Of, 805 — lesus Maria Telf. 4331546 - 4331635
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MEMORANDQ N° -2012/SERPAR-LIMA/GG/GA/MML

. ' A : Sr. FIDEL GARCIA DURANTE
Sub-Gerente de Personal

ASUNTO ENCARGO SUB-GERENCIA DE ABASTECIMIENTO
Y SS.AA.

FECHA : Lima, 01 de agosto de 2012.

}
De acuerdo a lo dispuesto y coordinado con la
Gerencia General, sirvase emitir el acto resolutivo correspondiente
para que, a partir de! 01 al 06 de agosfo de 2012, la suscrita se
encargue de la Sub-Gerencia de Abastecimiento y SS.AA., con
retencion al cargo de Gerente Administrativo.
Atentamente,
. 7Y L/ .
............. e g il

v GLORIA CHAVEZ IDROGO

vifly  GERENTE ADMINISTRATIVO
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