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eyt . VISTO: E! Informe No. 088-2013-SERPAR-LIMA/GG/OMRP/UPRD/MML de fecha 26
de marzo de 2013, emitido por la Unidad de Promocion, Recreacion y Deporte; el Informe No.
1490-2013- SERPAR—LIMA/GG/OMZRP/MML de fecha 26 de marzo de 2013, emitido por la
Cficina de Mercadeo y Relaciones Publicas; el Informe No. 157-2013/SERPAR-LIMA/OAL
UAA/MML de fecha 03 de julio de 2013, emitido por la Unidad de Asuntos Administraiiol) OF PARQUES DE LIMA
informe No. 187-2013/SERPAR-LIMA/GG/OAL/MML de fecha 04 de julio de 2043, %fmndo ‘ v oTO.

Ay por la Oficina de Asesoria Legal;
\ "r,‘c?\

CONSIDERANDO:

tHor ..., Firma

..................

\\ N Que, . el Servicio de Parques de Lima — SERPAR, es un Orgamsmo PUBICo
“e @ Descentralizado de la Municipalidad Metropolitana de Lima, con autonomia econdmica, técnica y
administrativa, que tiene como funcidn la promocién, organizacién, administracion, desarrollo y
mantenimiento de los Parques Metropolitanos, Zonales, Zoologicos y Botanicos de la Provincia
de Lima, con fines recreacionales, culturales, depomvos y de preservacion del medio amblente

“'Lf{km como de la regulacmn, evaluacion y control de las areas verdes que impacten sobre el meg

v ok Que SERPAR, tiene dentro de sus objetivos, promover el deporte en Lima Metropoll M
CHuet”" en el presente caso contribuyendo a la formacion integral del nifio y el joven, a través de
diversas disciplinas deportivas, orientando a la ciudadania en esta actividad e incentivando™s
nuestros futuros deportistas asi como buscar su salubridad fisica y mental positiva, logrando qué!
5\ sus peculiaridades y habilidades sean reconocidas por el Estado ¥ la poblacién nacional;

Que, mediante el documento de vistos, el Area de Promocion, Recreacion y Deportes, ha
evisto elaborar el Reglamento Interno del Programa DEPORLIMA aprobado mediante
esolucion de Gerencia General No. 249-2011, en atencion a la necesidad reglamentar dicho
programa, por lo'que se procedio a elaborar el referido reglamento que consta de siete capitulos y
38 articulos, razbn por la cual se hace necesaria la aprobac:lon del mismo a través del Acto
Administrativo respectivo;

aurt
-an

Que, siendo necesaria la reglamentacion del Programa DEPORLIMA, este requiere de la-
Aprobacion de su respectivo reglamento, al cual se le denominara “Reglamento Interno del
Programa DEPORLIMA”;

Con el visto bueno de ia Oficina de Asesoria Legal v la Oﬁcma de Mercadeo y Relaciones
Publicas de Servicio de Parques de Lima;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el “REGLAMENTO INTERNO DEL

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Oficina de Informatica proceda a publicar

en el portal institucional (www.serpar.gob.pe) la presente resolucidon asi como el
“REGLAMENTO INTERNO DEL PROGRAMA DEPORLIMA” que se aprueba en la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

-----------------------------------
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REGLAMENTO DE DEPORLIMA

1.- CARACTERISTICAS DE DEPORLIMA

1.1.  Principios de fa Escuela
Tres Principios basicos:

DEPORLIMA no hace distincion alguna de sexo, raza, refigion, nivel intelectual y condicion
fisica ya que los alumnos tiene derecho a una educacién que promueva su carécter, temple y
el aprendizaje y la practica de las humanidades, la ciencia, la técnica, las artes, la educacién
fisicay el deporte que lo prepara para la vida y el trabajo y fomente la solidaridad.

DEPORLIMA acoge el principio "Mente sana en Cuerpo sano” por tanto su particularidad
funcional es integrar en el participante o alumno este precepto con el desarrollo de actividades

deportivas disciplinarias.

DEPORLIMA busca la salubridad fisica y mental positiva del alumno y entre sus fines lograr
que sus peculiaridades y habilidades sean reconocidas por el Estado y la poblacion nacional.

1.2.  Descripcion

Es un programa que contribuye a la formacion integral del nifio y el joven, a través del desarrollo de las
diversas disciplinas deportivas, orientando y promoviendo futuros ciudadanos y deportistas.

DEPORLIMA, sera conformada por varias instancias, quienes aprobaran el presente reglamento.

DEPCRLIMA funcionara basicamente con 02 modalidades de intervencion, DEPORLIMA ESCUELAS y
DEPCRLIMA PROGRAMA.

— DEPORLIMA ESCUELAS: dirigido a nifios y jovenes entre los cuatro {4} y dieciocho {18) arios
de edad de Lima Metropolitana, ajustdndose a las caracteristicas propias establecidas para
cada deporte en particular como futbol, véley, basquet, karate, aerdbicos y natacion,

— DEPORLIMA PROGRAMAS: dirigico a nifios, jovenes y adultos en situacién de riesgo social,
adulto activo, adulto mayor y personas con habilidades diferentes.

1.3. Definicion

DEPORLIMA ESCUELAS, es un proyecto educative, implementado como estrategia extracurricular
para la orientacion, aprendizaje y practica de las actividades fisicas, recreativas y ensefianza del
deporte en los nifios (as) y jovenes en Lima Metropolitana, buscando su desarrollo fisico, motriz, socio-
afectivo, mediante procesos pedagdgicos y técnicos que le permitan su formacion, su incorporacion
progresiva al deporte y a la sociedad,

Disciplinas:
Futbol, voley, basquet, aerdbicos, karate y natacion (verano), asf como también otras disciplinas que se
puedan implementar.

DEPORLIMA PROGRAMAS, esta orientado a que las personas realicen actividades fisicas a través del
deporte y recreacion en todos los parques de Lima mejorando sus condiciones de salud, mental y
activar las relaciones personales con la sociedad.

1
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Subprogramas:

o Deporte Adulto Mayor
Dirigido a personas de 60 a més afios de edad

o Deporte Activo.
Dirigido a personas de 18 a 59 afios de edad, que se encueniren en situacion de

vulnerabilidad, Violencia familiar, agresion fisca y psicologica, o que requieran de espacios
recreativos.

o Deporte Juvenil: Box, Ajedrez, Palestra, Rugby, Skate y aquellas disciplinas que se puedan

implementar.
Dirigido a nifios, jovenes y adultos, en situacion de riesgo social.

o Deporte Adaptado:
Dirigido a nifios, jévenes y adultos con habilidades diferentes o que presenten algin tipo de

discapacidad.
. ~ 14, Objetivo General

Promover e incrementar la practica de la actividad fisica y el deporte como instrumento de formacion y
desarrolio a nivel fisico, intelectual, sicologico y social en los nifios, nifias, jovenes y adultos,
propiciando el mejoramiento de la calidad de vida, la inclusion y la sensibilizacion, especialmente de los
grupos vulnerables como las personas con habilidades diferentes y adultos mayores, involucrando a la
sociedad, la familia y el cuidado del medio ambiente denfro de una cultura pacifica y saludable, que se
promueve dentro de los parques zonales.

e Z} 2. Componentes basicos de DEPORLIMA
. Aigel2 J. Hudtay Benlles q',)

G, DIECTORA & 21, Profesoresy técnicos deportivos
7 .ﬁfngt;\\iﬁ“‘\ ‘

El'personal docente y técnico a cargo de las diversas disciplinas del programa deber4 ser integrado por
pedagogos en las areas de educacion flsica, recreacion, técnico en deportes y administracion deportiva,
debidamente capacitados en el trabajo con nifios, jovenes y adultos.

2.2, Implementacion

DEPORLIMA contara con la implemenlacic')n'y material didactico basico requerido para el desarroilo de
los programas siendo éste un compromiso de los coordinadores de cada disciplina deportiva,

2.3. Ingreso

Podran ingresar principalmente nifios(as) y jovenes entre los cuatro (4) y dieciocho (18) afios aptos para
la practica de cada deporte asi como también jovenes en riesgo, adulto activo y adulto mayor,

2.4. Disciplinas

Escuelas de Formacion y Tecnificacion Deportiva en disciplinas seleccionadas, en especial, aquellas
con componentes de desarrollo y aceptacion local, como el futbol, voley, basquet, aerdbicos, natacion,
box, gjedrez, karate, rugby, palestra y deporte urbano. Se proyecta incorporar las deméas disciplinas en
un corto plazo.

2
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REGLAMENTC DE DEPCRLIMA
CAPITULO ,
DEL NCMBRE, DEFINICION, DOMICILIO, JURISDICCION,
DURACION Y COLORES

ARTICULQ 1°.- Del Nombre
El nombre del Programa es DEPORLIMA

ARTICULO 2°.- De la Definicion
DEPORLIMA es una estructura pedagdgica y deportiva que cumple funciones de interés publico y
social.

ARTICULQ 3°.- Del Domicilio y Jurisdiccion

La sede administrativa y domicilio esta en las oficinas centrales de DEPORLIMA, Calle Natalio Sanchez
N® 220, Piso 8 ~ Jeslis Marfa — Lima, con sub sedes en cada uno de los parques zonales y
metropolitanos donde se realizarén las actividades de  DEPORLIMA ESCUELAS y DEPORLIMA

PROGRAMAS.

ARTICULC 4°.- De la Vigencia
El periodo de duracion de DEPORLIMA es indefinido.

ARTICULO 5°.- De la Distincion
Las instalaciones de DEPORLIMA tendrén como distintivo los colores que agrupan el logotipo de

SERPAR LIMA '
:\/{{"; N G
FOVIBR T el
X , CAPITULO I
verpanel] -:.._..',‘}' DEL. OBJETC
igefa d. Huds Benies
DIRECTORA &/

<" ARTICULO 6°.- Del Objeto

2,
W M pgate®

DEPORLIMA Promueve e incrementa la practica de la actividad fisica y el deporte como instrumento de
formacion y desarralio a nivel fisico, intelectual, sicoldgico y social en los nifios, nifias, jévenes y
adultos, propiciando el mejoramiento de la calidad de vida, la inclusion y la sensibilizacién,
especialimente de los grupos vuinerables como las personas con habilidades diferentes y adultos
mayores, involucrando a la seciedad, la familia y el cuidado del medio ambiente dentre de una cultura
pacifica y saludable, que se promueve dentro de los parques zonales.

CAPITULO I
DE LA CREACION Y ORGANIZACION FUNCIONAL

ARTICULO 7°, De la Creacion

Con Resolucion de Gerencia General Nro. 212-2011, del 04 de agosto de 2010, se aprueba la creacion
de la Escuela Deportiva Municipal como altemativa para mejorar la calidad de vida y desarrollo integral
de la poblacion objetivo.

El 05 de noviembre del 2011, fue inaugurade el programa Escuela Deportiva Municipal de SERPAR
LIMA, por ta alcaldesa de Lima Susana Villaran de la Puente.

3
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Ei 12 de setiembre mediante resolucion de Gerencia General N° 249-2011 se aprueba el reglamento de
la Escuela Deportiva Municipal.

Con fecha 11 de octubre de 2012 con Resolucion de Gerencia General Nro. 321-2012 se aprueba el
cambio de nombre de la Escuela Deportiva Municipal pasando a ser Escuela Deportiva de Lima.

Asi mismo, con fecha 27 de noviembre del 2012 con Resolucion de Gerencia General Nro. 368-2012,
se aprueba el cambio de denominacion de Escuela Deportiva de Lima a DEPORLIMA. (ANEXO 01)

ARTICULO 8°. De la Organizacién Funcional
DEPORLIMA tendra la siguiente Organizacion Funcional:
a) Un equipo administrativo formado por:

- 01 Jefe de la Unidad de Promocién, Recreacion y Deporte.
. - 01 Coordinador Operativo de Deporte.
- 01 Coordinador Administrativo.
- 01 Coordinador de Promocion, Difusion y Registro.
- 01 Coordinador Social de Deporte.
- 01 Coordinador Logistico, y
- Los Administradores de Parques, pudiendo ampliar o disminuir el equipo, dependiendo de la
demanda del mercado.

W N b)  Un cuerpo técnico de profesores y asistentes con su plan pedagdgice, asi como también
SUVIRY e, Profesionales en Psicologia y nutricién deportiva respectivamente.

C“'
.................... 7] ¢) Gestores Deportivos y Promotores Deportivos

Angela J, Huatay Beallss '/
. DIRECTARA &
> N ?
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BRIt ARTICULO 9°.- De las Funciones de Jefe de [a Unidad de Promocion, Recreacion y Deporte.

a) Elaborar el Plan General y Especifico de las actividades que debe desamollar en DEPORLIMA,

b)  Implementar y desarrollar el Plan de Promocion de la Unidad de Deporte.

c) Reportar a la Gerencia de Mercadeo y Relaciones Piblicas o al 4rea a fa cual depende, la
proyeccion, desarroilo y avances del programa DEPORLIMA de SERPAR LIMA, quien a su vez
efectuara los informes detallados a la Gerencia General.

d)  Coordinar con la Gerencia de Mercadeo y Relaciones Publicas o 4rea a la cual dependa, y demas
entes respectivos del SERPAR LIMA, para el buen desarrollo de la planificacion y avance de
DEPORLIMA.

e)  Coordinar las acciones a llevar a cabo con la Gerencia de Administracion de Parques, asi como
supervisar los aspectos pertinentes con los administradores de parques de cada una de Ias sedes
para el buen funcionamiento del programa.

f)  Monitorear a los coordinadores y profesores deportivos de las diferentes disciplinas del programa
DEPORLIMA a través de sus coordinadores de fa Unidad de Promocién, Recreacion y Deporte.
(ANEXO 02)

g) Coordinar con las areas pertinentes la difusion de DEPORLIMA.
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ARTICULO 10°.- De las Funciones del Coordinador Administrativo

a) Coordinar con €l Jefe del drea para la implementacidn y planificacidn de los programas deportivos.

b) Apoyar en la elaboracion del Plan anual y especifico de las actividades que debe desarrollar para
el programa DEPORLIMA.

c) Planificay elaborar |a proyeccién del presupuesto anual de la Unidad de Deporte.

d) Control def presupuesto general de la Unidad de Deporie. :

e} Participar en las reunicnes de coordinacion del area, para la programacién de fa agenda de
actividades.

f) Coordina y elabora los requerimientos para el &rea de la Unidad de Deporte y su programa
DEPORLIMA.

g) Elaborar los términos de referencia a fin de generar los requerimientos para fa contratacién de
servicios temporales, proveedores, adquisicion de compras, para la ejecucion e implementacion
del plan operativo.

h) Coordinaciones para la generacién y tramitacién de conformidades para el pago de servicios
temporales, proveedores y ofros.

i) Registro de ingreso, sistematizacion y control de gastos de requerimientos generados, asi como el
registro y sistematizacién de conformidades generadas.

1) Supervision y monitoreo de los requerimientos y conformidades generadas.

k) Coordinar con el area de Abastecimiento cuando sea necesaria la adquisicion de materiales e
indumentaria deportiva de los programas de la Unidad de Deporte.

I} Llevarel control de gastos de todos los programas de la unidad.

m) Elaborar y recepcionar la documentacion concemiente a la Unidad.

n} Ofros que el Jefe de la Unidad de Promocion, Recreacion y Deporte crea conveniente.

ARTICULO 11°.- De las Funciones del Coordinador Operativo de Deporte.

a) Fermular propuestas estratégicas para forialecer [a capacidad de convocatoria y la perfeccidn de
los Programas Deportivos.

b) Coordinar con el Jefe de la Unidad de Promacion, Recreacién y Deporte sobre la planificacién de
actividades a corto, mediano y largo plazo.

¢) Controlar y monitorear el desempefio fisico de toda la plana docente de las diferentes disciplinas.

) Promover, dirigir, supervisar y evaluar el desarrolle de programas de las actividades deportivas.

e) Elaborar normas, bases, reglamento o directivas para los campeonatos y/o tormeos.

f)  Evaluar la aplicacion de las normas técnicas de Deportes.

g) Programar y desarollar actividades deportivas fomentando la participacion y organizacién de la
comunidad, :

h) Coordinar actividades y monitorear a los Coordinadores de Disciplina en el desarrollo de los
Programas Deportivos

i)  Coordinar y organizar a los profesores por disciplina deportiva, para la eficacia de los Programas
Deportivos.

)} Monitorear, evaluar, organizar y supervisar los horarios de clases y el cumplimiento de los mismos
de los profesores en el dictado de clases en los Programas Deportives

k) Realizar seguimiento y coordinacion de las actividades de los profesores,

) Promoverla deteccion de los talentos deportivos.

m) Otros que el Jefe de la Unidad de Promocion, Recreacion y Deporte crea conveniente.

ARTICULO 12°.- De las Funciones del Coordinador de Promocion, Difusion y
Registro.

a) FElaborarelPlan de Promocion para la Unidad de Promocién y Deporte.
b) Verificar la planificacién de actividades semanales de las Promotoras dentro y fuera de los
Parques Zonales y Metropolitanos de SERPAR LIMA.

5
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Recibir y verificar los informes presentados por ias Promotoras sobre el desarrolio de los
Programas Deportivos, y sus actividades programadas fuera de los parques zonales y
metropoiitanos

Realizar i monitoreo diario a los parques zonales a fin de velar por el cumplimiento de funciones
de fas gesfores y promotores deportivos.

Administrar la base de datos de alumnos ingresantes a los Programas Deportivos y velar por la
seguridad de informacion.

Documentar los procesos y procedimientos y demas informacion referente a la base de datos de
Programas Deportivos.

Controlar y supervisar los pagos mensuales de alumnos inscritos en los Programas Deportivos en
coordinacion con los gestores deportivos y profesores de los diferentes parques zonales y
metropolitanos.

Manteneria base de datos actualizados del programa de registro (SYSDEPOR) que la Unidad de
Promacion, Recreacion y deporte.

Cumplir con el programa de actividades disefiado por la Unidad de Promocion, Recreacion y
Deporte

Otros que el Jefe de la Unidad de Promocién, Recreacion y Deporte

ARTICULO 13°.- De las Funciones del Coordinador Social
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Fortalecer y promover el sentido de equidad e inclusion social en los programas deportivos, que
cuenta con el objetivo principal de propiciar el desarrollo integral de nifias, nifios, jévenes,
mujeres en riesgo, adultos mayores y adolescentes en riesgo a través del deporte dando un
servicio de calidad en todos los sectores sin discriminacion alguna.
Coordinar con el Jefe de la Unidad de Deporte y Recreacion,
actividades a corto, mediano y largo plazo.

Disefiar, formular, implementar y coordinar estrategias de convocatoria y acercamiento a
entidades piblico privadas realicen trabajo social, para insertar a sus afiliados a los programas
deportivos.

Promover, fortalecer, y motivar la conciencia deportiva entre la comunidad y su importancia para
mejorar la calidad de vida.

Coordinar con todos los coordinadores del area acerca de las actividades a seguir para la eficacia
de los Servicios, Programas Sociales Deportivos y a su vez informando y comunicando al Jefe de
la Unidad de Promocion, Recreacion y Deporte.

Convocar, invitar, impulsar y desarrollar alianzas con los Municipios Distritales a fin de que los
programas deportivas tengan alcance a toda la comunidad e instituciones del estado y privadas,
dependiendo la Ubicacién del Parque Zonal administrado por SERPAR LIMA.

Planificar, programar, dirigir, ejecutar, promover y controlar actividades para desarrollar los
Programas Sociales Deportivos, tales como:

— Deporte Adulto Mayor

~ Deporte Adaptado

~ Deporte Juveriil

— Deporte Activo

Programar y coordinar actividades de difusion del Programa Social Deportivo.

Monitorear constantemente el desarrollo de las actividades y sus programas sociales

Otros que el Jefe de la Unidad de Promocion, Recreacion y Deporte crea convenientes.

sobre la planificacion de

ARTICULO 14°.- De las Funciones del Coordinador Logistico

a)
b)
¢)

6

Coordinar y controlar el uso de los recursos deportivos.
Contabilizar y controlar la logistica administrativa del area.
Contabilizar y controlar la logistica deportiva de campo.
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d)  Contar con fa base de datos actualizada de todo el material logistico del almacén general y los
almacenes de todos los parques Zonales y metropolitanos,

e) Verificar los inventarios semanales de todos los implementos deportivos y demas materiales de los
Programas Deportivos.

) Programar, supervisar y ejecutar los procesos del inventario de materiales e indumentaria
deportiva de los Programas Deportivos en todos los parques. :

g)  Supervisar y controlar el material deportivo que se administran en el almacén general de Iz
Escuela Deportiva de Lima.

h)  Proveeria logistica necesaria para los eventos participativos y de promocion,

i) Elaborar la lista de materiales deportivos a requerir de formas mensuales y/o anuales, segin la
utilidad.

J)  Otros que el Jefe de la Unidag de Promacién, Recreacion y Deporte crea convenientes,

ARTICULO 15°.. De las Funciones del Psicologo Deportivo

a)  Eiaboray pone en préctica un plan (programa de trabajo).

b) Realizar charlas deportivas, informativas de aprendizaje a los alumnos ¥ padres de familia en los
parques Zonales y Metropolitanos de SERPAR LIMA, '

¢) Evaluary Diagnosticar la problematica de los alumnes participantes inscritos en el programa
DEPORLIMA. (Test y Cuestionarios, entrevistas, técnicas y procedimientos de Auto observacion y
Auto registro, registros de obssrvacion, registros psicofisiologicos).

d) Realiza un analisis funcional de la situacién (ambiente deportivo) y del comportamiento que
presenta el alumno deportista que nos ayudara a: ldentificar las condiciones gue controlan las
mismas.

)  Cumplir con el programa de actividades disefiado por la Unidad de Promocién, Recreacion y
Deporte.

f)  Otros que el Jefe de la Unidad de Promocién, Recreacion y Deporte crea convenientes.

ARTICULO 16°- De las Funciones del Nutricionista Deportivo

a)  Cumplir con el programa de actividades disefiado por ia Unidad de Promocién, Recreacién y
Deporte.

b)  Complementar las condicionantes del problema alimentario nutricional de log alumnos
participantes,

¢}  Vigilar el estado nutricional de log alumnos participantes, para detectar I magnitud y gravedad de
los problemas alimenticios nutricionales que afectar los mismos,

d) Brindar atencién dietética y dieta terapéutica a los alumnos participantes, para contribuir a
mantener su estado nutricional norma,

e) Planificar, gestionar y evaluar intervenciones, orientadas a dar solucion a los problemas
alimentarios - nutricionales existentes a alumrios y padres de familia del programa DEPORLIMA.

f)  Disefiar, ejecutar y evaluar programas educativos conducentes a desarroliar conductas favorables
en materia de alimentacion y actividad fisica y/o mejorar aquellas que sea necesarias,

g) Otros que el Jefe de la Unidad de Promocién, Recreacin ¥ Deporte crea convenientes.

ARTICULO 17°.- De las Funciones de jos Administradores de Parques

a) Brindar las facilidades necesarias a DEPORLIMA en cada una de las sedes existentes bajo su
administracion, coordinando la ejecucion de los programas con el Jefe de la Unidad de Promocién,
Recreacion y Deporte, dando cuenta de todas las actividades a Ia Gerencia de Administracion de
Parques, )

b} Impulsar la difusin de I existencia de  DEPORLIMA a fin de que los usuarios tomen
conocimiento del mismo, brindandoles la informacién correspondiente a través del personal a su

cargo.
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Recaudar los fondos provenientes de inscripciones y pago de mensualidades, efectuando los
depositos correspondientes.

Presentar informes semanales de la gestion ejecutada por DEPORLIMA a la Gerencia de
Administracién de Parques previa ccordinacién con el Jefe de la Unidad de Recreacion,
Promocion y Deporte, quien a su vez, presentara los informes pertinentes a la Gerencia de
Mercadeo y Relaciones Piblicas o area a la cual dependa..

Velar por la seguridad de los alumnos y profesores del programa dentro de las instalaciones del
parque Y velar por el buen recaudo y amacenamiento de materiales deportivos de! programa en el
parque supervisando el buen uso de las instalacicnes deportivas.

Asistir y apoyar en lo que requieran los profesores y técnicos deportivos contratados por el
programa.

Asistir puntualmente a las reuniones y jornadas de capacitacién que se les convoque.

La recepcion de los materiales deportivos y de promocidn entregados por la unidad de deporte
serd recibida por los administraderes de los parques.

Las demas funciones inherentes al cargo.

ARTICULO 18°.- De las Funciones del Cuerpo Técnico o Profesores

e o Tt

Desarroliar el Plan Pedagogico por disciplina deportiva y niveles.

Contribuir en fa promocion y difusion del programa de DEPORLIMA,

Llevar control de asistencia de los alumnos.

Presentar a la Unidad de Promocién, Recreacion y Deporte los informes semanales de la gestion
realizada.

Llevar a cabo los tomeos y encuentros deportivos entre las sedes que programe la Unidad de
Promocién, Recreacion y Deporte.

Hacer un seguimiento del aprendizaje y rendimiento deportivo de cada participante.

Velar por el buen uso de materiales e instalacicnes asignados.

Asistir puntualmente y correctamente uniformado a las clases de DEPORLIMA, asi mismo cumplir
con el horario establecldo.

Asistir a las reuniones de coordinacion y jornadas de capacitacion a programarse.

Las demas funciones inherentes al cargo.

ARTICULO 19°.- De las Funciones de los Gestores - Promotores Deportivos

De los Gestores:

Los Gestores cumpliran con el Plan de Promocion que a Unidad de Deportes elabora para sus
actividades a desarrallar en el franscurso del afio.

Supervisaran fa labor que realizan los profesores en el parque.

Realizaran y gestionaran acercamiento a instituciones privadas y pblicas.

Hacer el seguimiento para ef pago de las mensualidades por parte de los alumngs.

Velar por el buen uso de materiales e instalaciones asignados.

De los Promotores

Promover, convocar, motivar e incentivar a las organizaciones vecinales, Instituciones ptblicas y
privadas y comunidad en general a participar de los programas de SERPAR LIMA

Brindar informacion sobre los Programas de DEPORLIMA a todas las personas que visiten los
Parques Zonales y zoras aledafias.

Reportar las incidencias ocurridas durante el desarrolio de sus actividades.

Realizar y entregar los informes que la Unidad de Deporte vea por conveniente solicitar.

Ofras funciones irherentes al cargo.
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"CAPITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 20°.- Del Patrimonio

El patimonio de DEPORLIMA esta constituido por su infraestructura, materiales deportivos, archivos,
elementos de trabajo, implementos, frofeos y ofros, los que a su vez forman parte del patrimonio del
SERPAR LIMA, por lo que para su reconocimiento e identificacién se efectuara un inventario preventivo
de los mismos, como a su vez inventarios temporales semestralmente, luego del inicio de las
actividades de DEPORLIMA,

ARTICULO 21°.- De los Fondos.
Los fondos de la Escuela provienen del pago:

a) La cuota de inscripcion sera establecida a sugerencia de la Unidad de Promocién, Recreacién
Deporte para la aprobacion por parte de la Gerencia General :

b) Las mensualidades que abonan los alumnos seran sugeridas por la Unidad de Promocion,
Recreacion y Deporte de acuerdo a los costos que emane la organizacion de las escuelas en las
diferentes disciplinas.

¢) Elalumnoe pedra acogerse a descuentos permitidos y autorizados mediante directiva emifida por la
alta direccion del SERPAR LIMA.

;jgat‘?%m*c% d) E! presupuesto establecido y asignado por la entidad para el funcionamiento del DEPORLIMA,
TR subvenciones, donaciones o auspicios, provenientes de personas haturales o juridicas, piblicas o

PN .
Horeade®® privadas.

e) Engeneral todos los ingresos que por su naturaleza le sea licito percibir.

ARTICULOQ 22°.- Del Manejo.

La administracion de! patrimonio, fondos, contratacion y pagos de personal de DEPORLIMA, estara a
cargo de SERPAR LIMA, a fravés de sus 6rganos funcionales.

ARTICULO 23°.- Indivisibilidad de los Bienes.

El patrimonio de la escuela es indivisible. Los fondos se destinaran exclusivamente a atender el normal
funcionamiento de las actividades deportivas (pagos de personal técnico, implementacién deportiva,
mejoramiento de infraestructura, etc.), para lo cual se deberé aperturar una cuenta para fondo intangible
destinado tnicamente al funcionamiento de la escuela DEPORLIMA.

Los ingresos que se obtengan de ias actividades y servicios, se administraran adecuadamente para
lograr el desarrolio arménico de DEPORLIMA, que redundara en el crecimiento de nuestra imagen
institucional dentro de Lima Metropolitana para beneficio de la pobiacién,
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ARTICULO 24°.- De la Potestad para fijar cuotas.

La Gerencia General de SERPAR LIMA, de acuerdo a sus facultades, propondr el valor y forma de
pago de las cuotas por el servicio que brinda DEPORLIMA.

ARTICULO 25°.- De los Egresos.

Todo pago de servicios o adquisicién que deba realizar la escuela sera aprobado por la Gerencia
General, con el visto bueno de la Oficina de Presupueste y Pianificacion.

ARTICULO 26°.- De Los Recibos.

Los recibos (intemos) o boletas de venta serén emitidos por la dependencia pertinente de la Gerencia
de Administrativa y entregados a los administradores de los parques para ia respectiva distribucion y

emisién.
CAPITULOV
DE LAS ACTIVIDADES GENERALES
6 ARTICULO 27°.- Del Ingreso de Participantes a DEPORLIMA.

El ingreso como participantes del programa DEPORLIMA, ser& permitido a tedo nifio o joven de ambos
sexos entre los 4 a 18 afios_de edad, asi mismo a jovenes, adultos ylo adultos mayores, estos (ltimos,
en horarios especiales, que tengan interés por la practica deportiva en los diferentes parques, sin
excepeion, ni distincion,

ARTICULO 28°.- De los Requisitos del alumno para su ingreso.
Para ingresar 2 DEPORLIMA, los alumnos deben cumplir los siguientes requisitos:

a)  Llenar laficha de inscripcion o matricula respectiva de preferencia adjuntar copia de su documente
de identidad, (ANEXO 03)

b)  Autorizacion por escrito de los padres de familia o apoderado. (ANEXO 03)

R\,
% | ¢) Cancelara cuota de inscripcion y la primera cuota de sostenimiento mensual.
b
[ NS
oot inder 5. | d)  Entregar dos fotos -a fin de que el alumno cuente con su camé para el ingreso al parque. (ANEXO
““ NI 04)
)
‘o &

ARTICULO 29°.- De las Exoneraciones

a) Estardn exonerados de pago econdmico, los nifios y jovenes que no cuente con los medios

econdmicos, para lo cual la administracion sera la que calificara, previa aprobacion e informe del

| docente a cargo y/o Coordinador Sacial de Deporte través de una declaracion jurada y el informe
respectivo, asimismo se acogeran a los lineamentos establecidos para estos casos. (ANEXO 5)

b) Los nifios y jovenes en estado de abandono albergados en instituciones pablicas del Estado que
hayan firmado convenios con SERPAR LIMA.

c) Los personas que se registren bajo la modalidad de intervencion de DEPORLIMA Programas,
siendo estas programa adulto mayor, adulto activo, deporte adaptade y deporte juvenil.

10
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ARTICULO 30°.- De los Descuentos Especiales.
Serén objeto de descuentos especiales las siguientes personas:
Los trabajadores(as) del SERPAR LiIMA y la Corporacion Municipal de Lima Metropolitana, tendran
beneficios de acuerdo a la directiva emitida por la Gerencia General respecto a los descuentos que se

otorguen en estos casos. Ofros que la Administracion de SERPAR LIMA crea conveniente,

ARTICULO 31°.- Del Periodo de prueba.

Los nifios y jovenes que no cuenten con recursos econdmicos para inscribirse tendran un periodo de
gracia, de 15 dias libres, para ser evaluados. De ser aprobado por el profesor como talento deportivo,
ser4 inscrito y exonerado del pago econdmico.

ARTICULO 32°.- Del Ingreso a los Parques.

Los alumnos inscritos al programa DEPORLIMA, mostrando su respectivo camet tendran ingreso libre a
los parques, segtin su horario y disciplina. Los menores de 12 afios podran ingresar acompafiados por
un familiar responsable de ellos.

ARTICULO 33°.- De las Sesiones de Practica Deportiva.

DEPORLIMA a través de la Unidad de Promocion, Recreacién y Deporte establecera los horarios para
las disciplinas deportivas de acuerdo a la demanda, tanto en los Programas Regulares como en el de
Vacaciones de Verano.

ARTICULQ 34°.- De los Deberes de los Profesores

a) Deberan elaborar los respectivos programas y actividades técnico-pedagégicos € informes de
actividades y eventos que se lleven a cabo por parte de la Escuela.

b) Preparar con tiempo los implementos que van a ser utilizados en la clase o actividades: una vez
terminada ésta, regresarlos en su totalidad al almacén designado.

c) Contabilizar los implementos deportivos antes y después de las sesiones en compaiiia del
personal administrativo del parque.

d) Firmar y marcar su hora de entrada y de salida en el cuademo de asistencia.
e)  Asistir puntualmente para dictar las sesiones de practica y cumplir con los horarios establecidos.

f)  Preparar el campo de entrenamientc con 15 minutos de anticipacion, a la hora fijada para el iriicio
del enfrenamiento.

g)  Dar un trato cortés y adecuado a los nifios, padres y persenas vinculadas al programa.
h)  Llevar un régistro diario de asistencia de los alumnos.

i) Velar por el buen uso de las instalaciones donde se realicen las practicas y cuidado de! material
deportivo.

i) Velarenlo posible por la integridad fisica de los alumnos en el gjercicio de sus actividades.
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k}  Atenderlas preguntas e inquietudes de los padres de familia.

)

Las demas funciones que le sean asignadas por €l Jefe de la Unidad de Promocidn, Recreacion y
Deportes.

ARTICULOQ 35°.- De los Deberes de los Alumnos

a)

b)

Realizar los pagos correspondientes a la inscripcion y matricula antes de! inicio de los programas
de DEPORLIMA ESCUELAS.

Cumplir con la entrega de los documentos y requisitos necesarios para la elaboracion de su
correspondiente camnet.

Asistir a las clases o sesiones de practica con el uniforme distintivo (de haber recibido de
DEPORLIMA) v utilizarlo sélo en las actividades de la misma.

No ausentarse de la clase hasta la terminacion de la misma o la debida autorizacién del profesor.
Mantener el orden y la disciplina en las instalaciones donde se realicen las actividades deportivas.
Participar activamente en tomeos, exhibiciones y encuentros deportivos.

La no asistencia a clases en cinco (5) oportunidades seguidas o alternas durante el afio, sin causa
justificada ocasionara llamadas de atencidn o el retiro del alumno del programa.

Asistir a las clases manteniendo los minimos requisitos de asec personal.
Conservar buena conducta, cumpliendo lealmente las normas y e reglamento de DEPORLIMA.

Cumplir las demé&s disposiciones que en el desarrollo del programa se determinen, por la
Administracién de DEPORLIMA.

Respetar permanentemente al personal docente y a los servidores del SERPAR LIMA.

ARTICULO 36°. Deberes y obligaciones de los padres

12

Realizar los pagos correspondientes tante de la inscripcion, como el de la mensualidad.

Colaborar en la buena presentacidn, aseo personal y cuidado del uniforme deportivo de su hijo(a)
al enviarlo a cumplir con los horarios establecidos para las sesiones deportivas

Garantizar la asistencia permanente y continua de su hijo(a).

Asistir a las reuniones programadas por el Jefe de la Unidad de Promocion, Recreacion y Deporte
del programa.

Utilizar los conductos regulares que ofrece el programa, para solucionar todos los inconvenientes
que se puedan presentar en el mismo.

Aportar ideas y ofrecer apoyo y colaboracion para el beneficio y desarrollo de la Escuela.

Las demas que como padre ¢ apoderado deba cumplir en beneficio de sus hijos.
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ARTICULO 37° De fa exclusién del alumno de los programas de Deporlima escuelas
Todo alumno que incurra en actos inmorales, indisciplinarias que pongan en riesgo Ia integridad fisica

de sus compafieros, como de las instalaciones de la Escuela sera excluido de la misma previa
verificacion de los actos. - -

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 38° ENMIENDAS, MODIFICACIONES Y ADICIONES
La Direccion de Mercadeo y Relaciones Publicas o €l 4rea que tenga a su cargo DEPORLIMA, podra

sugerir cualquier enmienda, modificacion o adicion, a efecto de que se mantenga actualizado el
presente reglamento. :

CAPITULO VII
ANEXOS

13
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 35 2012
37 Hoy, 2682

Lima,

LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIG DE PARQUES DE LIMA
HA DICTADO ij? LHENTE RESOLUCION

Vistor £ informe N® 1918201 2ISERPAR-LIMA/GG/OMRPAML, de focha 15 de
noviemire de 2012, presentado por la Ulicina de Mercadeo y Relacienes Pablicas,

CONSIDERANDO:

(e, con Resolucién de Gerencia General N° 321-2012 del 11 dg octubre de 2012,
se aprobd ef cambio de denominacion de fa Escuele Deportiva Municipal de Serpar-Lima, por l2
Escuela Deportiva de lima, debiéndose idenlificar en su slogan y logotipe, asl como en
documentos publicos que expiia o reciha conforme a ley. )

Que, mediante o docurento sofalade on la parle expositiva, ta Oficna de

Mercadeo y Relaciones Pablicas hace de conocimiento que se ha diseflado una nugva imagen

pora lz Esouela Deportiva de Lima, ia cual en adelante se denominara DeporLima Escuelas: dicho

Fi, CBMBID lieng como objetive affanzar iz imagen del progrema deporiiva con el posicienamienta de la

\\ arca ¥ fa no duplicidad de funcianes en ef mismo rubro con la Muncipalidad de Lima, quien
ema tarmbién con un programa deporive similar a ta de nuestra escuela.

y Que, con irforme N” 238-2012/SERPAR-LIMAVOAL-UAAMMML, de fecha 20 de
SAviembre de 2012, Ia Oficine de Asesoria Legal opina que es procedente @ cambio de

denorinacidn de "Escuets Deportiva de LIMA® como se denoming en a Resolucion de Gergncia
general N" 321-2012, denominandose en adelante "Deporlima Escuelas®, de conforidad 2 fa
propuesia de la Oficing de Mercadeo y Relaciones Pablicas.

Estando a lo expuesta, y en usoe de los facullades conferidas por ! literal g} oel
arficulc 23° de la Ordenanza N° 758, que aprobé el Eslatuic det SERPAR, conlando con las
visaciones de la Gerencia Administrativa, Oficina de Mercadeo y Relaciones Poblicas, v of Diractor
de ta Oficina de Asesorfa Legal;

5E RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el canibid ¢8 defiominacién da *Esciela-Deporiva de
Lima", per ef de “Deporkima Escuelas”, debiéndose idenificar con s slagan ¥ fogotipo, ast como
en decurnentos plblices que explda o reciba conforme & Ley.

ARTIGULO 2°.- Dejar sin efecto la Resolucion de Gerencia Ganeral N° 321.2012,
de fecha 17 de octubre de 2012.

ARTICULO 3°- Encargar 3 fa Oficina de Mercadeo y Relaciones Poblicas en
couedinacion con la Gerenciz ¢e Administracién de Parques, ¢ cumplimiznio de 13 presente
Resoluzion.

ARTICULO 4°.- Disponer gus ja.Unidad de nformatica proceda & la publicason de
RPAR LIRS,

Ré GISTRESE, TRMUMIQUESE Y GUMPLASE

AR i
SERPAR B,

Bunkeipatided » Mekopolitang de (35

Waklin Shechoy 0 O BDT Jasds ¥ ol s AFL-ERE 1 43341545 Kaw 4351520

14




- \ S E R PA R I EE%‘S%’ESE’ SE LIMA

ANEXO N° 02.- FICHA DE MONITOREQ -

ANE.X_O Ntaz
MOMITORED DE LA TEMPORADA INVIERNG 2013

R At
: . HORA OF INGRESO
UNIFCHME: BUSO | | POLOT § QGARG| 3 DRBERVACION:
EETADD DE e EMENTOS BEPORTIVOS: OFTIMG | § DETERIORADG ;|

HORA BE INICIO DE CLaSes:

HORA DE TERMING DE CLASES: _______,_______

i B ?&%‘&i%

PROFESORA Ko Sy PUNTO SteoyNoy UMIFORMALG: §i | K« L £57A00 CAMPG:
———
USDIDE L SEN YOS CERDRTIVOS S ) NO| 1 OBSERVACION:S — . e s,
[ N S
CARACTER!S'FX:AS GEL TRaSMD:

5

R,

PARTIOG o ENTRENAMIENTO Y 5 EHRCICIOS TECHEG ) BIERCICION ASICOS ¢ ] EIERCICION TACTICO ¢ )
TRTAL ALUMNOS DURANTE LA SURERVISION —————
ALWNOSCDHWCWOPL‘T_OS:TDDOS[ POLAMITAD( g NNGUNQ Y

EOADES.[4-5-8]  pr.og.g 00-19 12 P3ase)  poserapoy TIPD. i
B

HORA DE TERMING OF CLASES: A

f PROFESORA BN Su PunTtr $oaNO{ g UNFORMADD: B¢+ ng( it EBTADOCA#PO
————— .,
OSOQEEMEMENTOS PEPORTWGS Siy PG )OB-SERVAC’ONFS e - et it e, .
MR&C!ER‘IS?EC&SQEL TRABRID:
I’A&HUOOEEN?REMM}EN{G: i EVERGICION TECHGG ¢ R EIERCICION Fisitos [ EIERCICHIS TACTICO ¢ ¥

TOHAL ALUMNOS DuteAN TE LA BUPERVISION -
ALUMNCE SOt UNIFORMES 0 POLOS: TOUOS! § waMTap; MNINGUNG

ELADES M8y 8 (¥~ 30~ 973 112 - 13~ 141 N5« - L3
HORA DE INICIO DE GLASES. HORA DE TERMING DE 01 ANES: _
AL TN
. S Pl .
V &a FROFESGRIR £H S PUNTO S NI N ORMADD. S NOL ;7 ESTADO Campn .
—————
- LSO D MPLEMENTOS DERORTIVOS- 814 NG{ ) OBSERuAGIGHES e
c . e ———— e
z CARACTERIBTICAS BEL Thasa 0,
e PARTOO DR ENTRENAMIENTD | EJERCICIOS TRCNICG | 1 EERTICOS HSI0a0S | SIERGICIOS TaCHoo { |
Ny f : :i"'_" é{& Bé '-t' e's' e TOTAL ALUMRGS SURANTE Ls, SURERYISION: .
19 J. Fisalay Beni o ALUMNGS CON UNFORMES © o0 ORUS{ ; LAMTADL  mnGuvG( )
DIRECTORA q:’; EDAES [5-6-7-8) oo gy P2-13-38) 154
HORA DE INICK O GLASES, . HORA DE YERMING DE cLases:
R Jﬁ@{f‘m e
%L g u-i‘%ﬁm’m
] PROGRAMA( |
PROFESORZA BN 81 Butto: SOOr NGO 1i UMEORMADO: 81, 4 WO | ESTAOG GAMPO: _
USO D WALENENTUS DEPORTIVOS: 87 NOY YOO . GesERvagomes_
—— e
CARACTERISTICAS DEL TRAGASD:
EERCICIOS TECNIG { | SIERCICIOR FIMGDS ( 3 ESERCICIOS TACTICO |y
THTAL ALUMNOS DURANTE Lo SUPERYISION.
ALUMNGS DONUNIEMES O POLoS TODCS{ b LAMRAD: | wnGukog
EDADES f4-4.8.7; B-2-10 M-y 14 418y FADAPTADO TR A
e
HORADE pOCIO DE CLaSEs: ’ HORADE TRRMING DE Clases. .
S e —
R ey S
FORMATIVO ¢ ) PROGRANA( |
PROFESORIA BN 81 punme, S 80Uy UNEORIADO. St ) woy §1 EBTADD angpe .
USO DE WPLEMENTOS OBPORTIVOS §1( NOU 1 1000 ¢ 1 OESERVADIONES. o
CARACTERSTICAS DEL TRARAI. LIERGICIOS FISCOS [ CORUGRAFIA, | )
TOTAL ALUMNOS DURAKTE s SUFEA sty R
ALUMNGS OON UNFORMES © pOn g TODOST L LAMITADL : scimoy
EOADES EStAR)  prcrivy IADULTOMAYOR] 1A GAPTALGS TPy e
HORA DR INIC0 D CLASES: HORADE TERMING DE CuaSES:
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FORMATHV

PROFEIORM E8 SUPUNTC. 51 b MO}/ UMIFORMADO. S 1 Ay 4 ESTADC FASCRNA:
yse OF MPLEMERTOS 81 1 NOD DBSERVACIONES

CARAETERSTIAS DEC TRABAIS BJERCIGIDS FISKCOS i EJERNCIOE TECNCD Y
TLTAL ALUMNOE DURANTE LA SUPERVISION -
=p~pES IPATERAL PRI PASTES] PNTERNMEDID {RVaNTADOS] [EDUTO MAYOR]  [ROARTALRD? TIPC. I O |

HORA DE TERMING DE CLASER ..

HORA BIE MICIC DG CLASES s

PHROGRMKA

PROFESTRA BN BY RUNTC: 811 3 KO (37 UNIFORKAOC. S8 ) HOT ¢ EETADCHMATERIAL: - e
S0 OE MPLEMENTOS St 3 MO } DBSERVACIONES

CAPACIERISTICAS DR, TRABAJG: ESERCICISS TRCTIOE [ EIERCICIOS TECNCO | ¥

TOTAL ALUNNIG DURANTE LA SUPERVISION, R

EOAGER  [PRIBCIPIANIES] (NTERMEDO] SAVANZADOS]

HMORA OF TERMINOD DE CLASES: _

HORA G INICID DE CLASES! ___ e

PROFEGORA ENSU PUNTE S 3 WO T UMFORMAL SH + NO! 1 BSTADCIMATERIAL
LSO DE IMFLENENTSS 8l 1 ROL ) OBSERVACIONES
CARACTERISTIGHS DEL TRABAIG

1 PELEA OE ENTRENMBENTO ( 1 EIERCICIOS TESMGT L ¢+ EJFACICIDS FISICOS ¢ ESERGIOOG TACTICAL ¢
FOTAL ALUMNOS DURANTE LA SUPERYISION
POATES: [PRINCFANTES] IINTERMEDNY A VANZADOSE
PROVMOTORA SOORDMATLORIA

h‘v NRG‘
2

-

=

samsistuevAvIna III”
|ela J. Huatay Benites

DIRECTORA &)

<
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ANEXO N° 03.- FICHA DE INSCRIPCION DEL VPVA-RTICIPANTE

e
#;ub Municipalidad Metropolitana
:@ " de Eima P

FICHA DE INSCRIPCION N¢ 01 5701 -
]pmque: } [mscnpuw.: 1 [ TIPO DE DESCUENTO: l
N° RECIBO MATRICULA: N° RECIRO MENSUALIDAD: N RECIBO MENSUALIDAD:
FECHA: MONTO: MONO:
IAPELL!DOS: i l lHOMBRES: | {Eoap: I
lsmsccrova: ' ] [msmno: _ l
{TELEFONQ FlO: l [CELULAR: i [E-MAl L l
[FecHA DE paciwEnTo (DA | [mes | [ano | ] | LuGAR DE NACIMIENTD: !
DEPORLIMA: | ESCuEtas | | [PRocramas] | '
PROGRAMAS
ESGUELAS ADULTO ADULTO ACTIVO DEPORTE DEPORTE JUVENHL
MAYOR 41 a 58 afios ADAPTADO Box - Ajedrez - Skate - Qtros
64 afios a mas
DISCIPLINA
HORARIOS
SO yﬁ’ 5 CHADE INICIO
OMAVE 5 FECHADE IN
: < ENFERMEDADES
i _P ALERGIAS

“hogela J- Huatay Benits

; ngRECToyRA q"‘ ENTREGA DE INDUMENTARIA

%, ol UNIFORME [ ] enxmecaca s | Ino [ ] s Jve | ' |
POLO { ] enmecaoc s [ Ino [ ] A 1ve | [
[nacnaloo POR: [

FIRMA

NOMBRE DEL FADRE 0 APODERADG
DIRECCION: EN CASO DE EMERGENCIALLAMAR A |

A Toeidn, “"‘
YO e s s . con DNEM® .. Autorizo a mi menor hifr a participar en todos los

eventos depottivos de DEPORLEMA y me compiumeto & realizar tos pagos de la mensualidad y cumplir con sl reglamento
de DEPORLIMA.

FECHA DE MATRIGULA:

FIRMA
HOTA: TODA FICHA DE INSCRIPCIGN GEBE ADJUNTAR LOS VOUCHER Y/O BOLETAS OE PAGO _
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SERPARISEFNICIO DE
PARQUES DE LIMA
ANEXO N° 04.- CARNET DEL PARTICIPANTE
FARAIODES
CARNET DE PARTICIPANTE
o TTTTTT X
! 1
APELLIDOS ¥ NOMBRE: .. esscmsimasssessns oo ; '
i ;
L EY RN oL U Ty NSO RR SO A KRS € RR AP E S A kL83 LAY AL ALY TR EES TP ORI O NSNS 8RS AN 00 ba A AR W PNOT AT PAYELE t [
] i
3 1
. DISCIPLINAL 1ot HORARIO: .oose ; !
H i
FECHA DE MATRICULA, o ersorrmmsssomssenssmmssesasrosoesosesseons i .
UNIFORME ENTREGADO | POLO - st D NO D
AU | N :
S 2 e R
' hgela ). k'-{gtéf Réﬁﬁiiééé‘. : ENERO v
%, DRE & R FEBRERO
% O MARZO
% Mrjrca‘\%ﬁ\ - ABR".
ARG N RECIRO . . )
" e ] A ¥ RewR W RECiB0 N*RECIRO
%.
Lari Nran Nelénvez g} ‘ NAYO
T e S JUNIO
u"momgn . RW"_@“‘A‘ ' JULI 0 AGGS TO
N RECIBO K RECIEO — _—
SE
TIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
WREC) N° RECIBO ¥ RECIED —_—
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SERPARIS228%e.10 Ybepor
C®epor
ANEXO N® 05
DECLARACION JURADA
YO, eerieiieiernnns
identificado (@} con DNEN e errrreereere DOMICIHAE0 €A e e e
(RN UPRUSPMRDRUPION 3 |:-1 1 1 TR

DECLARO BAJO JURAMENTO LO SIGUIENTE:

Debido 2 gue no cuento con los recurses econdmicos para inscribir 3 mi mejor hijofa} en ¢!
Programa de Depotfima Escuelas, solicito acogerme al servicio de Gestién Social de Deporlima

Escuelas para que mi menor hijo(a) sea considerado gratuttamente en jos programas deportivos.

Tomo conocimiento que los datos y referencias personales consigradas en este documento tienen
valor de Declaracién Jurada. £n caso de VERIFICARSE FALSEDAD * o ausenciz de datos de

identificacion elementales, me someto al retiro de la escuela y despojo del carnet brindado por

; g{m& Deporfima Esf:uelas.
e A
< '
?: LM, vocee 82 e scrnncnneenn, def 2013,

ageial Ku'ziay Benites
DIRECTORA 8!

25 a
5 proate®

Firma Huella digital
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