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W LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA

HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION: : .
SERVICIO DEPARGUES & BE L

SLIR-GERENCIA DE PERSDAAL

Visto el Informe N° 512 -2012/SERPAR-LIMA/GA/SGP/MML
e 07 SEP 2012
RECEFCI

™

.

CONSIDERANDO:
Que, mediante la Resolucion de Gerencia General N° 241 - 2012 de Fecha 1{84&&! Julio. ‘1" Ll

de 2012, se aprueba el Plan Anual de Capacitacion correspondiente at ano 2012, el mismo
que contiene las actividades que al respecto deben desarrollarse durante el periodo 2012;

@

para los trabajadores de SERPAR-LIMA;
Que, mediante el informe de visto, [a Sub Gerencia de Personal, informa que se debe

de madificar el Plan Anual de Capacitacion programado para el afio 2012, y aprobado

mediante (a Resolucién antes indicado, debido a que los cursos de capacitacion fueron

ejecutadas con otras denominaciones que no estan incluidos en dicho plan, por lo que se
;

debe de madificar de acuerdo a la relacion de cursos a ejecutar
De acuerdo a lo dispuesto por el Art, 68”7 del D.S. 005-90-PCM, Ordenanza 758

Reglamento de la Ley de ta Carrera Administrativa
Con las w‘saciones del Sub Gerente de Personai Oﬁcma de Plamﬁcacmn y

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR el Plan Anual de Capacitacion correspondiente al
itacic j , detallados en el

o 2012, de acuerdo a la relacién de Cursos de Capacitacion a Ejecutar

' ;:uadro anexo al presente.
gj ARTICULO SEGUNDD.- TRANSCRIBIR la presente resolucién a las dependencias

correspondlentes para su cumplimiento,
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Para r«,mgm;ento y fines cumplo con

SLORIA CHAVEZ IDROGO

| GERENTE GENERAL (]
- SERVICIG DE PARQUES
MUKICIPALIDAD METRQPOLITANA DE LIMA
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FUB CERENCI DR PIRICMAL
ANEXO 1
PROGRAMADOS PARA EL PERIODO 2012

Y
1 JEONTROL DE PLAGAS ¥ ENFERMIGADES A, GAP, Sarquen L] CRSEHTALLER [
|
(DIPLOMADHD EN SAN E40, DISERID DI ANEAS VERDES Y H
1 | ra oAU TURA URBANA dav 1 DIFLOMADD 130 HORAS 300,00 Ir
4 SHOMEMES 15 CuRso-vaLLER HORAS [T
i
+ |muTocas 200 AV ? cunsos ET ™ 1ocon|
1 TR :
. EEM GAY, TAR, Pt 0 CUNSO-{ALLER HORAL -t
'
¥ |CONTRATAQOMES DEL ESTADO TODAS LAR AREAS *m cunsa AHORAS nsoono]
SEGURICIAD ¥ SRIMERDS AUHILIN S ¥ ACEIDHES AHYE AIESGOS 0.0
0 | o puBLICO 2 GLIGREGA PARDLES £ AT TALLES. HORAS
11 [WAREID ES RESIDUCS, T FSTEMA DE RECCLAE PARCIES 50 CURSO-TALLER HORAS "o
1 TR T D MOTORES PARCIS, GAY, GAF o s TaLLen HORAS x| |
i
13 |REFCMIRADG ¥ LISa DE ABCHCE, FaESS ADECUAIKY G, AN Patgu & IO MR . MHORAS [ T
14 [ PRCHECTOS R COMUNDAGM ED4TORM che S QURSOE 2 MESES oo
® i T RELAGIDHES FUBLICAS oL 1 IeELOMADD & MESES A500.00
'l
" At DE EVENTOS T RELACIONES PUBLICAS MR T SEMINARD ZHORMS 250.00)
18 [cLmsrs OF EONTROL PATIIMCHLAL 0888 z EMHmARIS S0 HORAL 200,004
10 | MERIPUESTO ROK RERATADCY o H raLLEn TAHORAS 130000 g
1P |GESTION DEL #PTD. PUBLIE 311 o 1 vALLER IBHORAS woonef | 3
50 FELABCRACIOM D RSTRUMENTE DB GESTION INSTHLCIONAL o8 1 TALLER THHORAL oaso| | 3
-
i R oFe 1 SEMINARR) THORAY 200.00] ;
-
11 | DRTOGRAFIA Y REDALCION L] H YMLLER 16 HORAS 3.0 3
]
AL | Deronaanc: P DERECH TABUTAMO T LOBARAZA COACTIVA, 1] z o oanpoy LIGHORAS soomd ™3
1 T B L TRARLID TOHAL LAL MREAS L] CUASD- TALER 1 HORAS woaoo| |2
i
PAINOPIDS EADLOGICD DE LAK PLANTAS ¥ AGAUSACHONES i
avrnatsTe | 75 [IDONEAS Er Las aRERS WERDES, GAY, GAP, FArGuEE = cuRsD.TALLER AHORAL e [
16 | BIPLAMADO N DERECHD PROCEZAL GEL TAARAKD oL H |EARLEMADD HORAS o0 |
DIPLOMATI D DERECHD ARMIHIITRATIVG T -
7 T oN 1 HROMADO HORAL 120000
by
E] G, L EH DAPLIMADD L20ORAS 200,204 |
1
n DEFENSA v, ¥ a [ H DNLCHADD 2120 HORAS |
1 ;
» EH RERECKO L S Qoo M HORAS 230,00}
31 | APLORMADE: EM DERECHO PROCLIAL PENAL AL LB 1 FIPLIMADG 30 HORAS 0o
D€ ORAS
ol [} FH L A HORAS T
E}
COMLIHCATHON DE MMLAZGIS, EVALUNDON DI DESCARTOL i
N wo] |
M s akacioEs: haGY 55 o 2 iadaind 2AHOARS z !
11 |IDENMACALIGH DE RESPOVSASIUDADES oo 1 CUASES 30 HORAS | G
95 [ACTUALIZACION SECRETARIAL T DERIMOIAL oz S T B4 NDRAS worpe] |
n
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3% [YALLER pE s e 1 SEMNARD Tl wwomasT | T Tweass] I
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n U0 T AROROS T P »  |omsovauo HORAS roco] |
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