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Visto, el Informe Final 001- 2012 -- CEPAD/ SERPAR-LIM de fecha 17 de ;

Setiembre del 2012, emitido por los miembros de la Comision Especial de Procesos D4 vl et
Administrativos Disciplinacios desigrada mediante Resolucion de Gerencia General N°
135-2012, de fecha 13 de Abril det 2012: — e

CONSIDERANDQ:

Que, mediante Memorandum N° 254-20171/SERPARIL
15 de agosto del 2012 la Gerencia Administrativa solicita a: Director de |a Oficina de
Control Interno, fiscalizacién pasterior, ia misma que permte a la admiristracion gfectuar
cruces de informacién | confirmacion de datos respecto a la informacidn presentada con Ia
finalidad de verificar la autenticidad v la veracidad: ¥ que aterdie~do lo dispuesto en el art
7 del Decreto de Urgencia N° 020-2006 mediante el cual se reitera la prohibicién de
percibir dobie ingresa del Estado, por parte de los ‘uncionarios o servidores ptiblicos,
stendo que esta prohioicion no se limita a las remuneraciones sino incluye también a
contratos de locacion de servicios, honorarios por servicios no personales, asesorias o
consultorias del sector publico, siendo asi se solicita la investigacion correspondiente
respecto a la coniratacion de dos asesores externos Sr. Abel Gaiver Mesinas v el Sr,
Eduardo Ernesto Padilla Casana quienes laboraban para 'a FAP.

Que mediante Oficios N°163 y 164-201 1/SERPAR-LIMA/CA/OCI/MML, de fecha 29
ce Nowiembre del 2011 cei Direclor de la Oficina de Controi Interno C.12 G Berugnc
Mallgui Osorio, se solicita a los Sefiores Cesar Velazes Portocarrers ex Gerente
Administrativo y  Adclifo Arbult Azalde, ex Subgerente de Abasecimiento y Servicios
Auxiliares, a gue presenten sus aciaraciones sobre el procecimiento seguido para la
contratacion de los des asesores, del oficio sefialado se extrae gue -0s sefiores servidores
de la FAP, laboraron para SERPAR-LIMA. durante los meses de marzo, aorii y mayo del
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N H* Que mediante hoja de tramite con registro N® 93894, se recepc ona la canta N° 003
2+ 2011/AAA, mediante la cuai el sedor Adolfo Arbull, Azalde manifiests que "solo 5

limito a realizar el requerimiento, sin modiar propasicién alguna para la contratacion del
referido personal ya que el area de abasiecimientos ro tiene facultad para contratar
personal, ni mucho meros establecer su nivel de remuneracion

Qe medianie hoja de tramite con registro N° 84317, se recepciond la cara sn
numeso del sefior Cesar Velazco Portocarrero en ia presenta como funcamento de su
defensa lo expresado en los numeraes 10.10.1y 10.10.3.5 dei Manual de Organizacion y
Funciones de SERPAR-IIMA en a q.e schia'a gue el procedimienic sequide esta dentro
de las Funciones de resporsabiidad y competencia de ia Subgerencia de
Abastecimientos y Servicios Auxiiares, considerando per lo tante que dicho acto
administrativc no fue de su Resoonsaniidad ‘uncional.
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Que en Informe Ne° 005-2012 /SERPAR-LIMA/CA/OC!/MML de fecha 29 de
Febrero del 2012, se precisan 03 observaciones: E| ex Subgerente de Abastecimientos y
Servicios Auxiliares efectud la contratacién de 02 asesores externos al margen de Ios

publica.

Que, del analisis factico de los hechos efectuado por parte de la comisién antes
sefalada, se han encontrado indicios de comisién de faltas administrativas que habrian
cometido ambos ex funcionarios en el ejercicio de sus funciones.

Que de conformidad con el Art. 25 del Decreto Legislativo N° 276 de la Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, se establece
que “Los Servidores Publicos son responsables civil, penal y administrativamente por el
cumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio publico
sin perjuicio de las sanciones de caracter disciplinario por las faltas que cometan”, razén

pueden ser sancionadas con cese temporal o destitucién, previo proceso administrativo,
las siguientes: inciso a) El incumplimiento de las normas establecidas en Ia presente ley y
Su reglamento | inciso d) la negligencia en el desempefio de las funciones.

Estando a o informado, de conformidad con el Art. 167 del Decreto Supremo -
005-90 -PCM, que aprueba el Reglamento de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones de| sector publico, y en aplicacién de las atribuciones derivadas de|
literal “g” del Ant. 23 de la Ordenanza N° 758, que aprueba los estatutos del SERPAR-
LIMA:

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APERTURAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO a los
sefiores Cesar Velasco Portocarrero ex Gerente Administrativo y Gustavo Arbulg

emitir su informe final con las recomendaciones de caso. con arreglo a ley.

SEGUNDO.- Disponer que la unidag de Tramite Documentario notifique de Ia presente
Resolucion a la Comisién respectiva, asf como a los ex — funcionarios involucrados para
que en aplicacion del Art 169 del Decreto Supremo N° 005-80-PCM - se les notifique a
efectos que dentro de los cinco dias habiles hagan la presentacién de sus respectivos

descargos,
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TERCERO.- Que la Gerencia Administrativa en coordinacidén con la oficina de Asesoria
Legal comunique a la Secretaria General de la FAP de la falta cometida por los
servidores Plblicos de dicha institucién Abel Calvez Mesinas y Eduardo Ernesto Padilla
Casana, al haber contratado con SERPAR-LIMA en forma indebida ocasionando el pago
de una doble remuneracién por parte del estado.

CUARTO.- Encargar a la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios
conformada mediante Resolucion de Gerencia General N° 135-2012 del 13 de abril del
2012, la conduccién del procedimiento disciplinario correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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