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RESOLUCIGN DE GERENCIA GENERAL No 333 2012,/
25 0CT. 2012

LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIODE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Visto ef informe N® 001-2012/SERPAR-LIMA/GA/CPPAD/SERPAR- LIMA/MML de fecha 11 de
. Octubre de 2012, emitido porfa Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios de
SERPAR-LIMA, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 136-2012 de fecha 13-04-2012, se
conformé fa Comision Permanente de Procesos Administrativos Disgipiinarios, encargada entre olras
nciones de calfficar la conducta y comportamiento de los servidores pablicos sujetos a ias
posiciones del Deersto Legisiativo N° 276 y su Reglamento ef Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
ando infrinjan sus deberes y obligaciones como servidores publicos; y sean puestos en conecimiento
e fa autoridad administrativa de la Institucion, a los efectos de determinar si existe mérito para
aperturar © no proceso administrativo disciplinaric en su contra.

Que, mediante Informe N° 193-2012/SERPAR-UMA/GG/GA/MML, la Gerencia Administrativa
elevo los actuados a esta Gerencia General, relacionados a los sucesos provecados por el servidor de
fa Entidad Don César Cotillo Pascual, a fos efeclos de ser derivados a la Comisién Permanente de

Procesos Administrativos Disciplinanos para que defermine si exisle ménto o no para aperiurarie
procese administrativo disciplinario.

Que, se imputa al servidor implicado, que el 29 de Febrero del 2012, fue objsto de dos
papefetas de infraccién ia N° 9731754 y N° 9731755 ( MO2 y MO3) eonceptualizadas como conducir
en estado etllico y no portar licencia de condueir, cuyo monto global asciende a S/.3650.00 ( tres mil
seiscientos cincuenta y 00/100 nuevos soles), con el agravante mayor que su unidad asignada a su
persona, fuera conducida por el sefior Marifios Pereda Danny, quien no portaba licencia de conducir, y
. no tenia ni mantenia relacién faborat alguna con SERPAR-LIMA, y pese al perjuicio economico que se
vigy ~ 12 causado @ SERPAR-LIMA, el servidor imputado a la fecha, no ha cubierto el monto de las papeletas
dmpuestas, por ef conlrario a esquivado el pago, alegando haber interpuesto las reclamaciones
orrespondientes y los recursos a que habido lugar.
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Que, sobre esos hechos se acota que el servidor involucrade, habria trasgredido su obligacion
de cumplir personal y diigentemente los deberes guie impone ef servicio pablice, asi como su deber de
salvarguardar los intereses de! Estado, obligaciones previstas en fos literales a).b) def articulo 21 del
Decrefo Legisiativo N° 276, ademds de acluar con correccién y justeza al reanzar los actos

—-— - administrativos que le corresponda, cautelando la seguridad y ef patimonio def Estado que tenga bajo————————=~= -

su directa responsabiiidad, su obligacion de suped.'tar Sus infereses pamcuiafes a Jas condiciones de

coiecrfwdad su obligacion de no realizar en su cenfm de trabajo acﬂwdades a,fenas a las func.rones
asignadas o que no cuenten con la auforizacién correspondiente- obligaciones previstas en los arffculos
129°,131°,134° del Decrelc Supremo N° 005-90-PCM-Reglamento de la Ley de Bases de {a Carrera
Administrativa.
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Dfsc;pfmanos para su ménto y calificacion, esta Comision luego de merituar los hechos elevd a este

LIRS Bﬁ—'v- despache-el—ELinforme-N=-004-2042/SERPAR-LIMA/CPPAD/MMLE- de-fecha—11—de-Oclubre—de- 2012
i, _,_‘\Fg_:f‘i con sus acompafiados ef acta N° 001-2012/SERPAR-LIMA/CPPAD/MMIL. de fecha 20 de Agosto 2012,
R y Acta N° 002-2012/SERPAR-LIMA/CPPADMML de fecha 17 de Sefiembre de 2012, en ia que se
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desarrollo toda la actividad realizada por la Comisién, y donde se concluye que 5i existe mérito y

elementos suficientes para que se aperture proceso administrativo disciplinario en contra del servidor
' Don Cesar Cotillo Fascual, por cuanto presuntamente incumplio su obligacién de cumplir personal y
difigentemente los deberes que impone el servicio pdblico, su deber de salvarguardar los intereses det
Estado, obligaciones previstas en los literales a).b) del arficulo 21 def Decreto Legisiativo N° 276, su
obligacién de acluar con correccion y justeza al realizar los actos administrativos que le corresponda,
cautelando fa segundad y el patrimonio del Estado que tenga bajo su directa responsabifidad, su
obligacién de supeditar sus intereses particulares a fas condiciones de trabajo y a las prioridades fijadas
porla autoridad compelente, en relacién a las necesidades de fa colectividad, incumplio su obligacién de
no realizar en su centro de trabajb actividades ajenas a las funciones asignadas o que no cuenten con fa
autorizacion correspondiente,  obligaciones previstas en fos arfictfos 12991319,134° del Decreto
Supremo N° 005-830-PCM-Regiamento de fa Ley de Bases de la Carrera Administrativa, encontrando
que el servidor incurrio en falta disciplinaria prevista en el arflculo 28 literal a).d).f del Decreto
Legisiativo N° 276, por ende delerminando que existe mérita suficiente para Aperturar proceso
Administrativo Disciplinario  contra el servidor Don CESAR COTILLO PASCUAL, por todas las
consideraciones y conclusiongs arnbadas en fa citada acta.

Estando a lo informado, en conformidad con lo que dispone el artictio  167° del Decrelo .
Supremo N° 005-80-PCM- y con las atribuciones confenidas ‘en ef literal g del arffucly 23° de fa
Ordenanza N° 758, que aprueba los Estatutos de SERPAR-LIMA .

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- APERTURAR PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO a Don
CESAR COTI/LLO PASCUAL, servidor del Servicio de Parques de Lima- SERPAR-LIMA. por
presuntamente incumplir sus obligaciones previstas en los literales a),b) del articulo 21 del Decreto
Legisfativo N® 2768, sus obligaciones previstas en fos arliculos 129°131°,134° def Decreto Supremo N°
005-80-PCM-Reglamenlo de le Ley de Bases de la Carrera Administrativa, e incurrir presuntamente en
falfa disciplinaria prevista en el articulo 28 literal a),d).f} def Decreto Leglstativo N° 276.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presents Resolucién a Don CESAR COTILLO
PASCUAL, para que en conformidad con ef articulo 168°, 169° def Decrelo Supremo N° 005-90-PCM,
prasente-sus-deseargos-en-ol-término-de-CINCO-DIAS-(05)—de-notificade-la-Resolucion-de-Apsrtura,
e APQ, = dingiendo los descargos a fa Comisién Permanente de Proceso Adminisirativo Disciplinarios para su
Sy, gmémo

;;:& ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Comisién Permanente de Procesos Administrativos
. D‘sc:pnnanos conformada mediante Resolucion de Gerencia General N°® 136-2012 de fecha 13-04-
< @4’2012 la conduccion del proceso disciplinaric correspondiente .
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