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LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION

Visto: Ei Oficio N° 181-2012/0CI/SERPAR-LIMA, 29 de pctubre del 2012, f’\T (.
presentadp por e} Jefe del Organo de Control InstltucmnaI de SERPAR-LIMA.
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CONSIDERANDO:

Que, mediante Carta LLPAS-2012 def 19 de octubre del 2012, la Sociedad de
Auditoria Llontop Palomine y Asociados Sociedad Civil, Auditores y Consultores de Empresas,
encargada de ia Auditoria Financiera y Examen Especial a la Informacién Presupuestaria del
Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA, correspondiente ai ejercicio econdmico 2011,
hace llegar los informes finales de su trabajo que comprende: informe N° 027-2012-3-0186
{(Infoome Corto de Auditoria Financiera), Informe N° 028-2012-3-0186 (Informe Largp de
Auditoria Financiera), Informe N° 029-2012-3-0186 (Informe Corto de Auditoria Financiera),

I%oo Inferme N° 030-2012-3-0186 {Informe Largo del Examen Especial a la Informacidn

g‘-f’resupuestana)

Que de los informes antes sefialados se desprenden un conjunto de hallazgas
observar:.lones conclusianes asi como sus correspandientes recaomendaciones, referidas al
funcionamiento administrativo y financiero de la entidad, los cuales han sido comunicados a la
Comision Permanente de Procesos Disciplinarios, Gerencia de Administracion de Parques,
Gerencia Administrativa, Gerencia de Mantenimiento de Areas Verdes, Gerencia Técnica,
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y (ficina de Mercadeo y Relaciones Publicas.

Que mediante ef documento sefalado en ta parte expositiva, el Jefe del Organo de
Controi  Institucional de SERPAR-LIMA. solicita que Jla implementacién de las
recomendaciones emanadas de los Infonmes antes citados, sea dispuesto a través de una
Resolucion de Gerencia General por tratarse de un acto administrativo que requiere especial
tratamiento.

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones canferidas per el articulo
23° ingisa g) de la Ordenanza N° 758 de ja Municipalidad Metropalitana de Lima que apraba
los estatutos de SERPAR-LIMA, contanda con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Disponer la implementacion inmediata de las
recomendaciones emanadas del informe N° 027-2012-3-0186 (Informe Corto de Auditoria
Financiera), informe N° 028-2012-3-0186 {informe Largo de Auditoria Financiera), Informe N°
029-2012-3-0186 {informe Corto de Auditoria Financiera), e Informe N° 030-2012-3-0186
(informe Largo del Examen Especial a la Informacion Presupuestaria), elaborados por la
Sociedad de Auditoria Liontop Palomino y Asociados Sociedad Civil, Auditores y Consultores
de Empresas, correspondierntes al gjercicio econdmico 2011.
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ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a fos érganos sefialados en fa parte
considerativa, realfizar [as acciones necesarias para la implementacion de las
recomendaciones, materia de los informes citados en el anterior articulo, debiendo informar \

bajo responsab!hdad en un plazo no mayor de 30 dias, tanto a la Gerencia General y al
Organo de Control Institucional de las acciones realizadas sobre el particutar.
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