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¢ la Corta de renuncia, remitida a través de la Haja de Registra N° 109028, de fecha 28.10.13, farmu ada

wo-fiEatla Huamadn Calderén;
,{Jf [ [ L%
CONSIDERANDO:

Que por Resolucién de Gerencia General N2 423-2012, de fecha 28 de diciembre de 2012, se encarga
a Don Guillermo Ricardo Huamdan Calderén, las funciones de Gerente de Administracidn de Parques del Servicio de
Parques de Lima SERPAR LIMA;

i
gl

LRIDADPARAT

Que por documento de visto el referido funcionario presenta su renuncia al encargo de funciones en
materia de encargatura, solicitando la exoneracion del plazo de ley;

Que fa renuncia es una de las formas de poner término al Contrato Administrativo de Servicios,
confarme al D. S. 075-2008-PCM, Reglamento del D. Leg. 1057, modificado por el Articulg 32 de la Ley N2 29843, en su
articulo 108, inciso ¢} sefiala: “Renuncic, en este caso, el trabajador debe comunicar por escrito su decision a lo entidad
contratante con una anticipacién de 30 dios naturales previos ol cese. Este plazo puede ser exonerada por la gutoridad

se entenderd aceptada sina_es rechozado par escrito dentro del tercer dia notural de presentado”; -

Que mediante Carta N2 371-2013/SERPAR-LIMA/GA/SGP/MML, de fecha 28 de octubre de 2013, se le
comunica que su Contrato Administrativo de Servicios N° 041-2013, referida en la carta en mencidn, enunciada en la
presente resolucién, esta Gerencia General, procede a dar por aceptada su renuncia a partir del 01 de noviembre de

2013; C ' ,_,L

Que estando a lo informado y de conformidad con las atribuciones conferidas en ei Art. 10°, literal c),(~ , &
y de [a Ordenanza N¢ 758; nLe

b}
Con las visaciones del Sub Gerente de Personal, Director de [a Oficina de Asesorfa Legal y la Gerencia S 6 ﬂ
Administrativa;
~ A
&Y £

SE RESUELVE:
. . 49 hﬂi\
ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO a partir del 01 de Noviembre de 2013, el encargo de i r
funciones a que reflere la Resolucién de Gerencia General N2 423-2012, indicada en el primer considerando de la l
presente resolucién de Don GUILLERMO RICARDO HUAMAN CALDERON. 0/‘1 . [_,/{_‘DCLMZ

SERVICIQ DE PARGUES DE LIMA
suB-GFEaEMCIA DE PERSON{}L
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ARTICULO SEGUNDOQ.- ACEPTAR la renuncia a la entidad formulada por Don Guillermo Ricardo S“( ASA
uaman Calderdn a partir del 01 de Noviembre de 2013, dandole las gracias por los servicios prestados en la institucién. -
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Para : ing. PEDRO CALCINA HUANCA UNIDAD DE TRAMIIE wyvwmc AR
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anar

(5T MET:%P:’*“ Elevo Proyecto de Resolucién de Gerencia General, para visacion
¢y firma - Dar por concluido encargo de funciones como Gerente de

| Administracion de Parques a don Guillermo Ricardo Huaman

E Calderén.

y Fe.cha : Lima, 29 de octubre de 2013

Tengo a bien dirigirme a usted, a fin de derivar a su de:fpacho la Resolucion de Gerencia
General, debidamente sellada y firmada por las areds competentes, para ser derivado a la
Gerencia General para su conocimiento y firma respectiva, para dar por concluido el encargo
de funciones de don GUILLERMO RICARDO HUAMAN CALDERON, como Gerente de
Administracidn de Parques del Servicio de Parques de Lima, por renuncia del mismo.

Es cuanto remito a su despacho, con la finalidad de atender lo requerido por la Gerencia de
Administracién de Parques, para su conocimiento y firma respectiva.

Atentamente,
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INFORME N° 1614 - 2013[SERPAR-LIMA[GA[SGP[MML

: Dr. ADOLFO FLORES HUARCAYA
Divector de la Oficina de Asesoria Legal

Asunto : Elevo Proyecto de Resolucién de Gerencia General, para visaciony firma
Concluir Encargo a Don GUILLERMO RICARDO HUAMAN CALDERON

Como Gerente de Administracion de Parques.

Fecha : Lima, 28 de Octubre de 2013

Tengo a bien dirigirme a usted, a fin de derivar a su despacho la Resolucién de Gerencia

General, para su conocimiento y firma respectiva, para dar por concluido el encargo de

. funciones a Don GUILLERMO RICARDO HUAMAN CALDERON, en el cargo de Gerente de
) Administracion de Parques del Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA.

Es cuanto remito a su despacho, con {a finalidad de atender lo requerido, para su conocimiento
y firma respectiva.

SERVICIO DE PARQUES DE LIMA

Atentamente, SUB-GERENGIA DE PERSONAL
24 0CT 2013
RECEPCGI ON
HOTA: v erareeneet PG Leveerererromarrss |
Lo 2y FDEL GARCIADURANTE
o QR GERENTE DE PERSONAL
; . SERPAR - LA
. R N L gt
SERP ﬁ  -aVICEIDE
(A'L)’L ,,\'b : +i & PARQUES DE LIMA |
‘ aDE E
3

—F ?‘?p,q\%?fégx‘m."“‘““‘ - OFICIVA DE ASESORIA LEGAL

AT sesoRA o
gt 08 pOVEDE W FG 2. /SERRAR - LMAKGG Sauihe
1 pSEA_S<= T |
R ' PARA: S /%/U’KA’ =/ !
R VAR T ' ,
A W P pef oL fmm e
Aoy i
}/:'J ‘I/a ;

Pt

FGD/ovch
c.c. Archivo




3 ,(-{‘
_«fa de Lima
_AWiCIo DE

.- PARQUES DE LiMA
STRACION DOCUMENTARIA

-F ................... ........................ ...... - K/ ....... S R EG;J,QC]ﬁ ?g

----------------------------------------------------------------------------------------

" NOMBRE 0 RAZON SOCIAL X

...............................................

ASUNTO WA B S

.......................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

. R

DESTINO INDICACIONES FECHA FOLIOS HCRA FIRMA
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&~ INDICACIONES: o
[Jurcente (I muy urcenTE T ATENCION INVEDIATA
. 01 Tramite 10 Revisar e Informar
02 Opinién e Informe 11 Aprobado
03 Pago Aportes 12 Coordinar con este Despacho
04 Para su conositianto y fines 13 Denagar lo Soficitadg
! 05 Adjuntar antecedentes 14 Proyectar Respuesta o Resolucién
f 06 Transcribir ’ 15 Preparar Convenio o Contrato
H 07 Apoyar o solicitado 16 Firma o Visacién
08 Tratar conmigo sobre of tema 17 Archivo
09 Agradecere sus Comentarios al Respeto 18
P
MAYORES DETALLES:
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Jestis Marfa, 28 de Octubre de 2013

Sedor:
PEDRO ALBERTO TOLEDO CHAVEZ
GERENTE GENERAL -

Servicio de Parques de Lima
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Por medio del presente le saludo muy cordialmente y a la vez comunicarle que pot m
estrictamente personales, solicito a usted a bien considerar mi renuncia a mi contrato CAS vigente.

"JE%%

[

Presente.-

Asunto: RENUNCIA

AR AL ST 5

Al respecto, mucho agradeceré tenga a bien aceptar mi solicitud conforme a lo establecido en el
DS N° 075-2008-PCM, madificado por el DS N° 065-2011-PCM, el mismo que en su Articulo N* 05
sefiala: “.. el contrato puede ser prorrogado o renovado cuantas Veces considere la entidad
contratante en funcion de sus necesidades. Cada prorroga 0 renovacion no puede exceder el aiio
fiscal y debe formalizarse por escrito antes del vencimiento del plazo del coritrato o de la prorroga

o renovacién anterior.”
En ese sentido, solicito que me exonere del plazo de Ley, la resolucion de mi contrato,

considerando mi titimo dia de labores el 31 de Octubre y se me considere la elaboracién de mi
Certificado de Trabajo y Vacaciones Truncas. ‘

Atentamente,

GUILLERMO RICARDO HUAMAN CALDERON
DNI N° 41887001
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