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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 35} - 2012 /

wame T
LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ordenianza N° 758-MML. publicado en el diario oficial El Peruano el
17.03.05 se aprobb el Estatuto del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, el mismo
que norma su funcionamiento y se constituye en documento narmative que tiene por objeto
establecer 1a naturaleza, ambito, funciones generales, régimen econémico y laboral de los
organos que la conforman;

Que, el articulo 3° de la ordenanza indicada precisa que el Servicio de Parques de Lima,
cuya sigla es SERPAR-LIMA, es un organismo publico descentralizado de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, con autoriomia econémica, técnica y administrativa, que tiene como
furicion la promocién, organizacion, administracion, desarrollo y mantenimienito los Parques
Metropolitarios, Zonales, Zooldgicos y Botanicos de la Provincia de Lima, con fines
recreacionales, culturales, deportivos y de preservacion del medio ambiente. Asi como de la
regulacion, evaluacién y control de las areas verdes que impacten sobre el medio ambiente
metropol'rtam'

T Que, de conformidad a lo dispuesto en ef articulo 163° dei Reglamento de la Ley de Carrera
JabnTg ,,?g}w}kAdmm:stratwa aprobado por Decreto Supremo N° 005-80-PCM, el servidor publico que
%cincurra en faita de caréacter disciplinario, cuya gravedad pudiera ser causal de cese temporal

b destitucidn, sera sometido a proceso administrativo disciplinario que no excedera de treinta
f‘(30) dias habiles improrrogables. Por su parte el articulo 164° establece que el proceso
nE - administrativo disciplinario a que se refiere el articulo anterior sera escrito y sumario y estara
a cargo de una Comisidn y cuyos 1ntegrantes son designados por resolucion del titular de la
entidad;

Que, el ariculo 165° de! Reglamento indicado sefiala que fa Comision Especial para
furicionarios estara constituida por tres (3) miembros titutares y contard con tres (3)
miembros suplentes. Concordante con ello se encuentra lo sefialado en el articulo 166° de la
misma rnorma que precisa que dicha comision tiene la facultad de calificar las denuncias que
le sean remitidas y pronunciarse sobre la procedencia de abrir proceso administrativo
disciplinario. En caso de no proceder éste, elevard lo actuado al titular de la entidad con los
fundamentos de su pronunciamierto, para los fines del caso; .

Que, nio obstarite encontrarse conformada la Comisién Especiai de Procesos administrativos
Disciplinarios de la Entidad, la misma que ha sido modificada en varias oporturidades, e
inclusive algunos de sus miembros ya no iaboran en la insfitucién, resulta pertinente
recoriformar ta Comisién Especial indicada, a fin de lograr los objetivos establecidos por ley
en Jo que respecta a las atribuciones de dicha comision;
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Con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Legal y de conformidad con las atribuciones
conferidas por el literal “g” del Art. 23° de la Ordenanza N° 758, que aprueba los Estatuto_g_g_e I——
SERPAR-LIMA; ici0 DE PARCE

SE RESUELVE: | !

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR la Comision Especial de Procesos Admmlstrg vos e
Disciplinarios de Servicios de Parques de Lima — SERPAR-LIMA encargada de evaluar las

presuntas faltas de caracter disciplinario en que puedan incurrir Jos funcionarios o ex
funcionarios de Ia entidad, la misma que eslara integrada por los siguientes miembros:

MIEMBROS TITULARES:
+ Abog. ADOLFO FLORES HUARCAYA PRESIDENTE . . =~ 7
Director de la Oficina de Asesoria Legal
» Ing. PEDRO CALCINA HUANCA SECRETARIO 110IC
Gerente Administrativo .
e Ing. NELSON PUCH CHANG VOCAL

Gererite de Administracidn de Parques o AT

MIEMBROS SUPLENTES:

Arg. ROSA JARAMA GARCIA PRIMERO

L

. Gerente de Aportes y Patrimonio Inmobiliario

. ing. MARIA DEL CARMEN ORIHUELA VICUNA SEGUNDO
. Directora de la Oficina de Planificacién y Presupuesto

. Lic. ANGELA JOSSET HUATAY BENITES TERCERO

Directora de la Oficina de Mercadeo y Relaciones Pdblicas

ARTICULD SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO toda disposicion que se oponga a la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- La Comisién designada debera avocarse al conocimiento de los
expedientes y/o procesos de su competencia, conforme a ley.

ARTiCl.J'LO CUARTO.- NOTIFICAR a los m@n&r%#cwﬁe mﬂﬁﬂ??’ﬁsv‘?”@s?ﬂﬁ
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