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LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Vistos, el escrito Hoju de Trémite N2 109210 de fechu 04 de noviembre de 2013, presentuda por los representantes def
Sindicata Unificods de Trobojodores de Servicia de Parques de Lima Metrapalitona, quienes presentan el Pliego de Reclamos del ofio 2014,
fa misma que cantiene Demandos Generales, Demandas Socioles, Dernandas Loborales, Demandas Econdmicas;

CONSIDERANDOQ:

Que por documento del escrito N® 1D9210 de fecha 04 de noviembre de 20132, los representantes del
_Sindicato Unificado de Trabajadores de Servicio de Parques de Lima Metropolitana SUTSERP, presentan el Pliego de Reclamos
dei aflo 2014, sohre demandas fundamentales, demandas econdmicas, condiciones de trabajo, demandas de cumplimiento y
demandas institucionaies;

Que conforme al articulo 12 del D. 5. N2 DO3-82-PCM, los servidores publicos, empieados y cbreros
permanentes sujetos al sistema unico de remuneraciones de ja Administracién Puabiica, tienen derecho a constituir
organizaciones sindicales; afifiarse a eiias, aprobar estatutos y reglamentos, eiegir Hbremente a sus representantes y
participar en su organizacién, administracidn y actividades;

-Que conforme ai articuio 252 dei D, 5, N¥ 0D3-82-PCM, una vez recepcicnado el Pliego de Reciamos, se debe
ar a la Comisién Paritaria, el cual deberd ser conformade por cuatro representantes de ia reparticidn y un
bntante del titular de la misma, quien presidird; para que dé la férmula de arreglo, dotdndolos de las facuitades,

Que en ese contexto se debe proceder a nominar a ios representantes de ta Entidad, quienes conformaran fa
Comision Paritaria que tendran a cargo el proceso negociador en sus diferentes etapas;

Con Jas visaciones dei Subgerente de la Oficina de Personal, Director de la Oficina de Asesorla Legai ¥
rente de Administracion; '

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR fa Comisién Paritaria dej Servicio de Parques de Lima (SERPAR-LIMA),
en el procese de negociacién colectiva por el periodo 2014, encargados de discutir el Pliego de Reciamas del préximo afio,
presentade por el Sindicato Unificado de Trabajadores de Servicio de Parques de Lima Metropoiitana — SUTSERP, ia misma
que queda conformata de la siguiente manera:

¥ POR PARTE QOE LA ENTIDAD:

e Representante del Titular dei Pliego:Director de Oficina de Asesorfa Legal, quien ia Presidirs

s Representantes de ia reparticion;  Gerente Administrativo, Miembro
Director de is Dficina de Pianificacién y Presupuesto, Miembro
lefe de la Unidad de Asuntos Administrativos, Miembro
Administradora del Parque de ja Exposicidn, Miembro
sub Gerente del Area de Abastecimientos, Miembro
Sub Gerente de Personal, Miembro (Secretario)
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