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e - LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES

HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:
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CONSIDERANDO:

Que se encuentra vacante la Plaza de Jefe Administrativo en la Gerencia
Administrativa de parques del Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA;

. Que es competencia de Ja Gerencia General adoptar las acciones
administrativas de personal, con la finalldad de salvaguardar el normal funcionamiento de

la entidad;

\ De conformidad con lo dispuesto en el D. Leg. 276, articulo 77 del D. S, N2
% 005-90-PCM, Ordenanza 758;

Con las visaciones de la Sub Gerente de Personal, el Director de la Oficina de

Asesoria Legal y la Gerencia Administrativa; : : L ,;':;
SE RESUELVE: .
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ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 01 de Diciembre de 2013, a o
Don AGUSTIN ANTONIO HERRERA DURAND, como J_efe Administrativo en la Gerencia 6 C—
Administrativa de parques del Servicio de Parques de Lima — SERPAR-LIMA. ,?
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ARTICULOD SEGUNDQ.- Transcribase la presente Resoluciéon a las
‘j ependencias correspondientes para su conocimiento.,

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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