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LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICID DE PARQUES T RECIBID
: HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RES DLUCION: e PR s
Visto el Memardndum N® §44-2013/SERPAR-LIMA/GG/MML, de fecha 29.11.13, suscrita por el
Gerente General; g N ——
" SERPQS:;%&E? 55 utMs
CONSIDERANDO: _OFICINA DE ASESORIA L
_ g gnit.?
- Que se encuentra vacante ia piaza de confianza de Sub-Gerente de Personal;
: s A 34
' . Que es de competencia de [a Gerencia General adeptar las acciohes ader?:‘ at: e .
. Horad bs L Firma d

personal, con ka finalidad de preservar el funcionamiento de ia entidad;

Que por documento de visto, se encarga las funciones de Sub-Gerente de Personal a Don Fidel
Bratzo Garcia Durante, Con &1 objetivo de resguardar el normal funcionamiento de dicha unidad orgdnica;

De conformidad con io dispueste por la Cuarta Disposicibn Complementaria Transitorta det
Reglamento del Decreto Legisiativo N2 1057, que reguia el Régimen Especial de Contratacién Administrative de
Servicios, aprobado por el Decreto Supremo N2D75-2008-PCM establecid que “Las cargas cublertos par persanas
designadas ppr resolucién na se encuentran sometidas a las reglos de duracién del contrata, procedimiento,
causas de suspension a extensién, regulados por el presente reglomentp. Les son de aplicacién los disposicianes é;,. IL :

legoles y reglamentarias que regulen lo moteria”;

Que en el mismo sentido, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N229849
sefiala que: "Ef personol establecido en jos numerales 1), 2), e incisa a) def numera! 3) del articulo 4 de la Ley A z_
N228175, Ley Morco del Empleo Piblico, cantratado par el Régimen Loborol Especiol del Decreto Legflativo
N21057, estd excluido de Ins reglos establecidas en ef articulo 82 de dicho Decreto Leglslotivo. Este personol sola
puede ser controtado parg ocupar ung plazp orgénice contenido en el Cuadro de Asignacicn de Personot de ia @ ¢ !,’
eatidad”; .

Que estando a Ip informado y de conformidad con las atribuciones conferidas por ¢l fiterai d} &/ P {1
ded articulo 232 de ta Ordenanza N2 758, donde establece que el Gerente General puede “Nombrar, designar y/o
contratar al personal que sea requerido asi como las acciones de personal necesarias de acuerdo alos dispositivos
legales y con cargo a dar cuenta al Consejo Administrative”; 3 & P

Con \as visagiones del Oirector de ia Oficina de Asesorfa Legal y ia Gerencla Administrativa;

Qgslﬁf-'ﬂﬁéx-._ Fiel FARLIS DURITE

L OU*?:‘:?" . SE RESUELVE:

i _ ARTICULO PRIMERO - DESIGNAR a partir dei 01 de Oiciembre de 2013, a Don FIDEL BRATZO
REfA DURANTE; tormo Sub-Gerenteda.Rersonal del Servicio de Parques de Lima, SERPAR — LIMA.
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