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RESOLUCION DE GERENCIA GEN

Lima, R

GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION: '

VISTO, e! Informe N°® 221-2012/SERPAR-LIMA/GGIOMRP/UPRDMML, | de
fecha 11 de diciembre de 2012; :
CONSIDERANDO:

o

Que, mediante informe sefalado en el visto, la Jefa de la Unidad de
Promocién, Recreacian y Deporte del Servicio de Parques de Lima remite a la Directora de

Mercadeo y Refaciones Publicas el Plan de Accidn de Actividades 2013, el cual inciuye los

diciembre), dicho plan cantempla lo siguiente:

programas de verano "Vacaciones Divertidas 2013" y temporada regular formativo (

i

mar?

a) Metodologia curricular de las disciplinas de futbol, voley, basquet, aerobi
karate v natacion.

cus,
i

b} Horarios para el desarrolio de las disciplinal SERVICIO DE PARQUESE
c) La implementacion de materiales por dicicpin@renei iz 2w 37080 08 PARQUES
d) Pian de Capacitaciones para el ejecicio 20113

g} Proyeccion de gastos para el afio 2013

f} Plan de actividades para la difucion y prom cion
g} Cronograma de eventos y actividades.
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_ el Plan de Accidén antes citado a la Gerencia General, a
. correspondiente.

Que, el Plan de Accion de Actividades 2013, tiene por abjeto lograr que nifios v
jovenes accedan a una iniciacién deportiva y formativa asi como también brindar a los adultos

mayores actividades fisicas y recreacionales en todos los parques Zonales y Metropolitanos
bajo ta administracion det Servicio de Parques de Lima (SERPAR-LIMA)

Que estando a lo informado, contando con las visaciones de ia Unidad de
Promocion, Recreacion y Deporte: de la Oficina de Mercadeo y Relaciones Plublicas; de la
Oficina de Asesoria Legal y de la Gerencia de Administracion de Parques; de conformidad con
las atribuciones conferidas por el literal "g" de! Art, 23° de la Ordenanza N° 758, gue aprueba
los Estatutos de SERPAR-LIMA:

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERC.- APRCBAR EL

“"PLAN DE ACCION DE
ACTIVIDADES 2013 DE LA UNIDAD DE PROMOCCION, RECREACION Y DEPORTE DEL
SERVICIO DE PARQUES DE LIMA (SERPAR-LIMA)”; que forman parte integrente de la
presente Resoiucion.
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OFICINA DE ASESORIA LEGAL

INFORME N° 500 - 2012/SERPAR-LIMA/GG/OALIMML

Para . ANGELA HUATAY BENITES
Direciora de la Oficina de Mercadeo y RR.PP

De : DR. ADOLFO FLORES HUARCAYA
Director de la Oficina de Asesorfa Legal

Asunto * PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES 2013 DE LA UNIDAD DE
PROMOCION, RECREACION Y DEPORTE DEL SERVICIO DE
PARQUES DE LIMA.

Referencia + Informe N° 221-2012/SERPAR-LIMA/GG/OMRP/UPRD/MML

informe N° 1745-2012/SERPAR-LIMA/GG/OMRP/MML

Fecha . Lima, 17 de Diciembre de 2012.

W

Mediante el presente me dirijo a usted, en atencién a los documentos de la referencia, a
través del cual remiten a esta oficina el Plan de Accidn de Actividades de 2013 de ia Unidad
de Promocion, Recreacion y Deportes de SERPAR-LIMA, el cual incluye los programas de
verano "Vacaciones Divertidas 2013" y temporada regular formativo (marzo-diciembre),
dicho plan contempla lo siguiente:

a) Metodologfa curricular de las disciplinas de fitbol, valey, basquet, aerdbicos, karate y
natacion.

Horarios para el desarrofio de las disciplinas

La implementacidn de materiales por dicicplina

Plan de Capacitaciones para el ejecicio 2013

Proyeccidn de gastos para ef afio 2013

f) Plan de actividades para la difucion y promocion

g) Cronocgrama de eventos y actividades. .
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En atencién a lo antes indicado, comunico a usted que este Despacho se encuentra
conforme con el Plan de Accién de Actividades 2013 presentado por su oficina, por o que

. adjunto al presente el proyecto de Resolucidn de Gerencia General, la misma gue deberd

ser visada y suscrita.

Atentamente,

AFRH{vec
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INFORME N° {/ 743 _ 2012/SERPAR-LIMA /GGIOMRP/MML | .

A : Dr. Pedro Toledo Chavez UNICL LS YA
Gerente General -

Asunto ; PLAN DE ACCIONDE ACTIVIDADES 2013 DE LA UNIDAD DE
DEPDRTES

Ref. : INEORME N° 221 — 2012/SERPAR-LIMA/GG/OMRP/UPRD/MML

Fecha ; Jesis Maria, 11 de Diciembre dei 2012

Por medio de la presente me difjo a usted, a fin de alcanzarle mediante el informe de la
referencia, el plan de accion de actividades 2013, de 1a Unidad de Promocion, Recreacién y
Deportes, segdin documentacion adjunta.

Es cuanto informo a usted, para st cenocimiento y fines que correspendan.

Atentamente,

Archivo



INFORME N° 221 — 2012/SERPAR-LIMA/ GG/OMRP/UPRDIMML

A Angela Huatay Benites
Directora de Mercadeo y ARPP
Asunta Plan de Accién de Actividades para ef 2013.
Fecha Lima, 11 de Diciernbre def 2012.
e e =
Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de alcanzarle el plan de accién de

actividades para el aio 2013, el cual incluye los programas de verano "Vacaciones

Divertidas 2013" y temporada reguiar formativo (marzo-diciembre).

Dicho pian contempla lo siguiente:

Metodologia curricular de fas disciplinas de futbol, voley, basquet, aerobicos,

karate y natacion.

Horarios para el desarrofio de las disciplinas.

La implementacién de materiales por disciplina
Pian de capacitaciones para el gjercicio 2013
Proyeccion de gastos para el anc 2013

Pian de actividades para la difusién y promocion

Cronograma de eventos y actividades.

Sin otro particular, me despido de ud.

Angela Huatay Benites
Jefa (e) Unidad de Deportes

C.C.: Archivo




PLAN DE ACCION 2013

ANTECEDENTES

Deporlima es un proyecto dirigido al dmbito deportivo, implementado como estrategia
extracurricular para la orientacién, aprendizaje y practica de las actividades fisicas, recreativas y
ensefianza del deporte, buscando su desarrollo fisico, motriz y socio afectivo, mediante procesos
técnicos que permitan su formacién e incorporacién progresiva al deporte y actividad fisica.

Ef Programa de la Escuela Deportiva Municipal Serpar Lima, fue aprobado mediante resolucion de
Gerencia General N2 212-2011 el 04 de Agosto de 2011, tomando esta alternativa para mejorar fa
calidad de vida y desarrotlo integral de la poblacién objetivo.

Asi mismo mediante Resolucion de Gerencia General N° 249-2011, con fecha 12 de Setiembre se
aprueba el Reglamento de !a Escuela Deportiva de Lima, el cual consta de 05 (cinco} capitulos, 30
(30) articulos y un {01) anexo.

De esta manera el 05 de Noviembre del 2011, se inaugurd el programa Escueta Deportiva de Lima
con la presencia de |a Sra. Alcaldesa de Lima Susana Villaran.

En el afio 2012 mediante Resolucion de Gerencia General N* 031 -2012, con fecha 20 de Enero se
aprueba la Directiva N°001-2012-SERPAR LIMA/GG/MML, sobre "DIRECTIVA SOBRE EL USO DE
INSTALACIONES DEPORTIVAS DE LOS PARQUES ZONALES ¥ METROPOLITANOS DEL SERVICIO DE
PARQUES DE LIMA”

Asi mismo el 01 de Octubre del 2012, mediante Resolucidn de Gerencia General N® 321-2012, se
aprueba el cambio de denominacion de “Escuela Deportiva Municipal SERPAR LIMA™ a “Escuela
Deportiva de Lima”,

JUSTIFICACION

Deporlima escuela es un programa de estructura recreativa de caracter pedagogico alternativo,
siendo el programa mas grande y ambicioso de todo Lima, ef cual ofrece las disciplinas de futbol,
voley, bdsquet, karate, aerdbicos, box y natacién.

Este programa cuenta con un staff calificado de 150 profesores de educacién fisica y técnicos
deportivos, el cual se desarrolia en los meses de Marzo a Diciembre se flevara a cabo un Programa
académico anual basado en actividad deportiva y recreativa que promueve una formacion técnica
deportiva, brindando a los padres de familia alternativas saludables para ocupar el tiempo de sus
hijos.

Este programa se denominara “Temporada Formativa Regular”, la cual contara con las disciplinas
de Futbol, Véley, Bisquet, Karate, Aerdbicos; que tiene como propdsito que se logra a través de

.......
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programas sisternaticos que permiten adquirir una disciplina deportiva y de acuerdo con los
intereses, elegir el deporte como salud, recreacién y/o rendimiento.

Asf mismo existe una gran demanda en la temporada de vacaciones, en la cual los escolares
descansan de sus actividades educativas pedagdgicas anuales, se prevee lanzar un programa
deportivo recreativo, que s€ denomina “Vacaciones Divertidas 2013” que es una estructura
recreativa de caracter pedagogico alternativo, como parte de [a temporada de vacaciones,
principalmente dirigida a nifios, nifias, adolescentes y jovenes en edad escolar, brinddndoles la
posibilidad de hacer deporte y actividad fisica a quienes menos posibilidades tiene de realizar este
tipo de actividades durante los meses de enero y febrero.

Este proyecto también contara con un programa social el cual induce la formacion fisica,
intelectual, afectiva y social en los nifios, nifias, adolescentes, jévene's y adultos. Promoviendo una
cultura educativa y deportiva con un sentido ampliamente inclusivo; ya que busca inicialmente
mejorar la calidad de vida de la poblacién infantil y juvenil, en el que también puedan participar
los adultos mayores, personas <on habilidades diferentes, jovenes en riesgo y poblaciones
vulnerables; como fuente generadora de desarrollo humano y social con la proyeccion de
transformar ta ciudad a través del deporte para una convivencia pacifica e inclusiva, que traspase
fronteras sociales, y se beneficie el desa rrollo integral de nuestra ciudad, para una Lima mejor.

OBJETIVO GENERAL

Lograr que nifios y jovenes accedan a una iniciacion deportiva y formativa ast como también

brindar a los adultos y adultos mayores actividades fisicas y recreacionales en todos los parques

de Lima.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

% implementar una oferta diversificada de servicios de recreacidn y deporte.

» Mejorar la infraestructura de deporte y recreacién en todos los parques de Lima.

4

» Promover la masificacion del deporte y recreacion en Jos parques.

% Articular a los participantes con federaciones y clubes, promoviendo su continuidad
deportiva.

ESTRUCTURA DE LA EDL
La escuela comprende dos modalidades de intervencion, las cuates se detalian:

a) Escuela Deportiva de Llima Formativa.




Piiblico objetivo: Comprendido por nifios y jévenes entre 4y 18 afos de edad.
Disciplinas:

- Voley

— Futbol

- Bédsquet
~ Karate

- Aerdbicos
~ Natacign

b) Escuela Deportiva de Lima Inclusiva (subvencionada)

Programas Aduito Mayor: Dirigido a hombres y mujeres mayores de 60 afios.

. . — Taichi

— Baile
— Aerdbicos
— Actividades acudticas

Programas Deporte Adaptado: Dirigido a nifios y adultos con discapacidad.

~ Baile

— Natacidn

- Futbol

- Aerdbicos

— Bésquet (discapacidad motora)

Programas Adulto Activo: Dirigido a personas entre 18 y 59 Afios que se encuentran en
. Situacién de vulnerabilidad derivados por aliados.

—  Karate ¢
- Natacion

—  Aerdbicos

- Baile

Programas Deporte juvenil: Dirigido a jovenesen riesgo.
— Deportes urbanos (Skater, BMX, Roller, Scuter)
-~ Box
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A.

METODOLOGIA

DESARROLLO FUTBOL

M —

1.- Activacion corporal
2.- Preparacion fisica

3.- Preparacién técnica

4.- Preparacion tactica

l MESES

| SEMANA 1

| SEMANA 2

SEMANA3

SEMANA 4

| ENERO

1.- en juego
2.-coord. Nivel 1
3 -fundamento
conduccién

de I|a

4.-futbol sin pardmetros

1.- dirigida Prof.
2.-coord. Nivel 1
3.-conduccion simple
4.-futhol con parametros

1.-con balén

2 -pliometria nivel 0
3.-fundamento  de
conduccién

4.-futbol sin parametros

1.-ejercicios técnicos
2.-coord. Nivel 2
3.-conduccion cen dril
4.-futbo! dirigido

la

L

cualidades técnicas
[4.- competencia futbol

| con remate

}4‘-tactica parcial

velocidad a ciclica

|4.—partid0 practica

L

3..control orientado dril | dirigidas

. 1.-con baion 1.-ejercicios téCnicos 1.-en coordinacion 1.-dirigida Prof.
FEBRERO 2.-coord. Nivel 2 | 2.-pliometria nivel 0 2 -trabajo aerébica 2.-pliometria nivef 1
velocidad a ciclica 3.-conduccion con remate | 3.-dribliar al compaiiero | 3.-controi orientado
3.-control orientado 4.-estructura tactica 4.-atagque y defensa 4.-competencia
4.- tactica parcial, futbol
1.-en juego 1.-en coordinacién 1.-juego pre competitivo 1.-ejercicios técnicos
MARZO 2.-reacion velocidad 2.-trb. Neuromuscular 2.-trb. Anaerdbico 2.-coord. Nivel 3 ¢
3_-conducion con dril 3.-control y dril 3.-control orientado con|velocidad ciclica
4 -ataque y defensa 4.-competencia remate 3.-coord. y remale arc
4.-movimientos en|4.-tacticas parciales
atague, futbol '
1.-en coordinacién 1.-dirigida Prof. 1.-juego pre deportivos | 1.-con balén
ABRiL 2.-trb. Aerdbico 2.-trb. Neuromuscular 2 reaccion velocidad a|2.-coordinacion
| 3.-saque lateral y control 3-control orientado en|ciclica |p0|imétrica
4.-estructura en | desplazamiento 3.-ejercicios técnicos 3.-evaluacion técnica
movimiento 4 -futbol dirigido 4.-partido practica 4.-estructura menor
, 1.-ejercicios técnicos 1.-con baldn 1.-juegos derivados para 1.-ejercicios dirigidos
MAYO 2.-trb. Neuromuscular 2.-coordinacion nivel 3 entrenamiento 2.-trb. Neuromuscula
3.-driY remate arco 3.-ejercicias técnicos| 2. -coordinacion nivel 3 |3.-fundamento
4.-acciones tacticas ! compuestos 3.-control, conduccidn, conduccién
totales 4.-evaluacion tactica remate 4 -estructura menor
| 4 -futbolcon parametros
\ 1.-juego coordinativo | 1.-ejercicios libres 1.-ejercicios técnicos con 1.-dirigida Prof.
iJUNIO 2.-Pliometrico nivel 2 2.-trb. Anaerdbicos baldn 2.-combinacion de
3.-combinacion de|3.-d ribliar al companero]2.-coord nivel 2 | ejercicios

3_-acciones técnicas

|| 4.- partido practica
|




1.-juego pre deportivos 1.-ejercicios técnicos 1.-en coordinacion 1.-con balén
JULIO 2 -reaccion coordinativa |2.-coord nivel 1 velocidad | 2.~trb. Anaeréhbico 2.-pliometria nivel 2y 3
3.-driliy remate ciclica 3 -definicion con centros |3.-control en movimient
4 -ejercicios tacticos, | 3.-fundamento 4 -partido practica 4 .-partido practica
futbol conduccion
4 -estructura tactica
1.-ejercicios libres 1.-ejercicios técnicos | 1.-juego pre competitivo 1.-ejercicios libres
2.-psicomotricidad dirigidos 2 -trb. Neuromuscular 2 ~coordinacion nivel 3
AGOSTO gruesa 2.-reaccion velocidad 3 -ejercicios técnicos 3.-tecnicas parciales
3.~ driblear ali3.-ejercicios técnicos 4 .-estructura menor 4.-competencia futbol
compafiero remate arco | 4.-acciones tacticas
4.-competencia futbol  |totales
1.-con balén 1.-trb. En coordinacidn 1-juegos -|1.~en juego
SETIEMBRE" | 2.-trb. Aerdbico 2.-psicomotricidad fina entrenamientos 2.-reacion velocidad
3.-saque lateral y control | 3.-fundamentos de | 2.-trb. Neuromuscular 3.-conducion con dril
orientado conduccidn con dril 3.-gjercicios de técnica|4.-ataquey defensa
4 -futbol con parametros | 4.-tacticas parciales compuesta
4 -futbol dirigido
1.-dirigida Prof. 1.-ejercicios técnicos 1.-con balén 1.-1.-dirigida Prof.
2.-psicomotricidad 2.-pliometria nivel 0 3.-coordinacion nivel 3 | 2.-trb. Neuromuscular
OCTUBRE gruesa 3.-conduccion con remate | 3.-ejercicios técnicos|3.-control orientado
3.-combinacion de |4.-estructura tactica compuestos desplazamiento
cualidades 4 -evaluacion tactica 4.-futbol dirigido
4 -futbol sin parametros
1.-en coordinacion 1.-con bhaldn 1.-en juego 1.-en coordinacion
NOVIEMBRE ' 2.-trb. Aerdbico 2.-coordinacion 2.-reacion velocidad 2.-trb. Neuromuscular
3.-saque lateral y control | polimetrica 3.-conducion con dril 3.-control y dril
4 -gstructura en|3.-evaluacion técnica 4-staque y defensa,|4.-competencia futbol
movimiento, futbol 4.-estructura menar, | futbol
futbol
1.-ejercicios técnicos 1.- En juego 1.- ejercicios técnicos
DICIEMBRE |2.-pliometria nivel 0 2.-coord. Nivel 1 4.-competencia futbol
3.-conduccion con|4.-competencia futbol
remaie .
L 4 -estructura tactica




B. DESARROLLO VOLEY

1.- Activacion corporal
2.- Preparacion fisica

3.- Preparacion técnica
4.- Preparacién tdctica

MESES SEMANA 1 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
ENERO 1.- con balén | 1.- dirigida Prof. 1.-con balén 1.-ejercicios técnicos
movimientos simples 2.-coord. Nivel 1 movimientos simples | 2.-coord. Nivel 2
2.-coord. Nivel 1 3 -ensefianza del remate|2.-pliometria nivel 0 3-ensefianza de fa
3.-fundamento basico | con giro de mufieca 3_-fundamento bdsico |tactica individua)
4.~voley sin pardmetros | 4.-voleycon parametros  |4.-voley sin 4.~voley dirigido
| parametros
[ 1.-con haldn 1.-ejercicios técnicos 1.-en coordinacion 1.-dirigida Prof.
FEBRERO 7 -coord. Nivel 2 fuerza|2.-pliometria nivel 0 2.-trab. Gimnasio | 2.-pliometria nivel 1
explosiva 3-ensefianzas en  el|basica 3.-ensefanza de
3.-enseffanzas defensiva | desplazamiento 3.yoleo y recepcion|remate contra
en caida 4.-estructura tactica | con la compafiera biogueo
4.- tactica parcial, voley |individual A-desarrollo de las|d.-competencia
posiciones de juego
1.-en juego 1.-en coordinacion 1.-juego pre{1.-ejercicios técnicos
MARZO 2 -reacion velocidad en|2.-trb. Fuerza isométrica | competitivo 2.-coord. nivel 3 con
voleo 3. ensefianza de  la{2.-trb. anaerobico velocidad ciclica
3.-ensefianza del!recepcion lateral 3 -recepcion orientada 3.-ensefianza de
antebrazo 4.-saque, partido de|ymate |saque bajo mano
4.-ataque y defensa lpractica 4,-movimientos en|4.-tacticas parciales
i ataque en el voley
| 1.-en coordinacién 1.-dirigida Prof. 1.-juego pre|1.-con balén
ABRIL 2.-trb. neuromusculares | 2.-trb. velocidad | deportivos 2.-coordinacion
3.-sague lateral y|ﬂexibilidad 2.-reaccion velocidad a|polimétrica
confrol 3.-ensefianzas delciclica con recepcién 3.-ensefianza de
4 -estructura en | recepcion frontalmente 3.-ejercicios técnicos | saque mate
movimiento j4.-voley dirigido 4.-partido practica 4.-estructura  menor
E | en movimiento
| 1.-ejercicios técnicos | 1.-con balon 1-juegos  derivados 1.-ejercicios dirigidos |
MAYO 2 -trb, Neuromuscutar | 2.-coordinacicn nivel 3 para entrenamiento 2.-trb. i
3.-drill bloqueo mate | 3.-ejercicios técnicos | 2.-coordinacion nivel 3 | Neuromuscular
14, -acciones tacticas | compuestos 3 -ensefianza del voleo|3.-fundamento del
| totales bloqueo, mate 4.-evaluacion tdctica frontal voleo
4.-voley con!4.-estructura menor
| parametros |]en recepcion
% |1.-juego coordinativo | 1.-ejercicios libres 1.-ejercicios  tecnicos 1.-dirigida Prof.
\JUNIO 2.-Pliometrico nivel 1 2 .-trb. anaerdbicos con bakén 2.-combinacion  de
; 3.-combinacion de|3.-ensefianza del voleo)2.-coord nivel  2|ejercicios fisicos




\cualidades técnicas lateral velocidad a ciclica 3.-acciones técnicas
4.- competencia véley | 4.-tactica parcial en el}3.-recepcion orientada | dirigidas
‘ voleo en desplazamiento 4.- partido practica
'l | 4.-partido practica
-
1.-juego pre deportivos 1.-ejercicios técnicos 1.-en coordinacién 1.-con baldén

JuLo 2 -reaccion coordinativa | 2.-coord nivel 1 velocidad 2.-trb. anaerabico 2.-pliometria nivel 2
3.-ensefianza de la|cfclica 3.-ensefianza de lajy3
recepcién hacia tras 3.-fundamentacion en {recepcién hacia | 3.-ensefianza en
a.-ejercicios técticos, en|blogueo delante movimientos de

\ véley 4. -estructura tactica | 4.-partido practica bloqueo

L defensiva 4 -partido practica
1.-ejercicios libres 1.-ejercicios técnicos | 1.-juego pre | 1.-ejercicios libres
2.-psicomotricidad dirigidos competitivo 2.-coord. Nivel 3

AGOSTO gruesa 2.-coord. Nivel 3 2 -trb. Neuromuscular |3.-ensefianza de
3.- ensefianzas de mate | 3.-ejercicios técnicos 3.-ejercicios técnicos  |mate en suspension
en su lugar 4.-acciones tcticas | 4.-estructura menor | 4.-partido de practica
4.-competencia voley totales
i-con baldn en | 1.-trb. En coordinacién 1.-juegos —)1.-en juego

SETIEMBRE |desplazamiento 2.-psicomotricidad fina entrenamientos 2.-fuerza explosiva
2.-trb. anaerobico 3.-fundamentos 2 -trb. Neuromuscular |3.-desarrolio del
3-saque Y recepcion|4.-tacticas parciales en{3.-ejercicios de técnica | mate recepcién
orientado mate compuesta 4.-ataque y defensa
4.-voley con parametros | 4.-partido dirigido

| 1.-dirigida Prof. |—1.—uc.'je1’cicios. técnicos 1.-con balén 1.-1.-dirigida Prof.
2.-psicomotricidad 2 .-fuerza potencia 2 -coordinacion nivel 3 | 2.-trb.

OCTUBRE gruesa 3.-desarrollo de la|3.-ejercicios  técnicos Neuromuscular
3.-combinacion de | recepcidn compuestos dindmicos |3.-desa rrollo del
cualidades ensefadas [4.—estructura tactica 4.-evaluacion tictica |saque en las 2 formas
4.-voley sin pardmetros 4.-voley dirigido
1.-en coordinacion 1.-con baldn 1.-en juego 1.-en coordinacion

NOVIEMBRE |2.-trb. aerdbico 2 -coordinacion 2 -reacion velocidad | 2.-trb.
3.-desarrollo del voleo|polimétrica 3.-desarrollo del | Neuromuscutar
en todas las formas 3 -evaluacion técnica antebrazo en todas sus|3.- colaboracién
4 -estructura en!4.-estructyra menoy, en formas entre atague vi
movimiento, de voley | voley A.-ataque defensa y|defensa

blogqueo |4.-competencia viley

1.-ejercicios técnicos 1.- Enjuego 1.- ejercicios técnicos

| 2.-pliometria nivel 0 2.-coord. Nivel 1 4.-competencia voley |
|DICIEMBRE | 3.-colaboracion  entre 4.-competencia voley \
| ataque pase defensivos
i 4 -estructura tactica en \

el desplazamiento p
i grupal | | J

S '_r'l \

e /

- £ —
Y



C. DESARROLLO BASQUET

1.- Activacion corporal
2.- Preparacion fisica

3.- Preparacion técnica
4 .- Preparacidn tactica

MESES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA A.
ENERO 1.- En juego 1.- dirigida Prof. 1.-con halén 1.-ejercicios -
2.-coord. Nivel 1 2.-coord. Nivel 1 2.-pliometria nivel 0 | técnicos o
3 -fundamento de la|3.-conduccion en dril| 3.-fundamento de la|2.-coord, Nivel 27~
conduccién con balén | simple conduccién con balon 3.-conduccion . co
4.-basquet sin| 4.-basquet con | 4.-basquet sin | dril . 4
parametros parametros pardmetros 4 -hasquet diﬁgido
1.-con balén 1.-ejercicios técnicos | 1.-en coordinacion 1.-dirigida Prof.
FEBRERO 2.-coord.  Nivel 2|2.-pliometria nivel 0 2 -trabajo aerobica 2.-pliometria n'weli
velocidad ciclica 3.-conduccion  con|3.-dribliar al| 3.-control orientado};
3.-ensefianza de ladril compaiiero paselen recepcion dé! -
recepcion estatica 4 -estructura tdctica|gancho halén :
4.- tactica parcial,jen el manejo delld.-trb.defensivo  en|4.-partido de|
basquet balén repliegue partica _
1.-en juego | 1.-en coordinacion | 1.-juego pre|l.-ejercicios
MARZO 2 -reacion velocidad | 2.-trb. competitivo técnicos
3_-conducion con | Neuromuscular 2.-trb. Anaerobico 2.-coord. Nivel 3
pase pigue 3.-control pases ai|3.-control orientado y| con velocidad cictica
4.-trb. ataque | pecho pase rapido 3.-coord. con
ofensivo ‘4.—c0mpetencia 4.-movimientos  en|lanzamiento
ataque 4.-tacticas parciales
\ en hasquet
1.-en coordinacion 11.-dirigida Prof 1.-juego pre| 1.-con baldn
ABRIL 2.-trb. Aerabico 2.-trh. deportivos 2.-coardinacion
3.-jugada de sague Neuromuscular 2.-reaccion velocidad | polimétrica
lateral :2 _control orientado | ciclica 3 -evaluacion i
4 -estructura en\y pase sobre la 3.-ejercicios técnicos técnica ‘
movimiento jcabeza 4.-partido practica 4.-estructura menor |
| I |4.-basquet dirigido | J|
1.-ejercicios técnicos !1.-c0n balon 1.-juegos derivados\l.-ejercicios \
|MAYO 2.-trb. |2.-coordinacion nivel| para entrenamiento Idirigidos |
Neuromuscular |3 2 -coordinacion nivel|2.-trb. |
. 3.-drill en pase‘.3.~ejercicios técnicas{3 Neuromuscular |]
|| \rodado compuestas en| 3.-control, 3.-fundamento total
i | 4.-acciones  tacticas| marca conduccian, 4 -estructura menor
i lltotales en defensa | 4.-evaluacion tactica lanzamiento fen marca |
_ | || 4 -futholcon | i_
|i_ [ N 13 | parémetros | ]

:"?".'
it
! y
oo



1.-ejercicios técnicos

1.-juego coordinativo 1.-ejercicios libres 1.-dirigida Prof.

JUNIO 5 -Pliometrico nivel 2 | 2.-trb. Anae tébicos |con balon 2.-combinacion  de
3.-combinacion  de}3.-dribliar all2.-coord  nivel  2}ejercicios
cualidades técnicas | compariero con |velocidad ciclica 3.-acciones técnicas
4.- competencia [remate 3.-control  orientado | dirigidas al ataque
basquet 4.-estructura menor|dril pase gancho 4.- partido practica

en ataque 4.-partido practica
1.-juego pre | 1.-ejercicios técnicos | 1.-en coordinacién 1.-con balén

JULIO deportivos 9. coord nivel 1|2.-trb. Anaerébico 2.-pliometria nivel 2
2.-reaccion velocidad ciclica 3.-definicion en|y3
coordinativa 3.-fundamentacion |desplazamientos de|3.-control de
3.-drill  desmarcage |de gjercicios| ataque movimiento con Yy
lanzamiento combinados 4.-partido practica sin balén
4.-ejercicios tacticos  |4.-estructura tactica 4.-partido practica

en todo el campo
1.-ejercicios libres 1.-gjercicios técnicos|1.-juego pre|1.-ejercicios libres
2.-psicomotricidad dirigidos competitivo 2.-coordinacion

AGOSTO gruesa 2. -reaccion velocidad | 2.-trb. Neuromuscular | nivel 3
3.- driblear al| 3.-ejercicios técnicos 3 -ejercicios técnicos 3.-tecnicas parciales
compafiero y|4.-acciones  tacticas 4 -estructura de | 4.-partido practica
| encestar totales movimientos
4.-competencia ofensivos y defensivos i
1.-con balén 1.-trb. Enil.-juegos —|1.-en juego 1

SETIEMBRE |2.-trb. Aerdbico coordinacién entrenamientos 2.-reacion velocidad
3.-saque lateral con 2.-psicomotricidad 2 -trh. Neuromuscular | 3.-conducion pase y
movimientos fina 3.-ejercicios de | dril
orientados 3.-fundamentos de|técnica compuesta 4 .-ataque y defensa
4.-basquet con ' conduccion con dril | 4.-basquet dirigido
pardmetros |4 -tacticas parciales

| ofensivas |
1.-dirigida Prof. 1.-ejercicios técnicos | 1.-con balén 1.-1.-dirigida Prof. ‘
2.-psicomotricidad 2.-pliometria nivel 0 2 -coordinacion nivel | 2.-trb.

OCTUBRE gruesa 3..conduccion con|3 Neuromuscular
3.-combinacion  de|pase pique y|3.-ejercicios técnicos 3.-lanzamientos en
cualidades técnicas  |rodande compuestos en| posiciones distintas
4 .-basquet gin|4.-estructura tactical desplazamiento 4.-hasquet dirigido
| parametros en todo el campo 4 -evaluacion tactica i
1 1.-en coordinacion ! 1.-con baién 1.-en juego l‘ 1.-en coordinacion |

' NOVIEMBRE | 2.-trb. Aerbbico ‘2.-coordinacion 2.-reacion velocidad ‘2.-trb. ‘
3.-ejercicios | polimétrica 3.-conducion con dril ‘ Neurocmuscular ‘
combinados 3 -evaluacion técnica | 4.-ataque ¥ defensa, | 3.-pase pique,
4 .-estructura en | 4.-estructura de gancho vy

movimiento,

jugadas

|

futbol pecho,
\ rodado

i l 4 -competencia |

l 1.-gjercicios técnicos

i 1.- Enjuego

E 1.- ejercicios técnicos |




l

\DICIEMBRE 2.-pliometria nivel 0 2.-coord. Nivel 1 4.-competencia i
| 3.-saque lateral con | 4.-competencia
\ jugada de ataque |[ \l
4.-sstructura tactica ] L
D. DESARROLLO AEROBICOS
1.- Activacion corporal
2.- Preparacion aerobica
|—MESES SEMANA 1 SEMANA 2 . SEMANA 3 SEMANA 2
ENERO 1.- movimientos| 1.- movimientos | 1.-movimientos 1.-movimiento
circulares musculares circulares musculares
2.-adaptacion 2.-adaptacion 2.-adaptacion 2.-adaptacion
entrante entrante pasos|entrante entrante pasos
basicos de azrobicos basicos de
aercbicos B
1.-movimientos | 1.-movimientos libre | 1.-movimientos 1.-dirigida
FEBRERO musculares 2 -reconocimientos | musculares 2.-reconocimientos
2.-pascs basicos de‘|de pasos de|2.-pasos basicos Aero|de pasos de
Aerg training | aerobicos training aerchicos
| |
1.-movimientos | 1.-movimientos 1.-movimientos 1.-movimientos
MARZO coordinativos circulares coordinativos circulares
entrantes 2.-pasos basicos de|entrantes 2.-pasos basicos de
2.-reconocimiento de\fullbody 2.-reconocimiento delfull body
pasos de  Aero | pasos de Aero
training '| training
|
| 1.-movimientos 1.-dirigida 1.-juegos en|1.-dirigidas Prof.
ABRIL coordinativos 2.-reconocimiento de calentamiento | 2.-reconocimiento
‘2.-pasos basicos de|pasos de full body 2.-pasos basicos defde pasos de full
! fitness de combate fitness de combate | body
| \1.-ejerc1c1os técnicos | 1.-movimientos 1.-ejercicios técnicos| 1.-movimientos
| MAYO | de calentamiento | coordinativos de calentamiento coordinativos
|1 |2.-reconocimiento de|entrantes 2 -reconocimiento de|entranies
pasos fitness  de 2.-pasos basicos hart|pasos  fitness  de|2.-pasos basicos
’_combate | training combate ‘harttraining
— — : |
| 4\ 1.-juegos | 1.-ejercicios libres | 1.-juego coordinativos] 1.-dirigida
[JUNIO Icoordinativo | 2.-reconocimiento de | entrantes 2.-reconocimiento
|. ientrantes Inasos hart training | 2.-pasos bisicos delde pasos  hart
|‘ |2.-pasos bésicos de\ \bailes |Ltraining |
;



bailes

1.-movimientos 1.-ejercicios técnicos| 1.-dirigida 1.-juegos
JULIO circulares en movimientos 2.-reconocimiento de({coordinativos
2.-reconocimiento de|2.-aplicacion de|pasos de bailes 2.-aplicacion de
pasos de bailes blogues en bloques en
coreografia coreografia
1.-ejercicios libres 1.-ejercicios técnicos |1.-juego coordinativos 1.-ejercicios libres
2.-aplicacion de | dirigidos 2.-apticacion de|2.-coordinacion
AGOSTO bloques en|2.-coordinacion bloques enmotora y lateralidad
coreografia con|motora y lateralidad | coreografia conten  relacidn  al
variacion en relacion al | variacidn espacio
espacio
1.-dirigida 1.-ejercicios en|1.- ejercicios técnicos |1.-ejercicios en
SETIEMBRE 2.-aplicacion de | coordinacion 2.-aplicacion de|coordinacion
coreografias de bajo|2.-aplicacion de |coreografia de bajo|2.-aplicacion de
impacto coreografias de alto|impacto coreografias de alto
impacto impacto
1.-dirigida 1.-ejercicios técnicos | 1.-juegos 1. dirigidas
2.-aplicacion de bailes| 2.-trabajos de jcoordinativos 2.-trabajos de
OCTUBRE aprendidos resistencia y| 2.-aplicacion de bailes| tonicidad muscular
elasticidad aprendidos en coordinacion
" 1.-ejercicios dirigidos | 1.-ejercicios libres 1.-calentamiento  en;l.-en toordinacion
NOVIEMBRE |2.- realizacién  de|2.-trabajos de|juego 2.- trabajos de
programas de bailes|tonicidad muscular| 2.-realizacion de,elasticidad y
completos en coordinacion programas de bailes)agilidad
| completos
1.-ejercicios técnicos |1.- efercicios  en|1.- gjercicios técnicos
DICIEMBRE 2.-realizar todo lo|juego A.-realizar todo lo
aplicado |2.-realizar todo lo|aplicado
\aplicado
.!\\




E.

En enero y febrero se trabaja y se le
estilos que se implantan como son:

DESARROLLO KARATE

posiciones, objetivos y movimientos

ensefia al participante los movimientos los simbolos y los

MESES KyU KiHON KATA KUMITE
ENERO Gohon kumite
* ¢.- of zuki (ze) f-v (5 pasos)
* .- age uke (ze) fv
* ¢.- soto uke {ze) f-v tori:
* ¢.- uchi uke (ze) f-v j—oi zuki. (ze)
Para * ¢ - gedan barai {ze}f-v Kihon kata ¢ - oi zuki. (ze)
9ano * ¢.- shuto uke (ze) fv
* c.- mae geri (ze) fv f ichi-1 uke:
*¢.- mawashi geri (ze) fv f j - age uke (ze)
ni—2 ¢ — uchi uke (ze)
nota; *shuto uke, con
pufio hikite san-3 uke:
*kihon cinco contra atague
pasos 5ta técnica
* choku tsuki
FEBRERO *age uke 5 choku tsuki jyodan
Para *soto uke 5 choku tsuki chudan
kari 10¢ *gedan barai T
sin desplazarse, en el sitio
* choku tsuki '
MARZO Para * age uke
100 * soto uke 5 choku tsuki jyodan
* uchi uke ) 5 choku tsuki chudan
* gedan baral | 5 choku tsuki gedan
* maegeri, ‘ ---------
‘]sin desplazarse, en el sitio ‘]
| % oizuki (chudan) (av)ze |
ABRIL Para *age uke (re) ze \
I kari 9 | * soto uke {(av) ze _ 5 choku tsuki jyodan
l * uchi uke (re) ze Taykioku 5 choku tsuki chudan
‘ ‘ * gedan barat (av) ze shodan 5 chocku tsuki gedan
| i* maegeri (chudan) {av) ze | ‘
‘ M oizuki (chudan)  (av)ze | |
Bwo I * age uke (reyze |




Para * soto uke {av) ze Gohon kumite
‘92 * uchi uke {re}ze Taykioku (oizuki jyodan y |
* gedan barai (av)ze |nidan chudan)
* maegeri (chudan) {av)ze )
*pizuki {chudan)  (av) ze
JUNIO * age uke {re) ze S
Para * goto uke (av) ze Helan Gohon kumite:,
kari 8 * uchi uke {re} ze shodan (oizuki jyodan y
* gedan bari {av) ze chudan}
* shuto uke {re) ko
* maegeri (chudan} (av} ze
* pizuki (chudan)  (av) ze
JULIO Para *age uke {re} ze
Sno *soto uke {av) ze Heian Gohon kumite |
* uchi uke {re} ze shodan (ofzuki jyodany
* gedan barai (av) ze chudan)
* shuto uke (re} ko B
* maegeri (chudan) {av) ze
[
* oizuki (jyodan)  (av)ze
* age uke (re) ze
AGOSTO Para i * soto uke (av) ze Gohon kumite
8vo * uchi uke {re) ze Heian {oizuki jyodany .
* gedan barai {av) ze shodan chudan)
L * shuto uke {re) ze
* maegeri (jyodan) (av) ze
* yoko keage (la) ki
| *oizuki {jyodan) (av) ze
I * age uke gyakuzuki  (re}ze |
‘ * soto uke gyakuzuki  (av) ze |
‘ * shuto uke (re) ko | Sambon kumite
SETIEMBRE ‘ * uchi uke gyakuzuki  {av) ze | Heian (jyodany chudan
|' Para *gedan barai gyakuzuki (re) ze | nidan tsuki)
7mo * maegeri {jyodan) (ida)
\ chudan {vuelta) (av) ze ‘
‘ * mawashigeri jyodan (av)ze
| ‘* yoko keage {1a) ki
| '.- |* yoko kekomi la)ki | |
b || I|"‘j.-0izuki (ze) F |
| i | * j.- age uke (ze) A | Sanbon kumite
|0CTUBRE l * ¢.- oi zuki (ze) F \ (3 pasos)
‘ | [« c.- soto uke (ze) A tori:
| |_ * g-gedan barai  {ze) A | j -oizuri {ze)
| I ' * ¢.- shuto uke {ze) FV | Kihon kata ¢ - oi zuki {ze)
|i_ L Para |I * ¢.- 0i zuki (han)FV L | ¢ - mae geri {ze) J
A



8vo * ¢.- mae geri (ze) FVF ) yon—-4
* ¢.- mawashi geri {ze) FVF uke:
* j. Yoko geri kekomi  {sh)x } go-5 j-age uke {ze)
¢ - uchi uke {ze)
nota: shuto uke con pufio tenno no kata g —gedan barai {ze)
hikite _
kihon cinco pasos nota:
contra ataque en
la
| tercera técnica
| ‘ shiai  kumite  {un
minuto)
desde 12 afios
* .- oi zuki (ze) F
NOVIEMBRE * j.- age uke {ze) A Sanbon kumite (3
¢.- gyaku zuki Chino no kata | pasos)
tori:
* ¢.- soto uke hefan j— oi zuki {ze)
¢.- gyaku zuki (ze) Fyi shodan c—0i zuki (ze)
A ¢ —mae geri (ze)
para heian
7mo * ¢.- shuto uke {ne) Fy uke:
A ni dan j —age uke {ze)
* ¢.- uchi uke (ze) F ¢ — uchi uke {ze)
c.- gyaku zuki ‘ | g-—gedan barai (ze)
* g.- gedan barai (ze) A “ nota:
‘ ¢.- gyaku zuki ‘ san bon kumite:
_ contra atague en
‘ *jc-morote zuki  (ze)FVF ‘ la
I * g.- shuto gedan {shi) A \;1 tercera técnica
i F
I- * c.- mae geri {ze) FV shiai kumite (1
F ! minuto)
* j.- mawashi geri (ze)FV desde 10 aflos
F .
‘ * .- yoko geri kekomi  {sh} x
,- kihon cinco pasos
‘ | | Realizar todo lo aprendido porl I|
| DICIEMBRE | | etapas |




|

F. DISCIPLINA NATACION

Ll e ———

Obietivo General

Masificar la practica de la natacion en nifios, adolescentes, jovenes y adultos como un deporte

recreativo que le ayude en forma sistematica m
Concienciar a toda fa comunidad participante so

de la Natacion en todas 1as edades.

Buscar a través de la practica futuros talentos en ca

Modazlidades

1.- Modalidad son patera de 4 a 5 afios

2 - Modalidad principiantes flotar, patear
3.- Modalidad intermedio movimiento de hrazos, coordinacion
3.. Modalidad avanzados libre — espalda pruebas

ejorar su calidad de vida.
bre la gran importancia que significa el aprendizaje

da uno de los estilos que reguiere su practica.

[SEMANA 3

MESES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 4
Pedagogia Pedagogia Pedagogia Pedagogfa
1.-familiarizacion 1.-familiarizacion 1.-famitliarizacion 1.-familiarizacion
2.-respiracion 2.-respiracion 2.-respiracion 2.-respiracion
3 -flotacion 3.-flotacion 3 -flotacion 3.-flotacion
4.- propulsién con ‘4.- propulsién con 4.- propulsidn con 4 -propulsion con
tabla tabla tabla tabla
5.-propulsion espalda lS.-propuIsion espalda |5.-propulsion espalda | 5.-propulsion espalda
categoria categoria categoria categoria
1.-A,B 1-A,B 1.-A,B 1-A,B
edades edades edades edades
1.-de5a7afos 1.-de 5a 7 afios 1.- de 5.a 7 afios 1.-de5a7afios
principlantes principlantes principtantes principiantes
1.-familiarizacion | 1.-familiarizacion 1_-familiarizacion 1.-familiarizacion

ENERO 2.-respiracion | 2.-respiracion 2.-respiracion 2.-respiracion

FEBRERO 3 -flotacion 3 -fiotacion 3 -flotacion 3 -flotacion

4 -deslizamiento
5.-propulsion
6.-respiracion
bilateral
categoria

ABC
intermedios
1.-coordinacion
{crawl}

2 -zanbullidas
3.-propulsion de
‘ espalda

4 -partidas espalda
craw

| 4.-deslizamiento

l 5.-propulsion
\6.—respiracion bilateral
categoria

| A, B,C

‘ intermedios
1.-coordinacion {crawl}
i2.-zanbullidas
3.-propulsion de
espalda

4 -partidas espalda

| craw

I avanzados

‘] 1.-virajes

4 .-deslizamiento
5.-propulsion
6.-respiracion
bitateral
categoria

A, B C
intermedios
1.-coordinacion
{crawl)
2.-zanbullidas
3.-propulsion de
espalda

4 -partidas espalda

| craw

4 -deslizamiento
5.-propulsion
6.-respiracion
_biiatera!
categoria
A,BC
‘ intermedios
1.-coordinacion
‘ {crawl)
2.-zanbuilidas
| 3.-propulsion de
espalda
4 .-partidas espalda
| craw




avanzados
1.-virajes

2.-coreccion técnica

3.-estilo pecho
4.-estilo mariposa

5.-distancia (metros)

6.-coordinacion
(pecho)
7.-coordinacion
{mariposa}
8.-resistencia y
velocidad
9.-pruevas
combinadas

2.-coreccion técnica
3.-estilo pecho

4 -estilo mariposa
5.-distancia (metros}
6.-coordinacion
{pecho}

7 .-coordinacion
(mariposa)
8.-resistencia y
velocidad

‘ 9.-pruevas combinadas

avanzados
1.-virajes

3_-estilo pecho
4.-estilo mariposa

6.-coordinacion
(pecho)
7.-coordinacion
(mariposa)
8.-resistencia y
velocidad
9.-pruevas
combinadas

7.-coreccion técnica

5.-distancia {metros)

avanzados
1.-virajes

2 .-coreccion técnica
3.-estilo pecho
4_-estilo mariposa
5.-distancia (metros)
6.-coordinacion
(pecho}
7.-coordinacion
{(mariposa)
8.-resistencia y
velocidad
9.-pruevas
combinadas




- HORARIOS VACACIONES DIVERTIDAS 2013 ‘)'\

P eporiimic
“ FUTBOL/ Campo Natural
) JHORA- " | . LUNES.. - |- MARTES ; . |.. MIERCOLES. | . - JUEVES . -VIERNES,
09:00 - 10:20 456 Adaptado 4,56 . 458 . .| Adaptado |
10:20-11:40 |- 10,11, 12 1010, 10,1112, 7.8,9 1041512,
11:40-0100 | 789 . ' 7,89 B e P :
FUTBOL] Carnpo Sintetico
. HORA |- LUNES -~ " |/ MaARTES . . MIERGOLES ~.| . JUEVES © VIERNES ~ | SABADQS
09:00 —10:20 4,56 Adaptado 4585 | . 456 .| Adaptado |7 -4,58 -
10:20-11:40 §. 10,94,12, |© 10, 11, 12 10,11,12; 7.8.9 10,11, 12, 7 7,8,9
1:40-0100 |- 7,89 . - |H 189 = o A
VOLEY
" HORA ' LUNES " MARTES = MIERCOLES. VIERNES
09:00 - 10:20 4,5,8,7,8 12 4,5,6,7,8 456,78
10:20 - 11:40 910,11, 12, 9,10,11,12, 9,10,11, 12,
11:40 - 01:00 13a 17 13a17
BASQUET
. HCRA . LUNES -
. 09:00 - 10:20
10:20 -11:40
11:40 - 01:00
KARATE
c HORA - [- ~ LUNES .., -f. - MARTES - | . MERCOLES | = JUEVES VIERNES® | SABADOS .
' Adul
05:00- 1000 | Adulte Mayor 45867 Adaptado 4,5,6,7 dulto Mayor 4,567
Tai Chi Tai Chi
10:30 - t1:30 8,9,10 11,12, 13 8,9,10 11, 12,13 8,910 11,12, 13
12:00 - 01.00 1da 17 18 a mas 14a17 18 a mas tda i¥ 18 a mas
AEROBICO - BAILE
o ' * . JUEVES' VIERNES ' SABADOS -
09:00 - 10:00
10:30 - 11:30
. 12:00 - 13:00 Adultp Mayor 8 Adulio Mayor B Adultp Maypr 8

NATACION "A"

“GRURGA - R LUNES:- MIERCOLES - VIERNES
09.00 - 10:00 INTERMEDIDS INTERMEQIOS PRINCIPEANTES PATERA PRTERA
10:00- 11.00 INTEMEDIOS INTERMEDIODS PRINCIPAINTES PATERA PATERA
11:00 - 12:00 AVANIADOS INTERMEDIOS PRINCIPLANTES PATERA PATERA
1200 - 13:00 AMANZADOS INTERMEQHDS PRINCIPIANTES PATERR PATERA
12:00 - 13:00 Solos Jos Viemes Adulta Mayor

NATACION "B"

GRUPG B ' ' WARTES - JUEVES - SABADO
05:00 - 10:00 INTERMEDIOS INTERMEDIOS PRENCHPLRNTES PATERA PATERA
1000 - 1100 INTEMEDID'S INTERMEDIDS FRINCIFAINTES PATERA FATERS
11:00 - 12:00 AVANZADOS INTERMEDIOS PRINCIPIANTES PATERA PATERA
12:00 - 13:00 DYANZADOS INTERMEDNOS PRENCIPIANTES PATERA FATERA
12:00 - 130D Todgs los Sabados Deporte Adaptadn




HORARIOS TEMPORADA INVIERNO {Marzo — Diciembre)
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INTERVENCION

Masificacion:

»  Fundamentos técnicos y formativos por disciplina.
>  Participacién en festivales, exhibiciones y actividades masivas.

»  Participacién en eventos sociales dirigidos a los programas,
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B) ATERIALES DEPORTIVOS

> MATERIALES DEPORTIVOS VERANO

Implementos Deportivos

Por disciplina:

v FUTBOL

Balones de Futbol N2 03.
Balones de Futbol N2 04,
Balones de Futbol N2 05.
Conos.

Platos.

Estacas de fierro.

Cintas elasticas.

Bolsanes.

Escalera de coordinacion.
Cuadrildtero de coordinacion.
Chalecos de entrenamiento.

v VOLEY

Balones de Voley N2 05.

Balones de Voley de pastico blancas.
Conaos.

Platos.

Net semiprofesional.

Bolsones.




Chalecos de entrenamiento.

BASQUET

patones de mini basquet N203.
Balones de Bésquet N2 05.
Balones de Basquet N2 07.
Conos.

Platos.

Redes para los aros.

Bolsones.

Chalecos de entrenamiento,

AEROBICOS

partante con amplificador de 750 watts. con entrada de USB, Memoria, Micrdfonas,
control remoto e con incorporadares de audio de gran alcance.

Equipo de sonido portdtil (Radio Grabadora) con entrada de USB, CD, MP3, a pila y
corriente.

Extension eléctrica de 50 metros con 4 tomacorrientes.

Cable de conexion.

Steps. _

Pelotas de platicos recreativas.

Cintas de Gimnasia ritmica.

Hula Hula.

KARATE

Protectores de pecho.
Guanteretas

Paletas.

Escudos.

Guantes de entrenamiento.
Tatamis.

NATACION

Gusanos o flotadores.
Tablas.

Braceras o brazaletes.
Pull boy o huesitos.

BOX

Guante de box.
Cabeceras de cuero.
Peras de box.




‘;

- Sacos de box.
- Rin.
- Bolsones.

INDUMENTARIA DEPDRTIVIDA TEMPDRADA REGULAR MARZD - DICIEMBRE

Implementacién de Uniformes Deportivos

Por disciplina:

FUTBOL

- Camiseta.
- Short.

- Media.

VOLEY

- Camiseta

- Pantaloneta.
- Media.

BASQUET

- Camiseta.
- Short.

- Media.

AEROBICO

- Polo.

- Pantaloneta.
- Medias.

KARATE

- Chaqgueta.
- Pantalon,
- Cinturén.

NATACION
- Gorros.
- Pantalonetas.

BOX
- Bivirl.

- Bermudas.




implementas para atencién al publica

- Modulo informativo.
- Mesa.

- Silias.

- Volantes.

- Brochure.

- Fichas de Inscripcion.
- Carnets.

Articulas de Oficina

- Engrapador.

- Perforador.

- Saca grapas.

- Tijera.

- Clics.

- Archivadores.

- Tablero de apuntes.
- Cuadernos.

- Félderes.

- Sobres.

- Micas.

- lapiceros.

- Corrector.

- Cinta de embalaje.
- Tampon.

- Sellosde la EDL.

- Goma.

- Plumones.

- Resaltador, entre otros.




C. CAPACITACIONES

PLAN DE CAPACITACIONES DEPORTIVAS E.D.L.

NOVIEMBRE 2012 Hnstituto Peruano del Capacitacion a Jos Promotores deportivos |
Deporte promotores deportivos ]
CAPACITACIONES 2013
MESES LUGAR TEMARIO DISCIPLINAS
ENERO _
FEBRERO
MARZO -Comité olimpico -La psicomotricidad -Todas las disciplinas
Parque de laexposicion |-El karate en Ja nifiez -Karate
ABRIL _ -Comité olimpico -La educacién fisica Todas las disciplinas
-Parque de Ja exposicidon |-Como desarrollar la -Voley
potencia en el voley en
jovenes
MAYO -Comité olimpico -Deporte y medio “Todas las disciplinas
ambiente
-Parque de la exposicién {-El basquet y su -basquet
funciones deportivas
JUNIO -Comité olimpico -Administracion -Todas las disciplinas
deportiva
-Parque de Ja exposicion -El aerdbico y sus -Aerébico, futbol,
funciones basquet
neuromusculares
JULIO -Comité olimpico -Preparacién fisica en el -Disciplina de basquet
basquet
-Parque de la exposicién |-La natacién en la nifiez | -Natacion «‘
AGOSTO Comité olimpico La mujer y ¢] deporte Todas las disciplinas
SETIEMBRE Comité olimpico Medicina deportiva Todas las disciplinas
OCTUBRE Comité olimpico « Planificacion del Todas las disciplinas
entrenamiento
NOVIEMBRE Comité olimpico Juegos olimpicos y la Todas las disciplinas
contribucién a la
tecnologia
DICIEMBRE Instituto del 1.P.D. Capacitacién a los \Promotores deportivos
| promotores deportivos | ]
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Proyectado Financiero de la Escuela

828,000 1,342,357 1,856,713 4027,070
181,188 1'813,597 2'269,828 5'264,583
353,158 471,240 413,115 17237513
ViII. PLAN DE ACTIVIDADES
PROMOCION Y DIFUSION:

1. Paquetes Promocionales

* Para Familia; Grupo de familiares que participen en varias discipiinas se brindaria
un Dscto especial.

s Para Empresas: Dscto especiales a empresas gque inscriban grupos de trabajadores
o familiares de trabajadores en cualquier disciplina.

2. Informacion de Ubicacidon de las Escuelas Deportiva de Lima dentro de los holetines de
SERPAR.

3. Coiocacién de moédulos informatives de los Servicio de [a EDL en lugares afines a la
Municipalidad de Lima: Hospital de Solidaridad, Museo de Lima, Parque de Aguas, Parque
La Muralla, Parque de la Exposicidn, Metropolitano, etc.

4. Campafia de Difusion donde se transmita los costos sociales y beneficios Unicos que brinda
la EDL: Dsctos por grupos, Dsctos por parientes cercanos de alumnos de la EDL, Dsctos por
trabajadores de SERPAR, Exoneracién de pago de ingreso al parque zonal, atencidn
gratuita en tépico en cada parque zonal, etc.}

5. Participacion de Ja EDL en Torneos y Competencias organizadas por diferentes
instituciones deportivas: IPD, CDP, Ciubs Deportivos, etc.

6. Incorporacién de un Jink con el cronograma de torneos y eventos de la EDL en la Pagina
web de SERPAR.

7. Difusion en prensa escrita.

8. Incorporar boletines en la web de SERPAR sobre ios logros de alumnos de la EDL en los
diversas torneos y disciplina en los que se presenten.



9.

Perifoneo de las actividades de 1a EDL en zonas aledafias al parque zonal.

10. Organizacidn de Eventos deportivos masivos en Parques Zonales.

* (01 Evento en el Verano
* 03 Eventos el Resto del afio. -

DESCUENTOS ESPECIALES {PROMOCIONES)

Vacaclones Divertidas 2013:

1.

10.

11.

12.

Los trabajadores(as) de SERPAR-LIMA y la Corporacién Municipal de Lima Metropolitana,
tendran un beneficio del 50% de descuento en Jas cuotas mensuales, en la disciplina de
aerobicos y karate de Deporlima programas.

Los hijos de trabajadores de SERPAR-LIMA y la Corporacion Municipal de lima
Metropolitana tendran un descuento del 30% y sus familiares (henmanos, sobrinos yio
primos) se beneficiaran con un descuento del 20% en las cuotas mensuales, en lodas las

disciplinas que brinde Deporlina Escuelas, con la acreditacién o comprobante
cotrespondiente del trabajador(a).

Si en una familia se inscribieran mas de dos hijos, el primero pagara el costo regular y a
partir del segundo hijo, se dara un descuento del 30% del costo lotal,

Si ei padre de familia inscribiera a 3 hijos se dara un descuento de un 20% por hijo.

Si el padre de famifia inscribiera a mas de 4 participantes (entre hijos y sobrinos se dara un
descuente de un 30%.

Si el padre de familia inscribiera a su hijo en 2 o0 mas disciplinas se hara un descuento def
20%

L.as instituciones publicas, privadas y educativas que mande una relacién de nifios de un
minimo de 15 personas se beneficiara a un nific con una beca.

Las instituciones plblicas, privadas y educativas que mande una relacién de nifios de un
minimo de 30 participantes, tendran un descuento del 10% para cada nifo.

Las instituciones publicas, privadas y educativas que mande una relacién de nifios con un
minimo de 50, se beneficiara con un descuento del 20% por cada nifio,

Por intermedio de un convenio directo con la Empresa o instituciones pablicas y privadas se
dara un descuento directo a cada nifio de un 15%.

Los nifios que participaran en la disciplina de natacién, ingresaran acompariados de un
adulto, sin que este genere alglin pago adicional al &rea de piscinas.

Los alumnos inscritos en el programa vacaciones divertidas de Deporlima escuelas,
ingresaran al parque mostrande su respectivos carnet previo pago de inscripcion. Los
menores de 10 aflos podran ingresar acompafados por un responsable de cualquier edad.




TARIFAS PROMOCIONALES VACACIONES DIVERTIDAS 2013 (Enerp — Marzo)

- FUTBOL, VOLEY, DASQUET, KARATE Y AEROBICOS

N° Descripcidn Descuento Pago por participante Observaciones
1 | Trabajadores de SERPAR LIMA 50% desc, Por Cada uno S/, 17.50 El descuento es efectivo sclo para Karate Aerodbicos
Hijns de trabajadores 30% desc. Por Cada uno $/.2450 Futbol, Voley, Basquet, Karate y Aerdbicos
2
Familiares de trabajadores 20% desc. Por Cada uno 5/.28.00 Futbol, véley, Basguet, Karate y Aerdbices
Primer hijo Pago Normal s/, 35.00 Futbol, véley, Basquet, Karate y Aerdbicos
3
Segundo hijo 30% desc. 5/.24.50 Futbo!, Véley, Basquet, Karate y Aerébicos
4 | 3hijos 20% desc. Por Hijo 5/, 28.00 Futbol, Véley, Bisquet, Karate y Aerdbicos
5 | 4 Participantes 30% desc. Por Hijo $/.24.50 Futbol, véley, Basquet, Karate'y Aerdbicos
6 | 20 mas disciplinas 20% desc. Por Disciplina 5/.28.00 Futbol, Vdley, Bisquet, Karate y Aerfbicos
7 | Masde 15 participantes Beca para 1 Participante $/.35.00 Futbol, véley, Basquet, Karate y aérobicos
8 | Miis de 30 participantes 10% desc. Por Participante $/.31.50 Futbol, viley, Basquet, Karate y adrobicos
9 | Mas de S0 participantes 20% desc. Por Participante S{. 24.50 Futbol, Vdley, Bisquet, Karate y Aerdbicos
Instituciones Publicas, Privada N .
10 nst ufmn & > 15% desc, Por Participante Sf. 2980 Futbol, Voley, Basquet, Karate y adrobicos
Educativas
- TARIFAS PROMOCIONALES VACACIONES DIVERTIDAS 2013 NATACION
N* Descripcidn Descuento Pago por participante
Hijos de trabajadores 30% desc, Por Cada uno S{. 4900
i
Familiares de trabajadores 20% desc. Por Cada unn &/, 56.00
Primer hijo Pago Nermal $/.7D.00
2
Segundo hijo 30% desc. 5/.49.00
3 | 3hijos 20% desc. Por Hijo &f. 56.00
4 | 4 participantes 30% desc. PorHijo 5/.4%.00
5 120 maés disciplinas 20% dasc, Por Disciplina 5/.56.00
6 | Mas de 15 participantes Beca para 1 Participante 5/, 70,00
7 | Mas de 30 participantes 10% desc. Por Participante 5/.63.00
B | Mds de 50 participantes 30% desc, Por Participante 5/. 49.00
Instituciones P(blicas, Privadas,
L ] 15% desc. Por Participante §/.59.50
Educativas




ESTRATEGIAS

1. INCENTIVOS PARA PROMOTORES Y DOCENTES
Escalas salariales y premios:

a} Promotores por captacién de nuevos usuarios

b} Docentes por continuidad de alumnos en la EDL.

2. TARIFAS PROMOC|ONALES

a) Entrega de uniformes para garantizar la continuidad de los participantes en el periodo marzo ~
mayo.

b} Descuentos en la inscripcién de hermanos.

c) Beneficios en 1a matricula del mes siguiente condicionado a la cantidad de “amigos” que se
incluya en la EDL.

d} Entrega de “bonos familiares” a docentes que inscriban la mayor cantidad de alumnos:
descuentas en la EDL, entradas de cortesfa a los atractivos del parque.

3.BTL

a) Médulos informativos itinerantes en puntos de concentracion de poblacién objetivo sector “C”
y “D" (SISOL, Estaciones del Metropolitano, Mercados).

b} Intervencién en colegios de las zonas focalizadas (ESCALE).

4. POSICIONAMIENTO DE LA EDL

a) Embajadores de la EDL: Personalidades deportivas de reconocida trayectoria deportiva
participan en campaiias promocionales y disefio de estructuras curriculares.

b) Co-organizacién de eventos deportivos: con la participacion de Instituciones dedicadas al
deporte (IPD, CDP, FPF, FPLV).

¢) Drganizacién de campeonatos internos de los alumnos de fa EDL. Se promueve una sana
competencia entre los aiumnos de la EDL de los diferentes parques.

d) Estrategia comunicacional en medios de prensa especializados.




ACCIONES ESTRATEGICAS DE EXITO

o Institucionalizar la EDL a través de fa actualizacién de los documentos de gestion.

o Afianzar alianzas estratégicas con empresas para lograr el cofinanciamiento de a EDL con
SpONsors.

o Fortalecimiento de capacidades de! personal docente de la EDL con el apoyo de IPDy CDP.

o Validacion y estandarizacion de las metodologias de ensefianza de todas las disciplinas
deportivas y recreativas.

o Creacién del sistema de registro informatizado de participantes.

o Implementaciéon del sistema de monitoreo y seguimiento, soportadc en metas e
indicadores definidos.

o Implementacién de disciplinas recreativas a nivel de piloto con el apoyo de Entidades
aliadas: Bata softball, rugby, otros.
IMPLEMENTACION

» CONTRATACIDN DE SERVICIO TEMPORAL

PERFIL DE PROFESORES:

Coordinadores de Futbol

parfil
—  ser Profesor de Educacion Fisica a nivel Técnico y/o Universitario.

Experiencia de ‘01 afios en supervision y monitoreo de grupos de profesores de escuelas
deportivas

- Experiencia de 03 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 afios de edad.
~  Experiencia de 02 afios en dictado de clases de futbol,

Profesores de Futbol

Perfil

-~ Ser Profesor de Educacion Fisica a nivet Técnico yfo Universitario
—  Experiencia de 02 afios en trabajo con nifios de 4 a 18 afios de edad.
- Experiencia de 02 afios en dictado de clases de futbol.

Asistente de Futbol

Perfil

—  Experiencia de 01 afios en trabajo con nifics y/o adolecentes de 4 a 18 afios de edad.
~  Experiencia de 01 afios en trabajos de escuelas deportivas.




Coordinadores de Voley

Perfil
~  Ser Profesor de Educacion Fisica a nivel Técnico y/o Universitario.
—  Experiencia de 01 afios en supervisién y monitoreo de grupos de profesores de escuelas deportivas

Experiencia de 03 aftos en trabajo con niftos y adolescentes de 4 a 18 aios de edad.
-~ Experiencia de 02 afios en dictade de clases de voley.

Profesores de Vdley

Perfil
—  Ser Profesor de Educacion Fisica a nivel Técnico y/o Universitario

—~  Experiencia de 02 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 afos de edatd.
—  Experiencia de 02 afios en dictado de cases de voley.

Asistente de véley

Perfil

Experiencia de 01 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 afios de edad.
~  Experiencia de 01 afios en trabajos de escuelas deportivas.

Coordinadores de Bdsquet

Perfil
—  Ser Profesor de Educacion Fisica a nivel Técnico y/o Universitario.

~  Experiencia de 01 afios en supervisién y monitoreo de grupos de profesores de escuelas deportivas
—  Experiencia de 03 .afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 afios de edad.
—~  Experiencia de 02 afios en dictado de clases de basquet.

Profesores de Basquet

Perfil
—  Ser Profesor de Educacion Fisica a nivel Técnico y/o Unlversitaria

~  Experiencia de 02 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 afios de edad.
-~ Experiencia de 02 afios en dictado de ciases de basquet.

Asistente de basquet

Perfit |

Experiencia de 01 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 2 18 aftos de edad.
—  Experiencia de Q1 afios en trabajos de escuelas deportivas.

Coordinadores de Aergbicos

Perfil
- Serinstructor Certificado en Ejercicios Aerdbicos.

- Experiencia de 01 afios en supervisidn y monitoreo de grupos de profesores de escuelas deportivas
Experiencia de 03 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 ailos de edad.
~-  Tener experiencia de 02 afios como profesor de Ejercicios Aerdbicos



Profesores de Aerdhicos

Perfij

Ser Instructor Certificado en Ejercicios Aerdbicos y/o baile.
Experiencia de 02 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 afios de edad.
Tener experiencia de 02 afios como profesor de ejercicios aerdbicos y/o baile.

Coordinadores de Karate

Perfil

Ser Instructor Certificado en Artes Marciales.

Experiencia de 01 afics en supervisién y monitoreo de grupos de profesores de escuelas deportivas
Experiencia de 03 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 afios de edad.

Tener experiencia de 02 afios como profesor de artes marciales.

Profesores de Karate

Perfil

Ser instructor Certificado en Artes Marciales.

Experiencia de 02 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 afios de edad.
Tener experiencia de 02 afios como profeser de Artes Marciales.

Tener conocimientos de primeros auxilios.

Profesores de Box

Perfii

Ser instructer Certificado en la disciplina de Box.

Experiencia de 02 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 afios de edad.
Tener experiencia de 02 afios como profeseor y/o preparador de Boxeo.

Tener conocimientos de primerocs auxilios,

Coordinadores de Natacién

Perfil

Ser Profesor de Educacion Fisica a nivel Técnico y/o Universitario.

Experiencia de 01 afics en supervisién y monitorec de grupos de profescres de escuelas deportivas
Experiencia de 03 afios en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 afios de edad.

Tener experiencia de 02 afios como profesor de natacidn.

Profesores de Natacidn

Perfil

Ser Profesor de Educacion Fisica a nivel Técnico y/c Universitario
Experiencia de D2 afios en trabajo con nifios y adofescentes de 4 a 18 afios de edad.
Tener experiencia de 02 afics como profesor de natacidn.




Profesores de Ajedrez

Perfil
- Ser Docente en la metodologia para la ensefianza del ajedrez y/o afines.
~  Experiencia de 02 ahos en trabajo con nifios y adolescentes de 4 a 18 anos de edad.
- Tener experiencia de 02 afios come profesor de Ajedrez.

FUNCIONES

Funciones de Coordinadores de Escuela de Futbol.

- Planificacién y organizacién de trabajo a realizar por parte delos profesores de las escuelas de futbol.
~ Supervisar el trabajo realizado por los profesores de las escuelas de futbol.

— llevar el control de l1a asistencia diaria de los profesores de las escuelas de futbol.

- Poner en conocimiento a los Coordinadores de la Unidad de Deportes fas necesidades, percances dudas
o consultas que deriven del trabajo mismo.

- Elaborar informes cuando la Unidad de Depertes se Ip solicite.

Funciones Profesores de Futhol.

- Planificacidn y organizacién de los grupos para las diferentes categorias gue se impiementan en las
escuelas de futbo}

-~ Supervisar el buen estado fisico de los alumnos

Identificar 1as cuatidades de cada uno de los participantes de ta escueta para medir el potencial y aplicar
las practicas adecuadas.

Supervisar los ejercicios fisicos, técnicos y tacticos que realizan los alumnos.

- Entregar la informacidn solicitada por parte del Coordinador de Futbol.

-  Entregar informacién cuande los Coordinadores de la Unidad de Deportes se lo soliciten.

- Llevar el contro! de la asistencia de los alumnos de la escuela.

Funciones de un Asistente Deportivo
—  Dar cumplimiento a las ordenes dictadas por et profesor de futbol.

- Supervisar los ejercicios que realizan los alumnos de la escuela de futbol.
- Tener el materia} de trabajo en éptimas condiciones.

Funciones de Coordinadores de Escuela de Vdley.
- Planificacion y organizacion de trabajo a realizar por parte de los profesores de las escuelas de voley.
- Supervisar el trabajo realizado por los profesores de las escuelas de voley.
—  LUevar el controt de Ia asistencia diaria de ios profesores de las escuelas de voley.

Poner en conocimiento a los Coordinadores de la Unidad de Deportes [as necesidades, percances, dudas
o consultas gue deriven del trabajo mismo.

- Elaborar informes cuando la Unidad de Deportes se lo solicite.

Funciones Profesores de Véley.

planificacidn y organizacién de los grupos para las diferentes categorfas que se implementan en las
escuelas de Vdley

—  Supervisar el buen estado fisico de los alumnos

identificar las cualidades de cada uno de los participantes de la escuela para medir el potencaal y aplicar
tas practicas adecuadas.

Supervisar los ejercicios fisicos, técnicos y tdcticos que realizan los alumnos.

—~  Entregar ia informacion solicitada por parte del Coprdinador de Véley.

~  Entregar informacién cuando los Coordinadores de la Unidad de Depertes se lo soliciten,
—  Uevar el controt de |a asistencia de ios alumnos de la escueia.

Vil
i -




Funciones de un Asistente Deportivo

Dar cumplimiento a las ordenes dictadas por profesor de Voley.
Supervisar los ejercicios que realizan los alumnos de 1a escuela de voley.
Tener el material de trabajo en éptimas condiciones.

Funcién de Caordinador de Escuela de Natacion

Planificacién y organizacion de trabajo a realizar por parte de los profesores de las escuetas de natacion.
Supervisar e trabajo realizado por los profesores de las escuelas de natacion
Lievar af control de ia asistencia diaria de los profesores de las escuelas de natacion,

Poner en conocimiento a los Coordinadores de ia Unidad de Deportes las necesidades, percances, dudas
o consultas que deriven del trabajo mismo.

Elaborar informes cuando Ia Unidad de Deportes se lo solidite.

Funcion Profesor de Natacion.

Planificacion y organizacién de los grupos para las diferentes categorias que se implementan en las
escuelas de natacién

Supervisar el buen estado fisico de los alumnos

Identificar ias cuaiidades de cada uno de los participantes de fa escuela para medir ¢l potenciai y apiicar
las practicas adecuadas.

Supervisar los ejercicios fisicos y téenicos que reatizan los alumnos.

Entregar la informacion solicitada por parte del Coordinador de natacton.

Eniregar informacién cuando ios Coordinadores de fa Unidad de Deportes se lo soliciten.
Llevar e cantro) de Iz asistencia de los alumnos de ia escuela.

Funcién de Coordinadores de Escuela de Bisquet.

Planificacion y organizacion de trabajo a realizar por parte de ios profesores de las escuelas de basquet.
Supervisar el trabajo realizado por ios profesores de las escuelas de basquet.
Lievar el control de la asistencia diaria de los profesores de las escuelas de bdsquet.

Pener en conocimiente a los Coordinadores de fa Unidad de Depertes las necesidades, percances, dudas
o consultas que deriven del trabajo mismo.

Elaborar informes cuando ia Unidad de Deportes se io solicite.

Funciones Profesores de Bisquet.

Pianificacién y organizacion de 1os grupos para las diferentes categorias que se implementan en fas
escuelas de basquet

Supervisar el buen estado fisico de 10s alumnos

Identificar ias cualidades de cada une de ios participantes de ia escuela para medir el potencial y aplicar
ias practicas adecuadas.

Supervisar los ejercicios fisicos, técnicos y tacticos que realizan los alumnos.

Entregar la informacion solicitada por parte del Coordinador de basquet

Entregar informacién cuando los Coordinadores de ia Unidad de Deportes se lo soliciten,
Lievar el control de la asistencia de los aiumnes de la escuela.

Funciones de un Asistente Deportivo

Dar cumplimiento a las drdenes dictadas por el profesor de basquet.
Supervisar ios ejercicios que realizan Jos alumnos de ia escueia de basquet,
Tener ef material de trabajo en optimas condiciones.

Funciones de Coordinadores de Escuela de Karate

Planificacion y organizacion de trabajo a realizar por parte de los profesores de las escuelas de karate.




Supervisar el trabajo realizado por los profesores de [as escielas de karate
Lievar el control de la asistencia diaria de los profesores de las escuelas de karate.

Poner en conocimiento a los Coordinadores de fa Unidad de Deportes las necesidades, percances, dudas
o consultas que deriven del trabajo mismo,

Elaborar informes cuando la Unidad de Deportes se lo solicite.

Funciones Profesores de Karate

Planificacion y organizacién de los grupos para las diferentes categorfas que se implementan en las
escuelas de karate

Supervisar ef buen estado fisico de los alumnos

Identificar las cualidades de cada uno de los participantes de la escuela para medir el potencial y aplicar
las practicas adecuadas.

Supervisar los ejercicios fisicos y técnicos que realizan los alumnos.

Entregar Ja informacion solicitada por parte del Coordinador de karate.

Entregar informacién cuando Jos Coordinadores de la Unidad de Deportes se lo soliciten.

Llevar el control de fa asistencia de Ios alumnos dz fa escuela.

Fusiones de CoordlInadores de Escuela de Aerdbicos

Ptanificacion y organizacion de trabajo a realizar por parte de los profesores de las escuelas de karate.
Supervisar el trabajo realizado por los profesores de las escuelas de ejercicios aerébicos
Llevar el controt de Ia asistencia diarta de los profesores de las escuelas de ejercicios aerdbicos.

Poner en conocimiento a los Coordinadores de la Unidad de Deportes las necesidades, percances, dudas
0 consuitas que deriven del trabajo mismo.

Efaborar informes cuando 1a Unidad de Denortes se lo solicite,

Funciones Profesores de Ejercicios Aerdbicos

Planificacion y organizacidn de Ios grupos para fas diferentes categorfas que se implementan en las
escuelas de ejercicios aer6bicos

Supervisar el buen estado fisico de los alurnnos

Identificar tas cualidades de cada uno de Jos participantes de la escuela para medir el potencial y aplicar
las prdcticas adecuadas.

Supervisar los ejercicios fisicos y técnicos que realizan los alumnos.

Entregar la informacién solicitada por parte del Coordinador de Aerdbicos.

Entregar informacion cuando los Coordinadores de |a Unidad de Deportes se o soliciten.
Llevar el control de la asistencia de los alurnos de la escuela.



S « PRESTACION ME R
PRO 5 DEPORLIMA
. i CANTIOAD HONORARIOS
ITEM DESCRIPCION PROFESORES MENSUAL CiY ENEHO
: COOROINADOR OE FUTEOL ¥ 1,100.80 _400.05 |
-, |PROFESORESDE FUTBOL o 100000 14,008.00 |
ASISTENTES DE FUTBOL 2 $00.00 650050
PREDARADCA FISICO Y DE GAP ACITACIONES H 150000 150005
. COORDMNATION DE YOLEY ) 0000 W00
2 | PROFESORES DE YOLEY 9 200.00 7.202.86
ASISTEMTE OF YOLEY s 70000 £20000
COORDIMADIN DE BASQUET 1 980,00 $05.50 |
3 FPROFESDRES D BASTRIET L] 200.00 € 400,50
ASISTENTE DE BASSUET 3 70000 20500
. __|PROFESCRDEBASGUETEN SLLA DE AUEDAS i 65664 §58.00
; COQRDIMADOR DE ACROBICHS ] 980,55 BELE
', |PROFESORESDE AEROBICOE il $00.55 408,05 |
PADFESQEDE AERGEICHS - CAUB HURACOCH] $ 15008 1550
: PROFESOR OF BALE 1 E0E 165500
: COORDINACOR OE KARATE 1 000 09,05 |
% | PROFESORES UEKARATE # 58055 $200.00
PROFESORES DE KERATE - CLUB HURACOCKHA i 150,00 15500 |
& IPRCFESCRDEBON 2 5505 130008
! 7 |SODRONADORDE NATACIN 1 140.00 1400.00
PROFESORES OE NATACIKIN 4+ 150000 41.000.00
1 TOTAL iz i26,000,00
PAGD DE PROMOTORES CEPORLIMA.
CANTIOAD
PROMOTORES HONDSLAFIEISM
ITEM DESCRIPCION DEPORTIVOS ENSUAL Crg ENERO
L1 |PROMOTORFS DEPDRYIVOS % 1000 24,0000
: TOTAL 2% 24,990.00
RE0.00 128,008.00
: S OFS 2480060 2400500
i HONTO UTILIZADD ¥50,909.85 . et e S 0000
»  CONTRAPRESTACION MES DE FEBRERD
] CRNTIDAD HONDRA RIS ¥
ITEM DESCRIPCION PROFESORES MENSUAL CIU ENERD
) COURDNADOR DE FUTROL i 110600 1100.66
. ; |PBUFESORESDEFUTEOL # 1009.00 $,000.55 |
: ASIBTENTES DEFUTBOL kre 200.00 26£00.00
PREPARADOR FIBICH Y OF CAPACITACIONES 1 150000 1580.00
COORDINADOR DE YOLEY ) 300,03 500,00
2 IPROFESGRES DE VLEY 3 0.0 7280.00
ASISTENTE DE YOLEY & 0050 4200.00 |
COCROMADORUE BASRUET 1 S00.00 $00.00
5 |PROFESORESDE BASGUET 3 200,00 .A00.00 |
ASISTENTE 0% BASQUET 3 70000 2.000.00
PROFESORDE BASGUET ENSLLA DE RUEDAS i 650,00 £5000
; COCROMNSOOR OF AERCEIGHS i 300,00 30005
' 4 |PROFESORES DE AEROBICOS i 400.00 §.500.00
: PROFESORBDE AERGBICDS - CLUG HURACOCH) 1 15000 50,00
: PFOFESOR DE BALE 7 580 LE50.58
I | COORDADIOR DE KARATE 1 9000 $00.5%
| 5 |PROFESURES 0E KABATE 1l SO0 4,800.55
. PROFESOMESDE KARATE - CLUB HURACDCHA 1 150,00 150,00
15 | PROFESORDE BOY 2 55500 10058
o [EAOBONADOR DE MATACION 1 140055 140805
: FROFESORES OF MAY ACION a0 100500 $1,000.09
b IOTAL #e m.nnn.ssJ
; o PAGO D PROMOTORES DEPORLIMA
CANTIDAR
: PROMOTORES HONORARIOSM
ITEM DESCRIECION DEFDRTIVOS ENSUAL CI0) ENERD
"1 |PROMDTORES DEFORTIVGS 29 L0 24500.00
24 24,909,930
f=) A
PAGOS DE PROFESORES
PAGOS DIE PROMOTCRES DEPORTIVOS
MONTO UTILIZADO 150.000.98 AR R 100




@

¥ CONTRAPRESTACIQN MES DE MARZG

\ e REQUERIENTOS | HONORARIOS MENS UL B
(1137 DESCRIPCION HORORARIOS RIMLE
ROEESOR vy RECUERIMIENTC
PROFESORES DE FUTBOL 12 1.000.00 | 5. 12,000.00
1 |ASISTENTES DE FUTBOL 4 500.00 | §/. 3,200.00 |
PREPARADOR FISICO ¥ CAPACTEACIONES 1 1,500.00] 57, 1,500.00
"2 |PROFESORES DE YOLEY - 10 BO0.00 1 5. 5,000.00
ASISTENTES DE VOLEY 3 #0000 | §f. 2,300.00
FROFESCRES DE BASQUET § 800.00 | 5. 7.200.00
3 [asisTENTES DE BASQUET 2 700,00 | 57. 140000
PROFESOR DE BASQUET DE SHLLA DE RUEDAS 1 550.00 | 5/. 550,00
A_ |PROFESORES DE AERBBICOS iz B2.00 | S/, §.600.00
5 |PROFESOR DE KARATE 12 800.00 | 5/, 5,600.00
PROFESOR DE KARATE - CLUB HUIRACOTHA 1 150.00 | 5/. 150.00
6 {prDFFsOR DE BOX 2 45000 | 5/. 1,300.00 |
7 iPRDFESOR DE AJEOREZ 3 45000 | 5. 1.950.00
8 [PROFESORES OF NATACION 10 1.000.00 | §/. 16,000.00
TDTAL 82 68,550.00
'_PAGO DE PROMOTDRES DEPORLIMA™
REQUERIMIENTO HONORARIOS PAGD
M e
ne DESCRIPGION FRAOMOTGRES MENSUAL /U REQUERNVIENTO
1 |?ROMOTDRES DEPORTIVOS PARQUES 20NALES ) 1,200.00 9,600.00
2__|PROMOTORES DEPORTIVOS PARGIUES METROPILIT 2 1,809.00 8 000,00
TOTAL o 48,600.00
5 } -
8
Bl
PRESTACION MES DE ABRIL A DICIEMERE 2013
PAGO DF PROFESORES DEPORLIMA.
HONORARIOS TRAGG
iTEm OESCRIPCION REQUERIIENTOS MENSUAL REQUERIMIENTD
PROFESORES i,
PROFESORES DE FUTBOL 11 1.000.00 | 5. 12,000,060
L [ASISTENTES O FUTBOL 5 500.00 | 5/. 4.000.00
MONITORES DE FUTBOL 3 350.00 | 57 1.850.60
PREPARADOR FISICO ¥ CAPACITACKINES 1 1,200.00} 57, 150000
. |PROFESORES DE VOLEY 0 804200 | 7. 8,300.00
ASISTENTES DE VOLEY 4 700,00 | 5/. 2,800.00
PROFESORES DE BASQUET 3 200,00 | S/. 7,200.00
3 [ASISTENTES DE BASQUET 2 706.00 | /. 1,400.00
PROFESOR DE BASQUET DE SitLA DE RUEDAS 1 650.00 | 5. 650.00
4 |PROFESORES DE AERGRICOS iz 800.00 | 57, 9,600.00
y  |PRDFESOR DE KARATE 12 a00.00 | 52, 9,600.00 |
PROFESOR DE KARKTE ~ GLUB HUIRACD CHA 1 150.00 | 57. 156.00 |
5 |PRDFESOR DE BOX 3 650,00 | 8. 1,950.60
ASISTENTE DE BOX i 550.00 | 5/. 550.00
7 | PRDFESOR DE AJEDREZ 3 650.00 | 57, 3.950.00
TOTAL 79 62.400.00
PAGO DE BROMOTORES DEPORLIMA ’ )
REQUERIMIENTD HONDRARIOS PAGD
ITEM DESCRIPCION
PRIMOTIRES MERSUAL CfU REQUERIMENTO
1 [PROMOTORES DEPCHTNGS PARGUES ZONALES E 1,200.00 5,600.00
: _ |PROMOTORES DEPORTIVOS PARGIUE S METROP 2 1,000.00 4,000.00
TOTAY 1 13,600.00
SN
D; _|PAGGS DE PROTESORES
82 [PnGOS DE PROMOYORES DEPORTIVOS
MONTO UTILIZADOY;
TOTAL PERSOMAS. ‘n
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IX.

X.

ALIANZAS ESTRATEGICAS

> Aliados Técnicos _

a. ldentificar a los potenciales aliados de la escuela formativa
b. Acercamiento a estos potenciales aliados, a través de reuniones de coordinacién
¢. Alianza para la direccion técnica de la escuela en determinadas disciplinas

» Aliados financieros
a. tdentificacion de potencial cartera de sponsor
b. Acercamiento a través de reuniones

¢. Alianzas para financiamiento de materiales, equipos deportivos, implementos deportivos, etc.

SUPERVISION Y MONITOREQ

Se desarrollara la metodologia en base a los siguientes indicadores:

»  Control logistico

> Control Operativo

1. Participantes:
[ Matriculas
(| Tarifas promocionales
(| Mensualidades

2. Docentes y promotores
(| Horarios
[ lLogro de metas - escala salarfal

> Conirol Metodoldgico

Cumplimiento curricular en el aspecto

4 Fisico
[ Técnico
3 Téctico

MONITOREQ PROGRAMA FORMATIVO

El monitoreo en los parques se realiza para evaluar a los profesores de todas las disciplinas
deportivas y saber si estan cumpliendo con el cronograma de trabajo programada para los

participantes, en los horarios de adulto mayor, como con los infantes y personas con capacidades
diferentes.

Horarios de monitoreo verano:
Lunes a Sdbados de 8 am.a 1 p.m.

Horarios de monitoreo invierno:

Micreoles y viernes en las tardes a horas de 2 pm. a 6 p.m. los dias sdbados y domingos de 8 am. a
1pm.



MONITOREQ PROGRAMA SOCIAL

Monitoreo y supervisién al registro del participante de los programas sociales.

Monitoreo de fichas de inscripcién de los participantes de los programas que conforma
Deporte Para Todos.

Desarrollar con profesionales la metodologia deportiva adecuada de cada programa que
involucra Deporte Para Todos.

Profesores capacitados para las disciplinas que involucra Deporte Para Todos.
Estrategias de promocién y difusién para mejorar el posicionamiento de los Programas
Sociales.

Fomentar actividades con los ciudadanos y sensibilizar a la poblacion para interactuar e
incluir a nuestros participantes del programa social.

. MONITOREQ DE PROMOCION DEPORTIVA

Visitas presenciales a promotores y profesores en los parques zonales 4 dias de la semana
(miércoles, viernes, sdbado y domingo).

Verificacién de indumentaria deportiva Oficial de la EDL a los promotores y profesores.
Revision de asistencia de alumnos en las diversas disciplinas de la EDL.

Control de los recibos de pago de los alumnos para el registro general.}

Revision del cuaderno de cargo de los promotores.

Control de llenado de Ficha de Inscripcidn del alumno en la EDL.

Monitoreo diario a los promotores sobre sus asistencias.

Dar respuesta a consuitas, incidentes que se presenten en las diferentes disciplinas y
pargues zonales.

Elaboracién de cuadro Estadistico para el control de participantes

Revisidn de los Informes semanales de las actividades que realiza cada promotor dentro
como fuera del parque zonal.

FICHAS DE MONITOREQ

DIRECTORA - <

P

tigen 3 Hidlay Bents



FICHA DE MONITOREQ

PARQUE:

CONTROL DE FROVETORE

PROMOTOR/A HORAOE INGRESO:
UNIFORME:BUSO[ ] ~ POLO[ ] _ GORRO[ ] OBSERVACION:
ESTADO DE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS: OPTIMO[ | DETERIORADO{ |

D ES:
HORA DE INICIO DE CLASES: HORA DE TERMINO DE CLASES

FORMATIVO

PROFESOR/A EN SUPUNTO: SI{ ) NO( )/UNIFORMADO: $I{ ) NO( )/N°CAMPO: .. /ESTADO CAMPO.
USO DE IMPLEMENTDS DEPORTIVOS; SI( ) NO( ) OBSERVACIONES:

|
CARACTERISTICAS DEL TRABAJO: l

PARTIDO DE ENTRENAMIENTO ( ) EJERGICIOS TECNICO () }omos.- T
EJERCICIOS FISICOS () EJERCICIOS TAGTICO () 1 R
TOTAL ALUMNOS DURANTE LA SUPERVISION:
ALUMNOS CON UNIFORMES O POLOS: TODOS () LAMITAD( ) NINGUNO{ ) GOTROS: ;
.: EDADES: [4 - 5 8] [7-8 -9} (10— 11~142] [13 2 18] [ADAPTADO! TIPO: 1
= SDCIAL T

NOMBRE INSTITUCION: EERRES]
TIPD: DMAPED| § DNG[ | OTROS: o
INCIDENTES:

HORADE INICIO DE CLASES: HORA DE TERMINC DE GLASES;

i v g

L ol i

FORMATIVD |

PROFESOR/A EN-SU PUNTO: S1{ ) NO{ )/UNIFORMADQ:SI{ ) NO{ }/N° CAMPO {ESTADO CAMPO; |
USO DE MPLEMENTOS DEPORTIVOS: $1{ ) ND( ) OBSERVACIONES: |
CARACTERISTICAS DEL TRABAJO: |
'PARTIDO DE ENTRENAMIENTG { ) EJERCICIOS TECNICG ( ) OTROS:
EJERCICIOS FISICOS () EJERCICIOS TACTICO () |

TOTAL ALUMNGS DURANTE LA SUPERVISION: o
[ALUMNOS CON UNIFDRMES O POLDS: TODOS { ) LAMITAD( ) NINGUNO( ) OTRGS:

|EDADES: {4-5-8-7-8)  [0-10-11-12]  [13218]  [ADAPTADO/TIPO: i
SDCIAL T
. NDMBRE INSTITUCION: o
TWO: OMAPED[ | ONG{ | OTROS: . |
INCIDENTES: -

HORA DE INICIO DE CLASES: HORA DE TERMING DE GLASES:

A
FORMATIVO

PROFESOR/A EN SUPUNTO: §1{ ) NO{ )/UNIFORMADG: S1{ } NO( )}/ N° GAMPO. / ESTADO CAMPO: T
USO DE IMPLEMENTDS DEPDRTIVOS: $1( ) NO{ ) OBSERVACIONES:

CARACTERISTICAS DEL TRABAJO" N )
PARTIDO DE ENTRENAMIENTO {  } EJERCICIOS TECNICO ( ) COTROS. |
EJERCIGIOS FISICOS {1} EJERCICIOS TACTICO { ) [ |
TOTAL ALUMNOS DURANTE LA SUPERVISION:

ALUMNOS CON UNIFORMES C POLOS: TODOS ( ) LAMIAD( ) NINGUNG[ } OTROS:

{EDADES:[4-5-6-7-8  [9-10-11-12]  [13a18]  [ADAPTADO!TIPO: ]

1~ SDCIAL T
NOMBRE INSTITUCION: -

.............. TIPC: OMAPED| ] ONG[ | OTROS:

B gela ) Huglay Bmes
g r,-u':Eme;r\-HNtc*DENTE&

..

HORA DE INICIO DE GLASES: . HORA DE TERMINO DE GLASES:



¥
piSCIPkINATkA

FORMATIVO

PROFESOR/A EN SUPUNTO: SI () NO( )/UNIFORMADO: SI( ) NO{ )/N°CAMPO: / ESTADD CAMPO:
USO DE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS: $1{ ) NO{ }TOLDO{ ) DBSERVACIONES:

CARACTERISTICAS DEL TRABAJO: o
ENTRENAMIENTD () EJERCICIOS TECNIGO ( ) OTROS:

EJERCICIOS FISICOS  { ) EJERCICIOS TAGTICO{ ) 1!
[TOTAL ALUMNOS DURANTE LA SUPERVISION:

ALUMNOS CON UNSFORMES O POLOS: TODOS( ) LAMITAD{ ) HNINGUNC{ } OTROS: :

EDADES[4-5-6-7] [B~8-10] [11~12-13] [14a17) [8amis WADULTOMAYDR] [TAICH] [ADAPTADOITIPO____ . ] .

' SOCIAL T O
NOMBRE INSTITUGION: _ _ !-
TIPO: OMAPED[ | ONG[ | OTROS: ]
INGIDENTES: '

HORA DE {NIC{D DE CLASES: HORA DE TERMING DE CLASES:

e Ul

FORMATIVO

PROFESOR/A EN SU PUNTO:SI{ ) NB{ }/UNIFORMADD:SI{ ) ND( )/N°CAMPO: 1 ESTADD CAMPC: i
. USO OE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS: SI( ) NO( )TOLDO({ ) OBSERVACIONES: :

- CARACTERISTICAS DEL TRABAJQ: EJERCICIOS FISICOS {1
'TOTAL ALUMNOS DURANTE LA SUPERVISION:

ALUMNOS CON UNIFORMES Q POLOS: TODOS( ) LAMITAD( ) NINGUNG( } OTROS
EDADES: [JOVENES A] [JOVENES B} [ADLT ACTVA] [ADLTACTVB] [ADLTMAY A] [ADLT MAY B}  [ADAPTADO/ TIPO: H
SDGIAL i

NOMBRE INSTITUCION:
TIPO: DMAPED[ 3 ONG[ ] DTROS: PR i
INGIDENTES:

HORA DE INICIC DE CLASES: HORA DE TERMINC DE CLASES:

FORMATNO

PRDFESOR/A EN SUPUNTO: 51{ ) NO{ }/UNIFORMADQ: SI{ ) NOQ{ )/ESTADD PISCINA:
USQ DE IMPLEMENTOS: 51 () NO{ ] OBSERVACIONES:

lCARACTER!STICAS DEL TRABAJO: EJERCICIOS FISICOS { ) EJERCICIOS TECNICO ( ) .
ITOTAL ALUMNOS DURANTE LA SUPERVISION:

TALUMNG'S CON UMIFORMES O POLOS; TODOQS ( ) LAMITAD( ) NINGUNG [ ) OTROS:
. EDADES: [PATERA]  [PRINCIPIANTES] [INTERMEDIO] [AVANZADOS| [ADULTO MAYCR] [ADAPTADG/ TIPO: ] ]
’ SOCIAL o

NOMERE INSTITUGION: |
TIPO:OMAPEDT 1 ONG[ ] DTRDS: l
INGIDENTES:

PROMOTOR/A: COORDINADOR/A:

S Hushyﬂc*ﬂes X
DIRECTORY &
W Coa



CTURA

X| MESORAMIENTO Y NUEVA INFRAESTRU

TEP

FRTTG
MIGUEL | 026 | 250008 NUEVA CANCHA SINTETICA F S, 807 855 fab-43 7,398
BAGUERD |
| TR
SOLDADGS 55 | 3 ponas NUEVA CANCHA SINTETICA F7 5. 761,537 fen-13 23,135
QEL PERY | |
W7 o o
FODEFGRTIVE T ECHADC 500 Mz
FOLIDEPORTIVO ABIERTO
PARQUE PISCINA SEMIOLIMPICA TEMPERAGA
20NAL SANTA] 3872 1 13.00 MINIESTADIO F11 CON CANCHA SINTETICA S¢. 16,000,000 nav-13 277872
ROSA | CICLOVIA
SS.HR Y VESTUARICS
GIMNASID
FOLIOERCRTIVG TECHADR- J50T
PARGUE
ZONAL FOR
OE 7.2 ha. 72 ha. lyseia SEMIOLIMPICA TEMPERADA-1440M2 S, 10,000,200 dig-13 158,413
AMANCAES(Y
MT) CANGHA OE FUTBOL CON GRASS NATURAL
TRIBUNAS
CICLOVIA
PALESTRA
PARGUE CAHGHA OF FUTAOL CON ORASS MATURAL
RIBEREAG | éha 8he. |MOOULOS DE GIMNASIO S, 3,000,208 die-12 15,998
LURIN 1 KM CANCHAS DE VOLEY
CICLOVIA
Pg:g:fo PALESTRA
RI MINIGYM
8 ha. 2 ha. 5/, 1,000,208 fai-14
CHUGUITANT ? % | ANCHA DE FUTBOL CON GRASS NATURAL
A 1.5 KM .
| EICLOVIA
PALESTRA
i j CANGHA GE FUTBOL CON GRASS NATURAL
e o] 18- | 15hm JWNGYM 533,733,243 dic-13 53,110
4KM [
PARCVE POLICEPGRTIVG TEGHADC- 4508
paLz?gSOLo PISCINA SEMIOLIMPICA TEMPERADA-1440M2
7 7ha [SKATE PARK 30,000,800 ay-14
pwpLiacion | 11 ! cicLovia . 30,000, ¥
| PARDUE ILTMMRSEIL
HUASCAR) l |




X! CRONOGRAMA

POI 2013
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Cronograma de Actividades

. » Componente N* 01 Adecuacion Administrativa
Componente N° 02 Estrategia de Financiamiento
Componente N° 03 Desarrollo Metodologico
Componente N° 04 Fortalecimiento de Capacidades
Componente N° 05 Otros Proyectos

Componente N* 06 Monitoreo'y Supervisién

v ¥V ¥V Vv VvV ¥

Componente N° 07 Posicionamiento y promocion
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TActualizacion del |
-11- J
1.1. |Reglamento dela |Escuela 1?1; 12 201 pocumento 1
Escuela
Propuesta de
i -11- §
1.2. |terifas Escuela 1?}2 12720 informe 1
promocionales
Disefio de
.3 F’;Ggr?:"a d‘:m Escuela/ [15-11-12 /30{ 5 ol
.3 lincentivos p SGASA [11-12 ocumento
docentes ¥y
jpramotores
Implementacion
' del sistema Escuelal |, 1512 18)
1. . . nformatic sistema 1
informatico de a 12-12
-registro
Determinacion de
-12-
1.5 'metase Escuela Sé 12m°,informe 2
tindicadores |
Contratacion de 01-12-12/0t-|
1 !
.B. personal Escuela |45 44 !lnforme 12 :
Componente 2; Estrategia de financiamiento
Desarrolio de la  |Escuela/ l
21. |Escuelacomo  |Comité :?1;12 30 nforrme
Flan de Negocio  |Ad Hoc
Acercamiento a  |Escuela/
2.2. |potencial cartera Comité |Todo afio |Informe
ide empresas Ad Hoc

Gomponente 3: Desarrolic Meto

dologico, futbol, voley, ba

Disefo de 20-11-12 /20

3.1.1. metodologia Escuela 1547 Informe
Validacién de 10-12-12 1204

312 metodologia Escusla |4,5.12 Informe
Capacitacion a 01-12-12 115

3'1'3‘|docentes Escuela 1213 Informe

Componente 4; Fortalec

Imiento de Capacidades

Capacitacion a

[Escuelall [01-11-12 120/

|departivas

|Pn.fcaP

1213

4

4.1,

! ‘promotoras FD 11-13 informe 5

! Capacitacion a Escuela/ [01-12-12 105

42, enfermeras |GAP 12.43 Informe 4
|Capacitacion en I :

4.3 tecnicas Escugla/l [25-11-12 /1 01 Informe 12




Componente 5: Otros proyectos

imiementacion Escusial
F
5.1. piloto Bata Softball g::G.-‘GT!G ehbrero Informe 1
- . Escuelal
5 [mplementacion | oeiarG Marzo Informe 1
piloto Rugby A
Implementacion Escueia/
5.3, |mpeme! GG/GTIG|Febtrero  linforme 1
piloto Baile A
implementacion Escusia/
54, TP GG/GTIG jMarzo Informe 1
piioto Balon mana A
Implementacion Escusla/
55 |mWP GGIGTIG [Enero Informe 1
piloto Skate A
Compenente 6: Monitoreo y supervisién
Disefo de
6.1. monitoreo ¥ Escuela 3:1%’12”0 Informe
supenvision
5.2. 1mp1gmentacaon Escuela jTodo afio |informe
dej sistema
Compenente 7: Posicionamiento y promocién
[Diseito de
7.1, |material vissual
publicitario
Banderolas - 20-11-12 /10" T
7.1.1. Banner OMRP 12.12 |D1seﬁo ey
7.1.2 [Votantes omrp |22 piserio b
7.1.3.|Brochure OMRP 1312122 piserio P
Modulos h?; o7
7.2. [Informativos Escuela E?j;'u”s Modulos 15 g
itinerantes [
7.3. |Prensa escrita
Publicacion )
7.3.1. |Pertiodico OMRP |Todo afo  |Anuncios 12 ke
Jinstitucional $4a
Publicacion ] %
732 |Prensa deportiva OMRP Todo afic  |Anuncios 12 %50
|Difusion de | [
7.3‘3,:'-"““;“’1IS positivas (nyunp  ITodoaiio  Anuncios 20 4%
de la escuela =
.(rebote de prensa)
7.4. |Radio difusion |
'Entrevistas oferta J
741 |ormativa deta  |OMRP [T 12 2 e | 12
jgscuela ?
742, leu;ign de OMRP 01-12-12 131
\Servicios 12-13
75 ‘Embajadores
" DeporLima
Acercamiento a
personalidades ) Numero
(7.5 |reconocidas del  [Escuela 101212 N0 personatidal 6
‘ambiente ; des
deportivo |
iPropuestas de |
7.5.2.‘campaﬁas I_Escue1a 12‘_:?12”0 Campanas 6
i |promocionales |
l._ | S .
.Drg:ar.uz'ac:én de 101212 11Ul )
7.6, |exhibiciones Escuela \N° Eventos 12

| ideportivas |

12-13




XH METAS

60545 | 1.80 | 131,317

Deporlima 97 000

Escuela
Deportima
Programa

3,354,452
8.03

73,000 948 | 89,772 | 2.68 | 106,545 3.18 | 269,317
133545 3.98 | 167,089 | 498 400,634 | 11.94

100,000 | 298

H 1% Censo de poblation ¥ V] da Vivienda ! Estadistica Deporkima

FUENTEIN
Blacién shjativo

Nota: % = Paricipacionss respocte a p
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