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REGIBIN0
LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES M s St
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION: HQ@_Q}. T o

Vista el Memordndum N2 411-2012/SERPAR-LIMA/GG/NIMIL, de fecha 28.12.12, suscrito par fa
Gerencia General; .

CONSIDERANDO:

Que se encuentra vacante la plaza de confianza de Gerente de Administracion de Parques del
Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA;

Que por document0 de visto, se encarga a Don Guiliermo Ricardo Huaman Ca[deron las
funciones de Gerente de Administracion de Parques, en materia de encargatura;

Que es cornpetencia de la Gerencia General adoptar 1as acciones administrativas de personal, con
{a finalidad de preservar el normal funcionamiento de la Entidad;

Que el Decreto Supremo N¢ D75-2008-PCht ~Reglamento del Decreto Legislativo N¢ 1057, gue
egula el Régimen Especial de Contratacidén Administrativa de Servicios, modificade por el articulo 12 del Becreto
upremao N2 065-2011-PCM en su articuio 119 sefiala: “Los trobajodares baja cantrato administrativo de servicios,
sin que impligue fa varigeidn de io retribucion o del plazo establecida en ef contrato, pueden efercer la suplencia al
interior de lo entidad contratante o quedar sujetos, tnicomente o las siguientes acclanes odministrativas de
desplazamienta de persano: @) La designocidn temporal, cama representante de o entidad contratante ante
comisiones y geupos de trabojo, camo miembros de drganos colegiados y/o como directiva superior o empleada de
2 confianza, abservanda las limitaciones estoblecidas en o Ley N2 28175, Ley Marca del Empleg Pitblica (..)",

De conformidad al D. 5. N2 075-2008-PCM-Reglamento del D.L. N° 1057, y sus modificaciones,
’ conforme a las atribuciones conferidas en el Art, 23°, litera ¢} de la Ordenanza N? 758;

Con las visaciones del Sub Gerente de Personal, Director de la Oficina de Asesorfa Legal, Director
de la Bficina de Planificacidn y Presupuesto y la Gerencia Administrativa;

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO.- ENCARGAR, a partir del 02 de Enero de 2013, a Don GUILLERMO RICARDO
HUAMAN CALDERGN, las funciones de Gerente de Administracién de Parques del Servicio de Parques de Lima
SERPAR LIMA.

;‘%%‘.S\C‘ }(\‘, ARTICULO SEGUNDO.- Transcrlbase ia presente Resolucidn a las Dependencias correspondientes

: rn%}\ para su conodmiento.
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