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\3) M GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES
v D’ HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:
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Vista ef Memeorande N2 439-2013/SERPAR-LIMA/GG/GA/MML, de feche 27.11.13, suscrite per el Gerente
emondndum N2 .521 2013/@ERPAR UMA/GG/OPP/MML de fecho 31,10.13, suscrito por Ja Directoro de lo Oﬁcina de

CONSIDERANDO: R

Que se encuentran vacantes las plazas de confianza de Director ide la Oficina de Asesoria
\eai: Lega! del Servicio de Pargues de Lima SERPAR-LIMA y Jefe de (a Division de Mantenrml nto Técpico de la.
T“«Esf@ Gerencia Técnica del Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA; é} ...... ‘,{'

Que mediante Memorandum N2 762-A- 2013}SERPAR LIMA{GG}MML de fecha 30 10 13

Que mediante proveido del Gerente Administrativo, de fecha 30.1D.13, solicita a la Oficina

de Planificacién y Presupuesto se otorgue certificacion presupuestal para la contratacién de un (01) Director

fg/"{‘:‘f;‘f’\g\ de la Oficina de Asesorfa Legal del Servicio de Parques de Lima SERPAR-LUMA y un {01} Jefe de 13 Divisién de
/é_ s %% Mantenimiento Técnico de la Gerencia Técnica del Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA,;

Ly Que mediante Memorandum N@ 521-2013/SERPAR-LIMA/GG/OPP/MMIL, de fecha 31.10.13

la contratacién de un (01} Director de la Oficina de Asesoria Legal del Servicio de Pargques de Lima SERPAR-
LUMA v un {01} Jefe de la Divisidn de Mantemmiento Técnico de la Gerencia Técnica del Servicio de Parques
de Lima SERPAR-LIMA; i

Que mediante Memorando N° 439-2013/5ERPAR-LIMA/GG/GA/MML, de fecha 27,11.13
suscrito por el Gerente Administrativo solicita al Sub Gerente de Personal llevar a cabo el proceso de
Contratacién de personal bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) para las diferentes
unidades orgnicas dentra de los lineamientos y perfiles en estricto cumplimiento al Manual de Organizacién
y Funciones;

Que es competencia de la Gerencia General adoptar las acciones administrativas de
personal, con la finalidad de salvaguardar el normal funcionamiento de la entidad. Por lo que se designa a Don
ADOLFO FLORES HUARCAYA, servidor bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios-CAS como
ctor de la Oficina de Asesoria Legal del Servicio de Pargues de Lima SERPAR-LIMA y a Don ALBERTO
l' ELLA CASABONA, servidor bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios-CAS como Jefe de
3 ivision de Mantenimiento Técnico de la Gerencia Técnica del Servicio de Parques de tima SERPAR-LIMA;

De conformidad con lo dispuesto por la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria de!
Reglamento de! Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios, aprobado por el Decreto Supremo N2 075-2008-PCM establecidé que “Los cargos cubiertos por
personas designadas por resolucién no se encuentran sometidas a las reglas de duracién del contrato,
procedimiento, causas de suspensidn o extension, regulados por el presente reglamento. Le son de aplicacidn
las disposiciones legales y regiamentarias que regulen ia materia”; y con las atribuciones conferidas por el
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Con las visacianes del Sub Gerente de Personal, el Director de la Oficina de Asesoria Legal y
la Gerencia Administrativa;

SE RESUELVE:

ARTHCULO PRIMERO.- DESIGNAR, con eficacia anticipada a partir det 01 de Noviembre de
2013 a:

- Don ALBERTO ESTRELLA CASABONA coma lefe de la Divisidn de Mantenimiento Técnico de la Gerencia
Técnica del Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA.

- Don ADOLFO FLORES HUARCAYA como Director de la Oficina de Asesoria Legal del Servicio de Parques de
Lima SERPAR-LIMA.
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ARTICULO SEGUNDQ.- DISPONER, que }a Sub Gerencia de Personal, realice las acciones

‘\";,3 nﬁgc vt & npecesarias y proceda confaorme a lo dispuesto en la presente resolucidan.
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ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBASE la presente Resolucién a
carrespondientes para su canagimiento.

las Dependencias

e ) REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.
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