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e P S 1 i —~EL SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
Hora: 1947 o Ficma: <t HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Visto, el Reg. Varios N° 00010208-2017 de fecha 5 de diciembre de 2017; vy, el
Informe N° 2148- 2017/SERPAR LIMA/GAF/SGRH/MML de fecha 12 de diciembre de 2017, de la
Subgerencia de Recursos Humanos,; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 148-2017 de fecha 30 de
marzo de 2017, se otorgd licencia sindical a partir del 28 de marzo al 31 de diciembre de 2017, a
los dirigentes sindicales que menciona la citada resolucion,;

Que, mediante el documento del visto, la dirigencia sindical del SUTSERP sclicita
se le amplie la referida Licencia Sindical, por el pericdo comprendido desde el 1 de enero al 22 de
mayo de 2018, fecha en la cual concluye su periodo dirigencial;

Que, mediante Informe N° 2148-2017/SERPAR LIMA/GAF/SGRH/MML la
Subgerencia de Recursos Humanos sefiala que, de manera excepcional y en tanto se resuelva el
procedimiento sancionador en SUNAFIL, sobre licencia sindical, resulta procedente otorgar, de
manera excepcional, la licencia sindical solicitada, por el periodo de noventa (90) dias, la cual
deberd extenderse desde el 1 de enero al 31 de marzo de 2018;

De conformidad con los dispuesto en el articulo 61° del Reglamento de la Ley del
Servicio Civil, Ley N° 30057, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,; la Ordenanza N°
/1784, que aprueba el Estatuto de SERPAR LIMA; y, la Ordenanza N° 1955 gue aprueba el
Reglamento de QOrganizacién y Funciones de la Entidad;

Con las visaciones de la Gerencia de Administracion y Finanzas, la Gerencia de
Asesorfa Juridica; y, la Subgerencia de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, de manera excepcional, a partir del 1 de
enero al 31 de marzo de 2018, la licencia sindical a los siguientes dirigentes sindicales:

» Secretario General : Walter Quispe Pariona.

> Secretario de Organizacién : Eduardo Valverde Ascencio.
» Secretario de Defensa : Lozano Hilario Solorzano.

» Secretario de Economia . Aristides Calderén Serrano.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR, que la vigencia de la referida licencia

i sindical podra ser modificada segin el resultadc del procedm:ento sancionador en SUNAFIL,
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