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L8R ™ sERVICIoDE
N Ft pr’i“n 14 | PARQUES DE Litta

10 ABR 2018

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDC LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Gy

" CONSIDERANDO:

Que, conforme a la Primera Disposicidon Complementaria de la Ley N° 29848,
modificatoria del Decreto Legisiativo N°® 1057 que regulze el Contrato Administrative de
Servicios CAS, aprobado por el Decreto Supreme N° 075-2008-PCM y su Reglamento,
dispone; la contratacion de personal directivo: El personal establecido en los numerales 1y 2 e
inciso a) del numeral 3, del articulo 4° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico,
contratado por el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N° 1057, esta excluido de
las reglas establecidas en el articule de dicho cuerpo normativo. Este personal solo puede ser
contratado para ocupar una plaza organica contenida en el Cuadro de Asignacién de Personal
— CAP de la Entidad;

Que, se encuentra vacante el cargo de Administrador del Fargue Zonal
Huiracocha de la Gerencia de Parques Zonales y Metropolitanos de! Servicio de Pargues de
Lima - SERPAR LIMA: que es competencia de la Secretaria General adoptar las acciones
administrativas de personal con la finalidad de salvaguardar el normal funcionamiento de la

Entidad;

De conformidad con lo dispuesto en el literal d) del articulo 17° de la Ordenanza
N° 1784-MML que aprueba el Estatuto de SERPAR LIMA, vy, conforme a la nueva estructura
orgénica aprobada por Ordenanza N° 1955-MML, al D. Leg. N® 1057 y el D. S. N* 075-2008-
PCM y la Resoluciéon de Secretaria General N° 105-2016 de fecha 19 de mayo de 2016,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - DESIGNAR a partir del 10 de abrit de 2018, a Don
JUAN DE LA CRUZ ORTEGA RISSO, en el cargo de Administrador del Parque Zonal
Huiracocha de la Gerencia de Parques Zonales y Metropolitancs del Servicio de Pargues de
Lima - SERPAR LIMA, bajo la normatividad legal vigente del D. Leg. N® 1067-CAS.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Subgerencia de Recursos
Humanos, realice las acciones necesarias vy proceda confoerme a lo dispuesto en la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE la presente Resolucion a las
Dependencias correspondientes para su conocimiento y cumplimiento.
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