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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERALN® /50 - 2019/SG
17 MAY 2019

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE FARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

VISTO, la carta de renuncia S/N, de fecha 17 de mayo de 2019, presentado por el
sefior Cesar Alberto Portal Sihuin; v,

CONSIDERANDO:

Que, por documento de visto el referido servidor presenta su renuncia irrevocable al
cargo que desempeifia, solicitando se le exonere del plazo de Ley, la cual sera aplicada al 17 de
mayo de 2019; ,

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 021-2019, se designé a Don
Cesar Alberto Portal Sihuin, como Subgerente de Abastecimiento de la Gerencia de Administracion
y Finanzas del Servicio de Parques de Lima SERPAR LIMA,;

Que, es competencia de la Secretaria General adoptar las acciones administrativas
de personal, con la finalidad de salvaguardar el normal funcionamiento de la Entidad; en tal medida,
es necesario dar por aceptada la renuncia formulada por el servidor, exonerandolo del plazo de Ley
establecido, dando por concluido la designacion a que se refiere el segundo considerando de la
presente resolucion;

De conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1784-MML que aprueba el
Estatuto de SERPAR LIMA, en su articulo 17 inciso d), y conforme a la nueva Estructura Organica
aprobada por Ordenanza N° 1955-MML, Decreto Legislativo N°® 1057 y el Decreto Supremo N° 075-
2008-PCM; v la Resolucién de Secretaria General N° 105-2016 de fecha 19 de mayo de 2016;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, la renuncia formulada por Don CESAR
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0"'&;\‘9?{)1_.“‘5 # ALBERTO PORTAL SIHUIN, la misma que sera efectiva al 17 de Mayo de 2019, dando por
10‘“,;&5;15 < concluido la designacion otorgada como Subgerente de Abastecimiento de la Gerencia de

%ﬁg‘}*‘-' - Administracion y Finanzas del Servicio de Parques de Lima SERPAR LIMA; dandole las gracias

por los servicios prestados a la entidad.

ARTICULO SEGUNDOQ.- CONFORME, a lo dispuesto en el articulo precedente,
sirvase tomar las acciones respectivas a efectos de realizar la entrega de cargo correspondiente,
en concordancia a lo descrito en los numerales 5.2, 5.3, 54 y 6.3 de la Directiva N°® 002-

.................

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Sub Gerencia de Recursos Humanos,
realice las acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFIQUESE la presente Resolucion a las Dependencias
correspondientes para su conocimiento y cumplimiento.
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