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LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA,
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION

VISTO: el Informe N° 184-2019/SERPAR LIMA/SG/GAF/SGRH/ST/MML, de fecha 17 de
diciembre de 2019, emitido por la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios,
respecto a la prescripcién de la potestad disciplinaria en el Procedimiento Administrativo Disciplinario
proveniente del Informe de Auditoria N° 018-2018-2-0434 denominado “Obra Creacion de Servicios
Depaortivos, Recreativos y Culturales en el Parque Zonal Santa Rosa, ubicado en el distrito de Santa Rosa,
Prov. de Lima — Lima, a cargo del Servicio de Parques de Lima”;

CONSIDERANDO:

Que, la Contraloria General de la Republica (en adelante, CGR), a través de la Resolucion
de Contraloria N® 202-2019-CG de fecha 11 de julio de 2019, ha establecido la forma en que deberian
proceder sus correspondientes autoridades en caso se advirtiera la existencia de indicios de
responsabilidad administrativa como consecuencia de una auditcria de cumplimiento, precisando que no
resulta de aplicacidn el PAS, por lo gue dichos casos deberan ser puestos en conocimiento de las propias
entidades auditadas a efectos que se proceda con el deslinde de responsabilidades a que hubiera lugar,
esto es, a través del PAD regulado por la LSC;
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D ) Que, si bien la Resolucién de Contraloria N° 202-2019-CG no se ha pronunciado
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expresamente respecto a los casos de PAS ya iniciados, resulta evidente que ante una virtual declaratoria
de nulidad de los mismos por parte de la CGR y frente a la imposibilidad de realizar el deslinde de
responsabilidades a través de dicho procedimiento, no existiria ébice para que las entidades a las que
pertenecen los servidores investigados, a través de sus Secretarias Técnicas y autoridades del PAD,
pudieran efectuar el correspondiente deslinde de responsabilidades por las presuntas infracciones
identificadas en los informes de control a través del PAD regulado por la LSC;

Que, el articulo 94° de la Ley N°® 30057, Ley del Servicio Civil (en adelante, LSC) establece
que en el caso de los servidores el plazo de prescripcién es de tres (3) afios contados a partir de la
comision de la falta y uno (1) a partir que la Oficina de Recursos Humanos de |a Entidad o la que haga
sus veces, haya tomado conocimiento del hecho, es por elle que, de transcurrir dicho plazo sin que se
haya instaurado el respectivo procedimiento disciplinario al presunto infractor, fenece la potestad punitiva
de la entidad, para perseguir al servidor civil; en consecuencia, se debe declarar prescrita la accidn
administrativa, sin perjuicio de |as responsabilidades civiles o penales que por el mismo hecho se hubieran
generado;

Que, mediante Informe Técnico N° 1719-2019-SERVIR/GPGSC, de fecha 30 de octubre de
2019, emitido por la Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del
Servicio Civil, sefiala que, teniendo en cuenta que en la primera oportunidad en que la CGR remitié el
informe de control al Titular de la entidad, ésta no contaba con la posibilidad de desplegar su potestad
disciplinaria por disposicion expresa de la propia CGR, dicho momento no puede ser tomado en cuenta
para el inicio del computo del plazo de prescnpcron para el inicio del PAD, pues la entidad se encontraba
materialmente impedida de iniciarlo;
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Que, asimismo, mediante el referido informe, precisa que el cdmputo del plazo de
prescripcion para el inicio del PAD deberé iniciar cuando el Titular de la entidad recibe por segunda vez
el informe de control por parte de la CGR para el deslinde de las responsabilidades a que hubiere lugar;

Que, de igual forma reﬁeré 'c-que é 'éfec:tos de computar el plazo de un (1) afo antes
mencionado, la entidad debera verificar que no hubiera transcurrido el plazo de prescripcion de tres (3)
anos desde la fecha de comision de la falta, previsto en el articulo 94° de la LSC;

Que, mediante Oficio N° 886-2019-MML-GMM, de fecha 24 de setiembre de 2019, la Gerencia
Municipal Metropolitana, remitid a la Secretaria General de SERPAR LIMA, el Informe de Auditoria N°
018-2018-2-0434 denominado “Obra Creacion de Servicios Deportives, Recreativos y Culturales en el
Parque Zonal Santa Rosa, ubicado en el distrito de Santa Rosa, Prov. de Lima — Lima, a cargo del Servicio
de Parques de Lima", a fin de que disponga las acciones necesarias para la implementacién, el mismo
que fue recepcionado por la Entidad el dia 25 de setiembre de 2019;

Que, del analisis del Informe de Auditoria N° 018-2018-2-0434 denominado “Obra Creacion
de Servicios Deportivos, Recreativos y Culturales en el Parque Zonal Santa Rosa, ubicado en el distrito
de Santa Rosa, Prov. de Lima — Lima, a cargo del Servicio de Parques de Lima", se advierte lo siguiente:

Fechas de ocurrencias de los hechos advertidos Prescripcién
en el Apéndice N° 1 del Informe de Auditoria N°

018-2018-2-0434

Presuntos Infractores

Gabriel Hernan Calderédn Vivar

28 de octubre de 2015

17 de noviembre de 2015
14 de diciembre de 2015
19 de marzo de 2015

24 de marzo de 2015

31 de marzo de 2016

28 de octubre de 2018

17 de noviembre de 2018
14 de diciembre de 2018
19 de marzo de 2018

24 de marzo de 2018

31 de marzo de 2019

Maria Icela Alayo Salazar

28 de octubre de 2015

13 de noviembre de 2015
17 de noviembre de 2015
14 de diciembre de 2015

28 de octubre de 2018

13 de noviembre de 2018
17 de noviembre de 2018
14 de diciembre de 2018

Raiil Antonio Pacheco Sanchez

16 de marzo de 2015
17 de marzo de 2015
24 de marzo de 2015

16 de marzo de 2018
17 de marzo de 2018
24 de marzo de 2018

Elena Blanca Molina Cerpa

13 de noviembre de 2015
17 de noviembre de 2015
14 de diciembre de 2015
16 de marzo de 2015
17 de marzo de 2015
24 de marzo de 2015

13 de noviembre de 2018
17 de noviembre de 2018
14 de diciembre de 2018
16 de marzo de 2018
17 de marzo de 2018
24 de marzo de 2018

Que, de acuerdo al cuadro referido en el parrafo precedente, la Entidad habria tenide entre
los meses de marzo, octubre, noviembre, diciembre de 2018 y marzo de 2019, par:—.i iniciar el PAD, sin
embargo SERPAR LIMA tomé conccimiento el dia 25 de setiembre de 2019, mediante Oficio N° 886-
2019-MML-GMM remitido por la Gerencia Municipal Metropolitana, por lo que la facultad para iniciar
procedimiento administrativo disciplinario ya habia prescrito, conforme se puede apreciar en el

siguiente diagrama:
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LINEA DE TIEMPO: INFORME DE AUDITORIA N° 018-2018-2-0434 “Obra Creacion de Servicios Deportives,
Recreativos v Culturales en el Parque Zonal Santa Rosa, ubicado en el Distrito de Santa Rosa, Prov. De Lima, a
carge del servicio de Parques de Lima - SERPAR” _

3 afios

Sepiin € referido Informe de Cantrol
hubieron varias fechas de ocurrencia de
los hechos por parte de los presuntos
infractores, las cuales son:

Mdemarzoge 2016 |

{ Segin el referido Informe de Control hubieron | o xR % e R
| varias fechies de ocurrencia de los hechos por | =% T g La entidad toma
% parie de Jos presuntos infractores, las cusles | . 13t 1 conocimlento
son: :
16 de marzo de 2615
17 de marzo de 2015
19 de marzo de 2615
24 de marzo de 2645
28 de oclubre de 2015
13 de noviembre de 2015
47 de noviembre dg 2015
14 de diciembre de 2015

Que, corresponde a la maxima autoridad administrativa de la entidad declarar la prescripcion
de oficic o a pedido de parte, conforme lo regulado en el numeral 10) de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/
GPGSC que regula el “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057 — Ley del
Servicio Civil";

Que, al respecto, el numeral 5.3.1) del Manual de Organizacidn y Funciones del Servicio de
Parques de Lima, aprobado por Resolucién Secretarial N° 441-2015/SG/SERPAR-LIMA, indica que "El
Secretario General es la maxima autoridad administrativa del Servicio de Parques de Lima y ejerce como
Titular de la Entidad (...)", por lo que corresponde a la Secretaria General declarar la prescripcion.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR la prescripcién de la facultad para iniciar procedimiento
administrativo disciplinario a los servidores GABRIEL HERNAN CALDERON VIVAR, MARIA ICELA
ALAYO SALAZAR, RAUL ANTONIO PACHECO SANCHEZ y ELENA BLANCA MOLINA CERPA,
respecto a los hechos contenidos en el Informe de Auditoria N° 018-2018-2-0434 denominado “Obra
Creacion de Servicios Deportivos, Recreativos y Culturales en el Parque Zonal Santa Rosa, ubicado en
el distrito de Santa Rosa, Prov. de Lima — Lima, a cargo del Servicio de Parques de Lima”, en mérito a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- DISPONER que se remita copia de la presente resolucion a la Subgerencia
de Recursos Humanos y a la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la
Entidad.
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. ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resolucién a los servidores GABRIEL HERNAN
CALDERON VIVAR, MARIA ICELA ALAYO SALAZAR, RAUL ANTONIO PACHECO SANCHEZ vy
ELENA BLANCA MOLINA CERPA, para los fines pertinentes.

g ARTICULO 4°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el Portal Institucional

)
%\ del Servicio de Parque de Lima, SERPAR-LIMA.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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