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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N J’S/ 2022/SG
Lima, 08 SE# 2022

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION

VISTO: El Informe N° D0O00721-2022-SERPAR-LIMA-SGRH, emitido por la Subgerencia
de Recursos Humanos, y el Informe N° D00082-2022-SERPAR LIMA-GAF, de fecha 05 de
setiembre de 2022, emitido por la Gerencia de Administracién y Finanzas; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el MEMORANDO N° D000156-2022-SERFPAR-LIMA-GAJ, de fecha 25 de
-.agosto del 2022, la Gerencia de Asesoria Juridica informa a la Subgerencia de Recursos
Humanos sobre la sentencia firme del Primer Juzgado Penal Uniperseonal de Lima Norte contra
los seﬁores Juan Francisco Ledesma gomez y otros, misma que fue notificada a nuestra

gjecucion por el pericdo de prueba de dos afos sujeto al cumplimiento de diversas reglas de.‘-w-_
.. conducta; asi como a inhabilitacion por dos afios conforme al articulo 36° numerales 1y 2 del ™
* Codigo Penal vigente;

popular;, 2. Incapacidad o impedimento para obtener mandato, cargo, empleo o comisién de
caracter publico.”;
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LIMA B 4

" Que, en adicion a ello, el numeral h) del articulo 49° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
C|V|I sobre las Causales de término Eieinerwmo ‘Civil manifiesta: “h) La inhabilitacién para ef
ejercicio profe.s.ronal o el ejercicio de la funcién pablica, en ambos casos por un periodo mayor a
tres (3) meses.”;

Que, en esa linea, En esa linea, el articulo 214 del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
Reglamento General de la Ley 30057, informa: “La inhabilitacién para el ejercicio de la funcion
publica a que se refiere el inciso h) del articulo 49 de la Ley por un periodo mayor a fres (3)
meses calendario es aquella impuesta por la autoridad administrativa o judicial. Conocida la
inhabilitacion, el servidor del mismo nivel del servidor civil que formalizé el vinculo, emitird la
resolucion o documento de conclusion def vinculo def Servicio Civil. El término rige desde la fecha
en que rige la inhabilitacién. Los actos que se hayan producido a partir de esa fecha y hasta que
la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces tomd conocimiento de la misma no son
anulables. En ningin caso, podrd acordarse el oforgamiento de algtin derecho o forma de
compensacion econémica o no econémica adicional al correspondiente legalmente por la
terminacion del Servicio Civil.”,;

Que, por otro lado, el articulo 17 del T.U.O. de.la Ley N° 27444. Ley del Procedimiento
ministrativo General, establece la eficacia anticipada del acto administrativo, sefialando que la -

fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para
su adopcidn.;

Que, a través del Informe N° D000082-2022-SERPAR LIMA-GAF, de fecha 05 de;"" :
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Que, de conformidad la Ordenanza N° 1784, que aprueba el Estatutoc de SERPAR LIMA,
conforme a la nueva estructura organica aprobada por la Ordenanza N° 1955-MML; vy, la
Resolucién de Secretaria General N° 105-2016 de fecha 16 de mayo de 2016;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CESAR con eficacia anticipada a partir del 17 de agosto del

2022, el vinculo laboral del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA con el servidor JUAN o N
FRANCISCO LEDESMA GOMEZ, por causal de inhabilitacion para el gjercicio de la funcion S
publica, en merito a los considerandos expuestos en la presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Subgerencia de Recursos Humanos
practique la Liquidacion de beneficios sociales que le corresponda al trabajador y realice las
acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucién a la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, asi como a las dependencias correspondientes y
al servidor en el domicilio sefialado en su legajo personal, sito en Av. La Merced 921 Dpto. 502
del distrito del Santiago de Surco, para su conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE Y CUMPLASE.
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Alentamanta 11 2 SEP 2022

Susana G0 Jiménez
Sub Gerente do Gestion Documentaria
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