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AVISO DE SINCERAMIENTO 
 
 

Emisión del Aviso : 16/05/2022 
 

Vigencia del Aviso : TEMPORAL 
 

Información no publicada : Cuadro para Asignación de Personal - CAP 
 

Rubro al que pertenece : Planeamiento y Organización 
 

Motivo de la no publicación:         Se encuentra en proceso de elaboración el Cuadro de 

Asignación para Personal Provisional – CAP, sin perjuicio 
de ello actualmente la entidad posee el Cuadro para 
Asignación de Personal – CAP, aplicable a regímenes 
distintos a la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, 
encontrándose publicado en la página web institucional. 
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