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"DECENIO DE LA IGUALBAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ, Y EL DESARROLLO"

i MUNICIPALIDAD DE
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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N°£O55 -2023/SG
Lma, 2 4 EHE 2023

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION

VISTO, la Resolucion de Secretaria General N° 188-2022/SG, de fecha 12 de
octubre de 2022; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ordenanza N° 1784 publicada en el Diario Oficial el Peruano, el

31 de marzo de 2014, se aprobd el Estatuto de Servicios de Pargues de Lima SERPAR LIMA,

el mismo que norma su funcionamiento y se constituye un documento normativo que tiene por

objeto establecer la naturaleza, ambito, funciones generales, régimen econémico, y labor de
“‘5:';"""'0,:’ Ios_c’nrgano's que la conforman;
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iiimeitai) © o Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 188-2022/SG, de fecha 12
swenibatdl /e octubre de 2022, se designd a don Johan Allen Vasquez Quispe, en el cargo de confianza
‘ como Administrador de la Divisién Administrativa del Parque Zonal Huiracocha de la Gerencia
de Parques Zonales y Metropolitanos el Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA,;

Que, se ha visto por conveniente dar por concluida la designacion del citado
servidor al cargo que venia desempefiando;

Que, es competencia de la Secretaria General, nombrar, designar y/o contratar al
personal, asi como ejecutar las acciones administrativas de personal que sean necesarias
para salvaguardar el normal funcionamiento de la entidad; ' '

De conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1784-MML que aprueba el
g@tatuto de SERPAR LIMA, en su articulo 17, inciso d), y conforme a la nueva estructura
/“organica aprobada por Ordenanza N°® 1955-MML, Decreto Legislativo N° 1057 y el Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM; y la Resolucién de Secretaria General N° 105-2016 de fecha 19
de mayo de 2016;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir del 25 de enero del
2023, la designacién de don JOHAN ALLEN VASQUEZ QUISPE, en el cargo de confianza
de Administrador de la Divisién Administrativa del Parque Zonal Huiracocha de la Gerencia




"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANQ DE LA UNIDAD, LA PAZ, Y EL DESARROLLO"

I MUNICIPALIDAD DE

L LiIMA | SERPAIR

Hortian e Unmmues OR L

de Parques Zonales y Metropolitanos del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA,
.. . dandole las gracias por los servicios prestados en la institucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Subgerencia de Recursos Humanos,
realice las acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente resolucién a la persona
interesada y a las dependencias correspondientes, para su conocimiento y cumplimiento.

ARTICULO CUARTO.- PUBLIQUESE, la presente resolucion en el portal
electronico institucional del SERPAR LIMA. '
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‘ REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
“Edgar Sabina
Lara Florian 3,
ede 45!5063\°

SERVICIO DE PARQUES . LIMA
MUNIGIPALIDAD METROPOLITANA DE LIWA.
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